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Resumen Ejecutivo

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA ISRAEL
DIRECCION DE POSTGRADOS
MAESTRIA EN SISTEMAS INFORMATICOS EDUCATIVOS

TEMA: “Articulacion de una plataforma LMS, utilizando Moodle y Metodologia
PACIE para la Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo del Distrito

Metropolitano de Quito”
Maestrante: Edison Mauricio Moreano Lavayen
Tutor: Mgs. Ing. Oswaldo Basurto Guerrero

Una vez concluido el presente trabajo investigativo, sustentados por él desarrollo
metodoldgico planteado en la parte tedrica y en base a los resultados obtenidos con la
aplicacion de las herramientas de investigacion utilizada como la encuestas realizada a los
docentes, estudiantes de la Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo, asi como también
la Encuesta de validacion de 360°, realizada a diferentes Expertos en e-Learning de la
Fundacion para la Actualizacion Tecnoldgica de Latinoamérica (FATLA), bajo convenio
con la Caribbean International Univertity — Willemstad Curazao (CIU), del programa de
Maestria Internacional — Master degree in distance education elearning, se concluye que
“Articulacion de una plataforma LMS, utilizando Moodle y Metodologia PACIE para la
Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo del Distrito Metropolitano de Quito”, es viable

en su aplicacion y de apoyo al proceso de ensefianza — aprendizaje.

PALABRAS CLAVES: Articulacion, plataforma, LMS, Moodle, Metodologia, PACIE,

PEA, Evaluacion-360°, UEMEE, MDMQ, FATLA, UISRAEL, MMOREANO.
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Executive Summary

TECHNOLOGICAL UNIVERSITY ISRAEL
ADDRESS OF POSTGRADUATE
MASTER OF EDUCATION COMPUTER SYSTEMS

TOPIC: "Joint of a LMS platform using Moodle and Methodology pacie for Eugenio

Espejo Municipal Education Unit of the Metropolitan District of Quito™
Maestrante: Edison Mauricio Moreano Lavayen
Tutor: Mgs. Ing. Oswaldo Guerrero Basurto

Once this research work, sustained by him methodological development raised in the
theoretical and based on the results obtained with the application of research tools used as
the surveys conducted among teachers, students of the Education Unit Municipal Eugenio
Espejo concluded as well as validation Survey 360, held to different experts in e-Learning
Foundation for Upgrading Technology in Latin America (FATLA), under agreement with
the Caribbean International Univertity - Willemstad Curacao (CIU) program International
Master - Master degree in distance education elearning concluded that "Articulation of LMS
platform using Moodle and Methodology pacie for Eugenio Espejo Municipal Education
Unit of the Metropolitan District of Quito” work in your application and process support

teaching - learning.

KEYWORDS: Articulation, platform, LMS, Moodle, Methodology, PACIE, PEA,

Evaluation-360, UEMEE, MDMQ, FATLA, UISRAEL



INTRODUCCION

Los avances vertiginosos que se han observado en la ultima década en materia de tecnologia
aplicada a la educacién, han obligado a generar cambios en el paradigma de la forma en
como se ensefia y se aprende. Por ende las instituciones educativas son las primeras
invocadas a participar, disefiar e implementar estrategias metodoldgicas de aplicacion de
tecnologia en todos sus procesos educativos, que propendan en forma permanente, por el

mejoramiento de la calidad de la educacion.

En tal sentido, se ha venido demostrando y consolidandose cada vez mas a nivel educativo,
que el uso de estrategias tecnolégicas como apoyo en el desarrollo de procesos de ensefianza
y aprendizaje (PEA), esta cobrando cada vez, mayor importancia en los centros educativos
del Distrito Metropolitano de Quito. Por esta razon, en el presente trabajo de tesis, para la
Articulacion de una plataforma LMS (Wikipedia Learning Management System, 2015),
utilizando Moodle y Metodologia PACIE (Camacho, P., 2010), para la Unidad Educativa
Municipal Eugenio Espejo (UEMEE) del Distrito Metropolitano de Quito, se propone un
modelo de Aula Virtual bajo plataforma de gestion de aprendizaje Moodle, la cual intenta
articular y recabar los aspectos mas importantes que deben ser tomados en cuenta, para
plantear su estructuracion adecuada y que el docente plantee una propuesta didactica y
pedagogica, que permita realmente apoyar y motivar el aprendizaje en los estudiantes que
conforman el plantel educativo y estos a su vez, vayan ganando competencias y destrezas en
el manejo eficaz y eficiente de Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA’ s), anivel integral,

en todo su proceso de formacion de primaria, bachillerato y profesional.



EL PROBLEMA

Antecedentes del Problema

Utilizando como referencia legal, la ORDENANZA MUNICIPAL No. 0001, expedida el (1-
ene-2011): ESTRATEGIA NACIONAL DE GOBIERNO ELECTRONICO, Direccion de
Innovacion para la Gestion Publica; POLITICA 11.6, en la cual determina que: “Las
tecnologias de informacidn y conocimiento (TIC) constituyen la base de la Sociedad de la
Informacion y determinan, en buena medida, las condiciones de inclusidon nacional en la
economia global. Son instrumentos estratégicos de amplia aplicacion en educacion, salud,
gobierno, comercio y capacitacion, indispensables para elevar la calidad de vida de la

poblacion.”

ElI PETI (MDMQ, DMI, 2011) Plan Estratégico de Tecnologias de Informacion vigente en
el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito (MDMQ), desde marzo del 2011, con
vigencia hasta 2015, tiene entre sus objetivos, presentar un conjunto de guias y
recomendaciones que estructuran y dan forma al Plan Estratégico Tl (Tecnologias de la
Informacion) del MDMQ, (Num.2 Mision); Num. 3 Vision). Num.2, Lit. 2.1, < establece
que este Plan Estratégico como normativa vigente, afectard a todas las entidades
municipales, direcciones, educacién, gestion, administracién, policias, bomberos, salud,

etc., consideradas como sus principio de gestion ...".

La Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo (UEMEE), del Distrito Metropolitano de
Quito, cuenta con un Proyecto de Tecnologia “Un Mundo en Linea” (Bucheli, P. & Comision
de Tecnologia UEMEE, 2012), vigente desde el 7 de mayo del 2012 hasta el 2015, el cual
tiene como proposito entre otros, el impulsar la inclusion de las TIC’s en el Proyecto

Educativo Institucional, asegurar la dotacion y buen uso de la infraestructura tecnoldgica,



motivar a la comunidad educativa del plantel en el uso de TIC’s, optimizar la utilizacion de
los recursos tecnoldgicos existentes y estructurar una nueva forma de ensefiar, aprender e
interactuar, aspecto que nos permita generar conocimientos mediante la practica y
experimentacion.

Hasta el afio 2012, existia un Proyecto especifico para la administracion de TIC's en la
Educaciéon, que se denomindé QuitoEducaNET (MDMQ, Secretaria de Educacion,
intervenido y cerrado en el 2012), el cual por decision de las autoridades municipales de ese
entonces, previa intervencion realizada, decidié cerrar el mismo, dejando desatendidos
varios esfuerzos de implementacion de TIC's en la Educacion, como son entre otros la
implementacién y consolidacion de Aulas Virtuales en el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito (MDMQ), que se pudieron reflejar en una plataforma levantada en
Moodle 1.9, misma que actualmente se encuentra obsoleta y desactivada para todos los
Centros Educativos Municipales, sin que hasta la actualidad no se haya desarrollado un
proyecto institucional especifico para potenciar el uso de plataformas virtuales de

aprendizaje a favor de la educacion municipal.

Necesidad de resolver el problema

Por falta de politicas tecnoldgicas y pedagogicas integrales, que apunten a una
estandarizacion y normalizacion del uso de TIC’s, a nivel del Distrito Metropolitano de
Quito, generaron un crecimiento desordenado por parte de algunos frentes sociales a nivel
del distrito como es entre otros el educativo, generando un desperdicio de recursos por la
falta de estos instrumentos de gestién, asi como también un descuido en su mantenimiento
y desarrollo tecnologico que cubra las necesidades educativas de los Centros Educativos
Municipales (CEM), por cuanto se levanta la necesidad proponer y articular un sistema de

gestion de aprendizaje estable y debidamente normado, para su aplicacion inmediata.



La aplicacion de un estandar metodologico en un Sistema para la Gestion del Aprendizaje,
propuesto para la Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo UEMEE, en su proyecto “Un
Mundo en Linea”, sera utilizado como referente y piloto, con el objetivo de proporcionar
una herramienta administrativa de gestion para coadyuvar en la toma de decisiones de las
autoridades municipales sobre la importancia de incluir estandares técnico pedagogicos de
Aula Virtual, que garanticen el mantenimiento planificado y la transferencia de
conocimientos al personal docente, estudiantes y técnico municipal, para su adecuada
administracion; segun se sintetiza en este proyecto la necesidad de los representantes y
estudiantes del plantel, que consideran el uso de las aulas virtuales un recurso favorable para
el desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje y consideran necesario la implementacion

de recursos tecnoldgicos que viabilicen estos procesos.

La falta de aprovechamiento masificado de la infraestructura tecnoldgica implementada en
la UEMEE, no permite un monitoreo, empoderamiento y Optima aplicacion de las

herramientas tecnologicas a favor de la comunidad educativa del plantel.

Segun la parte pre investigativa, hasta donde sé conoce, este trabajo es un esfuerzo
significativo para coadyuvar a la actualizacion y administracion de recursos tecnolégicos
aplicados en el ambito Educativo a nivel de todo el MDMQ, en virtud a su alcance y
cobertura; utilizando articulacion de una Plataforma Virtual Educativa LMS, en una

institucion educativa municipal, como es la UEMEE.

Formulacion del Problema cientifico

En relacion con el problema objeto de investigacion surge la siguiente pregunta:

¢Como puede justificarse y normar las herramientas tecnologicas de forma efectiva como
soporte al proceso de ensefianza aprendizaje de la comunidad educativa de la Unidad

Educativa Municipal Eugenio Espejo, del Distrito Metropolitano de Quito?



El problema objeto de investigacion puede simplificarse por lo tanto en que existe la

necesidad de la siguiente propuesta:

Proponer la articulacion de una plataforma LMS, utilizando Moodle y Metodologia PACIE

para la Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo del Distrito Metropolitano de Quito.

Sistematizacion del Problema

Diagnostico
La nueva UEMEE ubicada en Pusuqui, concluyo su construccion total a fines del 2011,
realizando el MDMQ una inversion en la parte constructiva que promedié los 8°000.000,
de este presupuesto se invirtio con la dotacion de tecnologias de punta, con un presupuesto
aproximado de 1°000,000 USD; dicha infraestructura tecnoldgica no es aprovechada en
su potencialidad y en algunos casos es desconocida por el personal administrativo y
educativo, perdiendo la oportunidad de aplicar diversos procesos tecnoldgicos a favor de
la educacion, como se puede evidenciar en las encuestas realizadas a la comunidad

educativa del plantel.

En generalidad los silabos de los ultimos afios, establecidos dentro de la planificacion
académica de la UEMEE, se rigen netamente a cumplir lo reglamentado por el Ministerio
de Educacién y Cultura, siendo casos puntuales los esfuerzos que lidian por la utilizacién

de las TICS como soporte al proceso de ensefianza — aprendizaje.

El nivel de restriccién de uso de tecnologias en los planteles educativos municipales, han
desmotivado su uso, siendo un grupo reducido de docentes y estudiantes, quienes se han
dado modos para incursionar en la aplicacion de las TICS, dentro y fuera del entorno del

aula tradicional.



La falta de vision en dotar de enlaces de comunicaciones acordes a la necesidad de los
centros educativos municipales, han incidido en la menoscabo de uso de TIC’s dentro de
la institucion, debido a lentitud de comunicacidn, no disponibilidad de un servicio estable
o falta de permisos para la utilizacion de uno u otro recurso a beneficio de la educacion y

que se encuentra en el internet.

El proyecto “Un Mundo en Linea” con el que cuenta el plantel, se ha visto en la necesidad
imperiosa de ver alternativas tecnoldgicas fuera de la institucion, debido a que no puede
aplicar sus estrategias metodoldgicas en el proceso de ensefianza aprendizaje; siendo una
de ellos el esfuerzo de Certificacion Internacional de Calidad Tecnopedagogica
CICATEC (Agencia Puablica de Noticias MDMQ, 2013), obtenido en el 2013 por la

UEMEE.

La falta de una Plataforma Educativa institucional y una Metodologia para Aula Virtual,
debidamente reglamentada y socializada, genera un caos en cuanto a la creacion de
nuevos Objetos Virtuales de Aprendizaje OVA’s, desperdiciando informacion
sistematizada por el docente y lo que es mas el conocimiento construido por la comunidad

educativa en el proceso constructivista y colaborativo.

Prondstico

El aprovechamiento de la infraestructura tecnoldgica con la que cuenta la UEMEE,
mitigard y evidenciard observaciones de cualquier érgano de control en cuanto al
aprovechamiento de la inversion, revalorizard su inversion a favor de la comunidad
educativa garantizando de esta manera una transferencia de conocimientos multiplicadora
y su aplicacion adecuada en el PEA, fortaleciendo asi las competencias tecnolégicas de

sus actores.



La incorporacion de las TIC’s en el disefio del pensum académico vigente, genera un
diario descubrir de forma bidireccional entre el docente y estudiante, fortaleciendo asi el

PEA e innovando los esquemas tradicionales.

Con servicios de telecomunicaciones institucionales, debidamente administrados de
acuerdo a una planificacion del uso de los laboratorios, potencializaran los recursos
tecnoldgicos existente en el plantel educativo, como es el mejor aprovechamiento del

internet e intranet municipal y todos sub bondades que estos prestan.

Con la diferenciacion y generacion de perfiles de acceso a la comunidad educativa del
plantel, garantiza la seguridad y la no saturacion de los recursos tecnoldgicos existentes,
administrado de forma controlada y motivando a los docentes y estudiantes, en la

incursion y aplicacion de las TICS, dentro y fuera del entorno del aula tradicional.

El proyecto “Un Mundo en Linea” de la UEMEE, cuenta con los recursos tecnologicos
necesarios, dimensionados y administrados para satisfacer las necesidades de servicios

debidamente justificados.

Con la dotacion de una Plataforma Educativa institucional para un Sistema de
Administracion del Aprendizaje que cuenta con una Metodologia probada y debidamente
documentada, normaran la creacion de nuevos Objetos Virtuales de Aprendizaje OVA’s,
almacenando y reusando la informacion y el conocimiento generado en la interaccion

sincrona y asincrona de los actores educativos.

Control del Pronostico
Se sistematiza y ejecuta una investigacion en la Unidad Educativa Municipal Eugenio
Espejo, por la cual se permita identificar el nivel de uso de las TIC’s en el proceso de

ensefianza aprendizaje por parte de los docentes y estudiantes, ademas en forma inductora



se realizara una socializacion sobre el uso de las TIC’s a los docentes que conforman la

Comisién de Tecnologia del plantel educativo.

Objetivo general de la investigacion

Implementar una plataforma LMS, utilizando Moodle y Metodologia PACIE para la Unidad
Educativa Municipal Eugenio Espejo del Distrito Metropolitano de Quito, utilizando la
infraestructura tecnoldgica existente y herramientas de la WEB que logre el desarrollo de las

competencias de los docentes en el Aula Virtual.

Objetivo especificos
e Fundamentar los aspectos tedricos — técnicos para implementar una plataforma
LMS y uso de Metodologia PACIE para la Unidad Educativa Eugenio Espejo.
e Diagnosticar la necesidad de una plataforma LMS y uso de Metodologia para Aula
Virtual en la Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo.
e Atrticular la plataforma Moodle con Metodologia PACIE para Aula Virtual, en la
Unidad Educativa Eugenio Espejo.

e Validar la propuesta mediante criterio de expertos.

Justificativos

La educacion actual exige una conciencia y responsabilidad compartida por parte de todos
sus actores, por cuanto la actualizacién de una metodologia para aula virtual, debidamente
sistematizada por medio de una aula tipo, que tenga una funcionalidad técnica — pedagdgica
previa a su socializacion inicial, la cual coadyuvara a la organizacion y administracion de
los nuevos Objetos Virtuales de Aprendizaje OVA’s del plantel educativo, a través del

aprender haciendo.



El aprovechamiento y familiarizacion de las nuevas tecnologias de la informacion y
comunicacion NTIC’s, favorecen al proceso de ensefanza aprendizaje en todo sentido,
permitiendo al docente estar inmerso en una mejora continua y romper el paradigma de ser
el educador, intercalando de esta manera en el aprendizaje constructivista y colaborativo

conjuntamente con sus estudiantes, integrdndose a la nueva era del conocimiento.

La responsabilidad de formar a estudiantes conocidos actualmente como nativos digitales,
exige un alto nivel de responsabilidad para administrar el tiempo necesario en el desarrollo
de sus aprendizajes por lo que el docente debe mostrar eficacia personal, buenos héabitos,

estrategias de estudio, y disposicidn para aprender en un nuevos entornos.

La justificacion de las teorias del aprendizaje, esta basada en el aprendizaje significativo, el
cual se consolida cuando es préactico, activo, es decir cuando cada estudiante crea sus
conocimientos, por ende nos centraremos en él constructivismo, desarrollado en un ambiente

innovador del descubrimiento de la virtualidad desde la presencialidad.

La potencialidad de las herramientas virtuales demarca el romper lugar y tiempo, dando un
abanico de posibilidades para su uso sincrono o asincrono, proyectandose al uso de un
servicio que demanda de una infraestructura robusta y debidamente administrada para
brindar la maxima carga, con patrones de alta disponibilidad las 24 horas del dia, 7 dias a la

semana, durante los 365 dias del afio. (24 x 7 x 356).

Alcance y Limitaciones

Alcance

El proyecto investigativo se la ejecutara en la Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo,
del Municipio de Quito, ubicada en el Noroccidente de la capital, en la parroquia de Pusuqui,
para tal fin se aplicara diferentes técnicas investigativas como la observacion y las encuetas,

las cuales una vez tabuladas e interpretadas, contribuiran en la aplicacion de la propuesta
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para la articulacion de una plataforma LMS, utilizando Moodle y Metodologia PACIE para

la UEMEE.

Organico Estructural de la Organizacion

Dentro del alcance se procede a identificar el posicionamiento de la investigacion y su
cobertura que contempla a la Secretaria de Educacion del MDMQ como entidad principal,
en donde la Unidad Municipal Eugenio Espejo es parte de una de las 34 dependencias
educativas que dependen de esta Secretaria. Fuente (MDMQ, Concejo Metropolitano de

Quito, Manual Orgénico Institucional Resolucién No. A 0010 de 31 de marzo de 2011).
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Cuadros y Graficos 1 Organigrama Estructural del MDMQ
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FUENTE: Resolucion No. A 0010 de 31 de marzo de 2011 MDMQ

SUBORDINADOS INDIRECTOS: Unidades Educativas (Centros de Educacion Inicial,
Regular y Popular), con sus estructuras basicas de mando. (Rectorado, Vicerrectorado,
Inspeccion General, Coordinaciones Pedagdgicas (docentes), Areas Administrativas

(empleados y funcionarios).
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Limitaciones

La posesion de las nuevas autoridades de gobiernos locales, como es el caso del MDMQ,
producto de las elecciones de voto popular, en las cuales se ejecutd la transicion politica
correspondiente en él mes de Mayo del 2014, produjo una re estructuracion de proyectos y
programas institucionales, asi como también el cambio o renuncia de directivos que
apoyaban al proyecto “Un Mundo en Linea”, produciéndose una falta de continuidad del
cumplimiento de objetivos planteados en este proyecto, que afecta en la asignacion de

recursos institucionales, para el cumplimiento de los objetivos establecidos.

Adicionalmente se puede establecer una carga horaria al docente, que limita en forma
considerable el poder articular en forma efectiva una propuesta de Aula Virtual, siendo la
socializacion del trabajo investigativo, enfocada al Comité Tecnoldgico del plantel educativo

y sus integrantes, quienes registraran los avances en el proyecto.

Estudio de Factibilidad

Factibilidad Economica

Todo proyecto requiere de un capital para su ejecucion, por lo tanto la viabilidad econémica
del mismo es FAVORABLE, debido a que se ha impulsado la gestion interna en la Direccion
Metropolitana de Informaética, de la cual se recibi6 el apoyo necesario de las autoridades
correspondientes, para la asignacién de recursos del Data Center Municipal, minimizando
radicalmente la inversion en gastos directos para la puesta en marcha del proyecto, siendo
los gastos indirectos cubiertos por el maestrante debido a que se encuentra al alcance del
mismo, asi como también se mitigo la inversion aprovechando un convenio vigente con
FATLA para la certificacion CICATEC (Certificacion Internacional de Calidad

Tecnopedagogica).
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Por auto gestion y utilizando un convenio entre la Unidad Educativa Municipal Eugenio
Espejo y la Fundacion FATLA, se pudo reutilizar un hosting especifico
http://www.fatla.me/espejo/, por medio del cual se divulga el resultado del proceso
investigativo en el ambiente productivo, adicionalmente se utiliz6 un dominio institucional
del cual se lo utiliza para el piloto de ambientes test y desarrollo
http://mdmgpruebas.quito.gob.ec/aula, en este sitio sera en donde se proyectara impartir la

capacitacion por medio de la intranet a todas las entidades educativas municipales.

De manera general se puede indicar los gastos fijos y variables, como son:

Cuadros y Graficos 2. Factibilidad Econémica

DESCRIPCION ITEM CANT | U. MEDIDA | cosTo | TOTAL

PRESUPUESTO INVESTIGACION

Servicio de internet maestrante utilizado
para la consulta investigacion y puesta | Internet 5 meses 35| $175.0
en marcha de la articulacion

Consumo de Servicios Basicos (agua,

Luz, Teléfono), utilizado para la ;gr\_/lmos 5 meses 10 $50.0
. o asicos

investigacion.

Logistica utilizada para (movilizacion,

gastos de alimentacion y hospedaje Logistica 4 dias 45| $180.0
ocasional)

Gastos Académicos de especializacion

en Metodologia PACIE para obtener la | Capacitacion 10 meses 15| $150.0
Certificacion necesaria.

Cert|f|9a0|on como E_xperto en Certificacion 1 unidad 165| $165.0
elLearning y Tutor Virtual

Actualizacién de la Asociacién de Certificacion .

Tutores Mundiales ASOMTV anual 1 unidad 25 $250

PRESUPUESTO MATERIAL DE OFICINA'Y EQUIPAMIENTO UTILIZADO

Hojas Papel
Bond

Hojas para impresion de perfil, tesis 3 resma 5 $15.0

Costo estimado para la Utilizacion de
equipamiento de oficina (computadora, | Equipamiento 5 meses 20| $100.0
impresora, escaner, etc.)

Uso de transporte publico para
movilizacidn entre dependencias
municipales (5 dias a la semana durante
5 meses)

PRESUPUESTO HOSTING (Activacion Plan B)

Traslado 100 diario 0.5 $50.0
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Dominio bajo convenio UEMEE - .

FATLA (Subsidiado por la Fundacion) Hosting ! anual 80 $800

Uso de la infraestructura de servidores y

comunicaciones |nst|.tu0|or?allles (Costo | Infraestructur 1 anual 500| $500.0

prorrateada sobre la inversion de a

adquisicion)

PRESUPUESTO ACADEMICO UNIVERSIDAD

Médulos de actualizacion complexivo | Actualizacion | 1200 | 3 modulos 1| $1200.0

Sistema tinta continua, Costo de unidad de

Impresion de Perfil y Tesis, Borradory | Impresiones 500 papel 04| $200.0

Originales impreso

Encuadernado de documentos Finales Empastado de 4 unidad 35| $140.0
Documentos

L|br0§, con documentacién referente al Libros 1 unidad 40 $40.0

estudio

Uso alquiler de proyector Proyector 3 unidad 10 $30.0

TOTAL $3.100.0

Elaborado por: El Autor

El presupuesto total para la investigacion es de $ 3,100 USD (Tres mil cien ddlares
americanos) los mismos que son asumidos por el investigador y aprovechamiento de

convenios y gestion planteados en el cuadro de factibilidad econdmica.

Factibilidad Tecnoldgica

La presente investigacion es FACTIBLE tecnol6gicamente debido a que para su desarrollo
investigativo se potencializd el uso de las TIC’s existentes, asi como también se procuro el
uso de herramientas libres (open Source), con la finalidad de optimizar recursos en la

articulacion de la plataforma LMS con metodologia PACIE.

Los componentes de la investigacion utilizado la estructuracion del aula virtual construida
para la articulacion de la metodologia, incorporan el uso de software libre y componentes de
la web 2.0 a 5.0 (Wikipedia WEB 2.0 - 5.0, 2015), facilitan el compartir informacion,
interaccion, colaboracion, el disefio centrado en el usuario, WEB 3.0 Semantica /
Inteligencia humana, redes neurales, algoritmos genéticos; WEB 4.0 Red movil,

convergencia, integracion de mundos virtuales y humanos; WEB 5.0: La red sensorial-
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emotiva. buscara clasificar las emociones de las personas, por medio de dispositivos,
aplicaciones productos o servicios, su objetivo sea mejorar la experiencia de las empresas o
personas en la web; aprovechando los recursos técnicos institucionales, sin embargo el
proceso de elaboracion no es un proceso automatico, se requiere de un tratamiento
tecno-pedagagico y esfuerzo investigativo constante para llevar a cabo dicho objetivo por
pate de las autoridades y docentes de la Institucion, que impulsaran la elaboracion de

programas académicos futuros.

Factibilidad Operativa

Por ser un proyecto que aprovecha la auto gestion de las autoridades del MDMQ, en la
optimizacion de recursos tecnoldgicos con los que se cuenta, se pretende dar los cimientos
para recuperar y potenciar un servicio institucional, por cuanto se estableci6 la
FACTIBILIDAD de asignar nuevas funciones a los operadores del centro de computo, a la
administracion de los servidores educativos, asi como también a los diferentes usuarios
técnicos y académicos que de acuerdo a los roles que demanda un servicio de plataforma
educativa, se debe considerar para futuras implementaciones, asi como también su

capacitacion y certificacion en las herramientas usadas.

Factibilidad Administrativa

Con oficio No. 1364 del 22 de septiembre del 2014, el Director Metropolitano de Informética
del MDMQ ingeniero Jorge Lanas Espinoza, designa como coordinador de proyectos
tecnoldgicos de la Secretaria de Educacion del MDMQ, al ingeniero Mauricio Moreano,
funcionario de la Direccion Metropolitana de Informatica, (Ver ANEXO Designacion de
Project Management en apoyo a Proyecto un Mundo en Linea UEMEE), con esta

designacion se me faculta a plantear soluciones tecnologicas institucionales, los cuales
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previa socializacion, consenso y aprobacion seran utilizadas como estandares para el resto

de entidades educativas del Subsistema Metropolitano Educativo.

En el mes de diciembre del 2014, el doctor Pedro Coloma, Rector (e) de la Unidad Educativa
Municipal Eugenio Espejo, AUTORIZA la solicitud para poder aplicar el tema de tesis
“Articulacion de una Plataforma LMS con Moodle y metodologia PACIE”, en el plantel
educativo que acertadamente dirige, (Ver ANEXO Autorizacion de Rector UEMEE para el
desarrollo del tema de tesis), en tal sentido se obtienen las VIABILIDAD Administrativa

que faculta y legaliza el &mbito de accidn y la pertinencia del presente proyecto de grado.

En tal sentido se oficializa el cronograma de trabajo para el desarrollo de la presente
investigacion para la articulacion de una plataforma LMS Moodle con Metodologia PACIE
en la Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo del Distrito Metropolitano de Quito (Ver

ANEXO Cronograma de Tesis).
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CAPITULO 1

1. FUNDAMENTACION

1.1. Marco Teorico

El nuevo paradigma de la educacion que progresivamente se va acoplando a la sociedad del
conocimiento, demanda a los docentes enfrentarse a situaciones complejas y a la vez nuevas,
provocado por la presencia de diferentes factores con diferentes potencialidades, con los que
se tiene que desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje en el aula, utilizando métodos,
actividades y recursos que permitan a los estudiantes adoptar, distinguir, organizar
informacidn, asimilar conocimiento y hacer suyo el conocimiento, para aplicarlo en la vida
cotidiana, con una visién de maximizar y dominar a nivel profesional, incorporando la
interdisciplinaridad en la actividad intelectual y responder a las exigencias del conocimiento
que la misma Sociedad demanda dentro de un nivel competitivo latente, donde el “aprender
haciendo”, es basico lo cual garantiza progresivamente la ganancia de las nuevas
competencias del profesional del Siglo XXI, en su continua investigacion y aprendizaje

colaborativo.
Se ha considerado desarrollar en el marco tedrico, los siguientes aspectos:

o Potencializar la informatica como una herramienta estratégica en el proceso de
ensefianza aprendizaje, valorando su mejor aprovechamiento en la innovacion de
recursos tecnoldgicos en planes de estudio especificos, que le puede servir al
estudiante en un futuro inmediato.

o Ampliar habilidades y conocimientos para todo el entorno que conforma la comunidad
educativa, para que esta sea capaz de adquirir competencias a través de los EVA’s

(Entornos Virtuales de Aprendizaje).
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Siendo el migrante y el nativo digital (Wikipedia Nativo Digital, 2015), entes indivisibles

que con el uso de las tecnologias, acompafiadas estas con la guia metodologica apropiada,

deberia progresivamente alcanzar un perfil con las siguientes caracteristicas:

o Contar con un permanente espiritu y actitud para el cambio e innovacion, por medio
de la investigacion, colaboracion y auto capacitacion.

o Lograr la capacidad para proyectar, trasferir y valuar aprendizajes que incluyan la
utilizacion didactica de los medios digitales.

o Situar competencias para encarar su permanente perfeccionamiento en Informaética y
el uso de las NTIC’s (nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion) y tener

una Vvision de constante innovacion.

1.2. Marco Conceptual

1.2.1. Metodologia Investigativa

Para el desarrollo de este proyecto de tesis se emple6 la metodologia investigativa con el fin
de conocer el proceder en que el saber cientifico producido, puede implementarse o aplicarse

en la realidad para obtener un resultado practico y esperado.

Para tal fin se aplica métodos tedricos como: el método Analitico Sintético que permite
profundizar el tema de investigacién a través del analisis de la informacion conseguida en
sitios de internet especificos de la temaética, libros, folletos, revistas, leyes, articulos

cientificos, etc.

Por cuanto podemos puntualizar que utilizamos a la encuesta como la técnica de
investigacion aplicada el este proyecto, la misma que estd orientada a los docentes y
estudiantes de la Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo, asi como también la encuesta

aplicada a expertos, con la validacion de 360 ° grados.
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Se basa esta investigacion en el modelo pedagdgico constructivista, una teoria fundamentada
por tres autores: Lev Vygotski (Wikipedia VYGOTSKI, Lev, 2015), David Ausubel
(Wikipedia AUSUBEL, David, 2015) y Jean Piaget (Wikipedia PIAGET, Jean, 2015),
quienes hicieron investigaciones en el campo de adquisicion del conocimiento estableciendo
que la ensefianza no es una simple transmision de conocimientos sino que permiten al
alumno construir su propio saber, basandose como agentes activos que buscan y construyen

conocimiento con un proposito, dentro de un aprendizaje significativo.

Para la articulacion de la investigacion se implementd un sistema de gestion de cursos de
distribucion libre o de cddigo abierto (Open Source), el cual proporciona ayuda a los
docentes a crear OVA'’s (Objetos Virtuales de Aprendizaje), mismo que esté disefiado para
dar soporte a un marco de educacion social constructivista. Se lo conoce a este Sistema como
LMS (Learning Management System). Estos caracteres expresan la finalidad social asociada
a la educacién y legitimadas a través de las doctrinas y teorias pedagogicas que se emplean

en las distintas planificaciones curriculares utilizadas actualmente.

Para la articulacion de la plataforma de aprendizaje se utiliza la metodologia PACIE,

contemplando cada una de sus fases en el Proceso de Ensefianza Aprendizaje PEA.

1.2.2. Metodologia de la Investigacion Cientifica

En la presente investigacion se plasma las técnicas empleadas por cada una de sus fases,
aplicando la metodologia de investigacion cientifica, en donde se puede identificar las teorias
y métodos empleados en la investigacién, que dan explicaciones a fendmenos especificos y

al estudio de las caracteristicas de cada uno, las cuales se grafican a continuacion:
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Cuadros y Graficos 3 Metodologia de Investigacion Cientifica

Fundamentacion Analitico— Revisionde Fundamentacion tedrica para |

Sintético internet/ Leyes  la articulacion LMS / PACIE
Dialéctico / libros referidos

Diagnostico Revision Encuestas | Diagnostico sobre situacion
documental Entrevistas 86 14 actual, problematicade

plataforma virtualy falta
de metodologia para A.V.

Observacion

Propuesta Inductivo- Revision sitios Estrategia Metodolégicapara ™
Deductivo web, la articulacion de una plata_
Modelacion documentacion  Forma LMS / Metodologia
Sistémico
Validacion Criteriode Entrevista igﬂ Tabulaciénde las
expertos W encuestas de evaluacion de
EVA's

Sistematizada por: EI Autor FUENTE: (Basurto Guerrero, 2013)

1.3. Marco Pedagdgico

Con el proposito de dar un bosquejo especifico de la fundamentacion pedagdgica enmarcado
en los nuevos paradigmas de la educacién que enfocan el proceso de asimilacion del
conocimiento hacia un aprendizaje centrado en el estudiante y considerando la sintesis como
una de las estrategias para el desarrollo del presente proyecto de tesis, se han basado en
investigaciones sobre el aprendizaje cognitivo y la convergencia de varias corrientes y diversas
teorias pedagogicas acerca de la naturaleza y el contexto del aprendizaje. Algunas de las teorias
como el Constructivismo Social, que es la teoria sociocultural (basada en las intersubjetividades
y la Zona de Desarrollo Préximo de Lev Vygotsky), los Aprendizajes colaborativos de Piaget
y Vygostky , el Aprendizaje Significativo y Situado de Ausubel, el aprendizaje auto-regulado,
la cognicion situada, el aprendizaje cognitivo, el aprendizaje basado en la resolucion de

problemas.

Acerca de las teorias del aprendizaje, que han tenido mayor relevancia por su utilizacion son:

Conductismo, Cognitivismo, Constructivismo, y hoy en la actualidad la conocida como
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colaborativa, las mismas que a pesar de haber sido desarrolladas en una época en que las
tecnologias de la informacion y comunicacion, no tomaban parte de la educacion, sin embargo

hoy se acoplan funcionalmente.

Por cuanto podemos concretar que el promover el enfoque investigativo en la educacion como
uno de los pilares del nuevo modelo pedagdgico, ayuda a la formacion del individuo autbnomo
y responsable, como sujeto de conocimiento. “Ensefiar no se reduce a transmitir, impartir

conocimientos ya dados, dictar clase...”... “Ensefar es mas bien ensefiar a investigar, ensefiar a

aprender por cuenta propia” (Bedoya — Ramirez (Ramirez, B. & Muisuata Peru, 2002)).

El vertiginoso avance tecnoldgico ha provocado reflexionar en cuanto al entorno de las teorias
de aprendizaje y los diferentes modelos educativos, enfocandose en la utilidad de dos grandes
y opuestas teorias del aprendizaje conductivismo frente al constructivismo y sobre la
integracion de herramientas tecnoldgicas en los &mbitos institucionales de la UEMEE como es

el &rea administrativa y la educativa.

En tal razon se utiliza como modalidad del aprendizaje al b-Learning (Wikipedia Blended
Learning, 2015), facilitando la integracion del aula presencial y virtual, por medio de una
herramienta tecnoldgica, integrandose los modelos de ensefianza y estilos del aprendizaje,
mediante plataformas virtuales especializadas que permitan una comunicacion bidireccional

sincronica y asincronica.

1.3.1. Teorias del Aprendizaje

“Una de las discusiones mas importantes en educacion, y especialmente en tecnologia
educativa, es la discusion entre conductivismo y constructivismo. Esta discusion se ve
reflejada en los diferentes enfoques que asumen las Instituciones de Educacion Superior
al momento de disefar sus Actividades Académicas”. Aparici (Bustos, A. &

Colaboradores - Google Books , 2005 Barcelona), en tal razon, se sintetizara por medio de
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los siguientes graficos, los conceptos del aprendizaje pertinentes al estudio realizado:

Cuadros y Graficos 4 Teoria del Cognitivismo
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Sistematizado por: El Autor (FUENTE: Varios actores de la WEB)
Cuadros y Graficos 5 Teoria Conectivismo Social
Ql_gletivol
\
|
clasificacién
[Conductivismo]  [Cognitivismo]  [Constructivismo]

Sistematizado por: EI Autor (FUENTE: Varios actores de la WEB)

http://cmapspublic2.ihmc.us/rid=1KSDZJ9QF-P8SZZT-1C75/conectivismo.cmap
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1.4. Estrategia Metodologica para Aula Virtual

1.4.1. Metodologica PACIE

Para el desarrollo de la articulacién de una plataforma educativa para el aprendizaje se plantea
recurrir a la Metodologia PACIE, (CAMACHO, Pedro - FATLA, Fundacion para la
Actualizacion Tecnoldgica de Latinoamérica), metodologia que se le ha estudiado a tal nivel
que nos hemos especializado por alrededor de dos afios obteniendo una certificacion de Experto
en eLearning y actualmente somos miembros de una comunidad activa de Tutores Mundiales,
(Ver ANEXO Certificacion PACIE Experto e-Learning MOREANO, Mauricio 2013) que nos
faculta a impartir cursos, asesorar en varios aspectos técnico — pedagdgicos en el campo de
implementacion de PACIE en varios ambitos del aprendizaje virtual del “aprender haciendo”,
en la cual se potencian diversas herramientas tecnoldgicas de laweb 2.0 a la 5-0, en la educacion
a todo nivel sea en su modalidad presencial, virtual o mixta como es el caso en la cual

utilizaremos a PACIE con la estrategia de B-Learning.

Esta metodologia es un camino para alcanzar con éxito el proceso de aprendizaje en ambiente
Web, debido a su practicidad que se concreta en la cobertura que contempla las siglas de la
presente metodologia (PACIE, Presencia — Alcance — Capacitacion Interaccion —
(Elearning/BLearning); en tal sentido se estructura 3 Blogues en las aulas, los cuales en sintesis

podemos decir:

Bloque Cero: Es el mas importante dentro de este proceso metodoldgico, se ha convertido en
el eje de la interaccion dentro de un aula virtual y la fuente del conocimiento cooperativo

generado en una experiencia comun y enriquecedora de los miembros de un grupo estudiantil.

Blogue Académico: Se presenta la informaciéon y contenidos de la materia, catedra o
asignatura, los documentos a compartir, los enlaces para diversificar la informacion y la

exposicion tematica a realizar; La informacion esta lista para que el estudiante la descubra y se
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apropie de ella; El tutor debe asegurarse que el estudiante la lea, la comparta e interiorice;
Usando adecuadamente los recursos, debe generarse una barrera que no pueda ser traspasada

hasta que el estudiante tenga la informacion o conocimientos adecuados.

Bloque Cierre: Una vez cumplido el periodo de tiempo de cada Mddulo se activa este bloque

de cierre del aula virtual.

Presencia: En la primera fase, se crea la necesidad para que los estudiantes ingresen al sitio
web propuesto, para ellos se implementa la plataforma virtual de manera amigable y se propone

subir algunos cursos con el fin de que el estudiante refuerce conocimiento que fue adquirido.

Alcance: En la segunda fase, se fijan objetivos claros de lo que se va a trabajar con los
estudiantes, para ello la plataforma ofrece variedad de herramientas que le permite al docente

realizar varias actividades.

Capacitacion: En la tercera fase, se debe realizar una capacitacion a Docentes y estudiantes

respecto a la plataforma Moodle.

Interaccién: En la cuarta fase, pretende motivar la participacion estudiantil en linea, fomentar

la socializacion por internet, eliminar la sobrecarga inutil de actividades que realiza el Docente.

E-Learning (B-Learning): en la quinta y ultima fase, Producir la participacion estudiantil en
linea, fomentar la socializacion por internet, eliminar la sobrecarga inutil de actividades. La

participacion puede ser de modo b-learning y m-learning también.

En esta quinta fase cabe hacer la aclaracion que PACIE como tal esté orientada a cursos 100%
virtuales, por cuanto la variacion de aplicar B-Learning tiene el objetivo de dosificar el ambiente
presencial como el virtual, en tal sentido la metodologia como tal varia en su aplicacion pero
No en su esencia, situacion que la observaremos en forma préactica en la articulacion del Aula

Virtual.
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Adicionalmente podemos decir que el desarrollo de la articulacion de la plataforma LMS, estara
estructurada en Moodle (Wikipedia MOODLE, 2015), La version que utilizaremos es la 2,6 en
virtud a que en el proceso investigativo se verificd por medio de la observacion, que es el LMS
maés utilizado por diferentes universidades y centros de capacitacion del Ecuador, por su
estabilidad y en el aprovechamiento de sus recursos; podemos resaltar ademas, que Moodle se
baso para su disefio en las ideas del constructivismo en pedagogia que afirman que “ ... el
conocimiento se construye en la mente del estudiante en lugar de ser transmitido sin cambios

a partir de libros o ensefianzas y en el aprendizaje cooperativo ... ” (DOUGIAMAS, Martin

Cuadros y Gréficos 6 Disefio de la metodologia PACIE aplicada
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Sistematizado por: El Autor
Fuente de Consulta: (www.fatla.org/club Miembro comunidad expertos en elearning)

Se considera en la metodologia PACIE, el rol del asesor Tecno Pedagdgico, que adquiere
el experto en eLearning, mismo que aplica su experiencia, consolidandolo en el disefio
curricular para que se articulen en el aula presencial asi como en el aula virtual.

El visionamiento de un Complejo de Educacion Virtual es latente, el cual estard encargado
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de la administracion, mantenimiento y soporte de las aulas virtuales creadas; cabe indicar
que se debe considerar su creacion en el menor tiempo posible; de la misma manera se
puede concretar la definicion de responsabilidades al personal técnico y pedagdgico
existente, al cual hay que capacitarlo adecuadamente, segun el crecimiento visionado, se
requiere considerar todos los elementos tecnoldgicos apropiados para un buen desempefio,

como son.

Cuadros y Graficos 7 Proceso tecnoldgico para instalar un Complejo Educativo Virtual.
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Sistematizado por: EI Autor

Fuente de Consulta: (www.fatla.org/club Miembro comunidad expertos en elearning)

1.4.1.1. Departamento de educacion en linea

De acuerdo al nivel de incursion de NTIC’s visionadas para su articulacion en la plataforma
Moodle con metodologia PACIE, la metodologia pone en consideracion la creacién de un

Departamento de Educacion en Linea DEL, esta area especializada estara encargada de la
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Administracion de la plataforma con Moodle, en el caso practico de implementarle en la

UEMEE puede ser progresiva la conformacion de la mismas, siendo la responsabilidad a

nivel institucional quién tome las decisiones y asignen recursos para estructurar todos los

medios necesarios para su puesta en marcha, para conocimiento se socializa la estructura

requerida para una institucion como el Municipio de Quito:

Cuadros y Graficos 8 Implementacion del Centro de Educacion Virtual
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Sistematizado por: El Autor

Fuente de Consulta: (www.fatla.org/club Miembro comunidad expertos en elearning)
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Cuadros y Graficos 9 Estructura Funcional del Centro de Educacion Virtual
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Sistematizado por: El Autor
Fuente de Consulta: (www.fatla.org/club Miembro comunidad expertos en elearning)

1.4.1.2.  Arquitectura Tecnologica propuesta estandares de la DMI

para la Implementacién de un C.E.V. - MDMQ.

Cuadros y Graficos 10 Arquitectura Tecnoldgica propuesta para el CEV institucional
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Sistematizado por: El Autor

Fuente de Consulta: (www.fatla.org/club Miembro comunidad expertos en elearning)
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Para la integracion de las aulas virtuales en la Educacion Presencial, se debe establecer varios
factores que predominan en las tomas de decisiones, como es una integracion progresiva
partiendo de una educacion mixta que interactde entre la pate presencial asi como la virtual,
es decir estamos hablando de un modelo b-learning, posteriormente se enfocara en el
ambiente, es decir compartir la educacion presencial con soporte virtual, (equitativo y
secuencia de actividades alternadas); otro de los factores que influyen es la Creatividad, es
decir que son situaciones no convencionales, como es la practicidad de integrar no sustituir,
recomendando la utilizacion de areas de integracion efectivas; la Aplicacion de PACIE en al
Aula Virtual, en su forma efectiva incluye: Evaluacién (Exposicién - Rebote), Generacion
del Conocimiento (Construccion - Comprobacién);y por Ultima consideracion esta la
Validacion Académica, es decir que todas las actividades generadas, deben tener su
correspondiente validacion (Andlisis de Silabas , enfoque de b-learning a las actividades

complejas y criterios de evaluacion claros).

Cuadros y Graficos 11 Integracion de las Aulas Virtuales en la Educacién Presencial
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Sistematizado por: El Autor

Fuente de Consulta: (www.fatla.org/club Miembro comunidad expertos en elearning)
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Los aliados estratégicos que dan validez y sostenibilidad al Proyecto a nivel institucional
tenemos a las siguientes dependencias internas como son:

Secretaria de Educacion del MDMQ, que gestionara los presupuestos necesarios, para el
apalancamiento del proyecto asi como también dictara las politicas pedagogicas por
competencia; Direccion Metropolitana de Informatica, que dard el apoyo con la
infraestructura y personal calificado del Data Center , Produccion, Redes y Comunicaciones
institucional, alineada a los estandares establecidos en su Arquitectura Tecnoldgica; El
ICAM Instituto de Capacitacion Municipal de Quito, que incluirian en su plan de
capacitacion anual a cursos orientados a la “Formacion de tutores virtuales”, acorde a la
metodologia PACIE, e induccion al personal en informatica basica, requisito previo para
los funcionarios municipales para postular a un curso elearning — b-learning; v,
dependiendo el crecimiento de las Aulas Virtuales se veria la necesidad de contratar un
disefiador gréafico, caso contrario se contrata el servicio o se aplica la usabilidad de

contenidos de la web o herramientas que se tiene a la mano y que no se las explota.

Cuadros y Graficos 12 Aliados Estratégicos que dan validez y sostenibilidad al Proyecto
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Sistematizado por: El Autor
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1.4.2. Aprendizaje colaborativo

Se le considerada como una técnica de ensefianza, una filosofia personal. EI agrupamiento de
personas genera una interaccion implicita entre ellos/as, en la cual se debe mantener el respeto
y resaltar las habilidades y contribuciones de cada miembro. La premisa del aprendizaje
colaborativo se basa en la construccion de un consenso a través de la cooperacion entre los
miembros del grupo, en contraste con las competencias individuales. (Fundamentado en: Foros
Moodle www.moodle.org — miembro comunidad, user: mmoreano y miembro de la

comunidad FATLA, como experto en eLearning).

1.4.3. E-learning

“Se denomina aprendizaje electronico (conocido también como e-learning) a la educacion a
distancia virtualizada a través de canales electrénicos (las nuevas redes de comunicacion, en
especial Internet), utilizando para ello herramientas o aplicaciones de hipertexto (correo
electronico, péginas web, foros de discusion, mensajeria instantanea, plataformas de
formacidn, entre otras) como soporte de los procesos de ensefianza-aprendizaje ” referencia:

(Wikipedia Aprendizaje Electrdnico, 2015)

En el proyecto investigativo para la articulacién de una plataforma LMS, no aplica la
metodologia PACIE con el enfoque e-learning debido a que esta es utilizada para capacitacion
100% virtual a nivel de concepto; en tal sentido analizaremos la modalidad mixta, que es la

que se va a aplicar segln el siguiente concepto.

1.4.4. B-learning

“En un concepto mas relacionado con lo semipresencial, también es llamado b-learning

(blended learning).
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El b-learning es una modalidad que combina la educacion a distancia y la educacion
presencial, retomando las ventajas de ambas modalidades y complementando el aprendizaje

de los aprendices. ”. Referencia: (Wikipedia Aprendizaje Electronico, 2015)

Esta variacion de la metodologia PACIE, para la articulacion de una plataforma LMS, si es
funcional, debido a que aprovecha al maximo el papel de las nuevas tecnologias (formatos de
almacenamiento, plataformas, interactividad, flexibilidad, etc.), intercaladas estas con la
presencialidad. Cabe sefialar que segun consultas realizadas al creador de esta metodologia,
informd que se mantiene el nombre de PACIE, pero esta se complementaria con la modalidad

b-Learning.

1.4.5. Campus virtual

““... se entiende a una estructura creada a manera de comunidad virtual en la que se desarrollan
las actividades académicas de una institucion educativa en cualquiera de sus formas, desde un
pequefio entorno de capacitacion, hasta englobar una universidad completa.” Referencia:

(Wikipedia Campus Virtual, 2015).

En el ambito investigativo la UEMEE, recoge un conjunto de servicios y elementos que la
infraestructura de la institucion ofrece al conjunto de personas que desarrollan una actividad
en el ambito de la educacion, estas actividades pueden ser administrativas, pedagdgicas,

organizativas y/o técnicas.

1.4.6. Aula virtual

“... El espacio fisico del aula se amplia a todo el universo para que desde cualquier lugar se
pueda acceder la informacion sin distincion ni restriccion... “, “... facilita el manejo de la
informacion y de los contenidos del tema que se quiere tratar y esta mediada por las
tecnologias de la informacion y la comunicacion que proporcionan herramientas de

aprendizaje mas estimulantes y motivadoras que las tradicionales”
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Referencia: (Wikipedia Aula Virtual, 2015)

Entre los objetivos que se desea cumplir con este trabajo investigativo es potenciar el uso del
aula virtual a nivel del internet e intranet municipal, aprovechando asi al maximo la
infraestructura existente, potenciando a través de éste entorno al docente y al estudiante, para
gue este acceda y desarrolle una serie de acciones que son propias de un proceso de ensefianza
presencial como conversar, leer documentos, realizar ejercicios, formular preguntas al docente,
trabajar en equipo, etc. Todo ello se fortalecera con la tecnologia, sin que exista una interaccion

fisica entre docentes y los estudiantes del plantel educativo.

1.4.6.1. Elementos esenciales que componen el aula.

Podemos consensuar que los elementos que componen un aula virtual, esta intimamente
relacionados con los del aula tradicional o presencial, a la que se le complementan con las
NTIC’s accesibles a la mayoria de los usuarios, y en la que se reemplazaran factores como la

comunicacion cara a cara, por otros elementos.
El aula virtual debe contemplar las siguientes herramientas:

e Consolidacién y distribucion de la informacion

e Interaccion entre los usuarios, para motivar el intercambio de ideas y experiencias.

e Practicidad, aplicacién y experimentacion de lo aprendido,

e Evaluadores del conocimiento generado.

e Alta disponibilidad, seguridad y confiabilidad en el sistema de administracion del
aprendizaje.

e (Fundamentado en: Foros Moodle www.moodle.org — miembro comunidad, user:

mmoreano y miembro de la comunidad FATLA, como experto en eLearning).


http://www.moodle.org/
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1.4.7. Metodologia de Teleformacion

De la investigacion realizada en varios sitios, se resalta una conceptualizacion orientada a la
“Metodologia de Teleformacion” que se realiza en la UAM (Universidad Auténoma de
Madrid Fuente de referencia: (Saenz, 2013), que recrea los elementos motivacionales de la

formacion presencial, a través de:

Utilizacion de grupos que comienzan y terminan juntos un mismo curso.

e Papel facilitador del docente, que disefia e imparte el curso.

e Cuidado de la interrelacion entre todos los participantes, facilitando la comunicacion
y fomentando las actividades en grupos.

e La clase virtual puede ser sincronica cuando se da la simultaneidad o asincrona
cuando no es necesario que la interactividad entre emisor y receptor se produzca
simultdneamente.

e  Los recursos sincronicos y asincronicos

e Entre los recursos interactivos que dispone Internet, se pueden hacer una clasificacion

entre servicios sincronicos y asincronicos.

En virtud a nuestra articulacion de la plataforma LMS con metodologia PACIE, estan
intimamente relacionadas y se complementan unas a otras, siendo la diferencia la practicidad
de PACIE ante otras metodologias, ya que el “aprender haciendo”, es una premisa que rompe
esquemas, promulgando al conocimiento colectivo “... donde el calor humano trasciende la

virtualidad...” (CAMACHO, Pedro creador de la metodologia PACIE, Ecuador 2010)

1.4.7.1. Servicios sincronicos

(13

. es el intercambio de informacion por Internet en tiempo real. Es un concepto que se

enmarca dentro de la comunicacion mediada por computadora (CMC), que es aquel tipo de
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comunicacion que se da entre personas y que estd mediatizada por ordenadores.” Fuente de

referencia: (Wikipedia Comunicacion sincronica, 2015).

Hoy por hoy podemos ampliar este concepto, debido a que se puede realizar el
intercambio de informacion por cualquier medio no solo el internet, asi como también
el medio puede ser multiple debido a la convergencia (Wikipedia Convergencia

tecnologica, 2015) de TIC’s.

Ejemplos de recursos de aula virtual: Videoconferencia (proceso en el cual se utiliza cdmaras
de video y monitores en cada uno de los puntos de contacto, de modo que los participantes
pueden oirse y verse entre si), Chat (IRC, Mensajes, etc.) — (aplicacion que permite interactuar

varias personas directamente mediante la comunicacion escrita, via teclado).

1.4.7.2. Servicios asincronicos

“... Esaquella comunicacién que se establece entre personas de manera diferida en el tiempo,
es decir, cuando no existe coincidencia temporal...”, Fuente de referencia: (Wikipedia

Comunicacion Asincronica, 2015).

Para el proceso investigativo y articulacion de la plataforma LMS, con metodologia PACIE,
es fundamental este tipo de comunicacidn, debido a que existe un maximo aprovechamiento
del material que se genera en la interaccion con el docente y estudiante, siendo usado
adicionalmente para reforzar el conocimiento, disponibilidad y acceso a la informacion, asi
como también otro factor muy importante a considerar es la usabilidad de contenidos, es decir
que estos se pueden consumir en el tiempo. Podemos sefialar como uno de los ejemplos, lo

siguientes: (Pagina web, E-mail: el correo electronico, Foros de discusion, etc.)
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1.4.8. Articulacion del aula virtual

Los automatismos que pueden tomar un aula virtual son como complemento de una clase

presencial o para la educacion a distancia o virtual, cual es nuestro caso investigativo.

1.4.8.1. Elementos bésicos del aula virtual para el uso del docente.

La mayoria de literatura consultada por diferentes medios, potencian los elementos del aula
virtual visto desde los ojos del alumno, ahora bien daré un enfoque dentro del proceso
investigativo para la articulacion de la plataforma LMS con metodologia PACIE, con los
elementos que el docente debe considerar para asegurar el facil manejo de su clase dictada via

Internet / Intranet. Entre los puntos a considerar estan:

e  Administracion: Acceso al aula virtual.
e Mantenimiento: Actualizacion y monitoreo del sitio, Archivo de materiales (fisicos y
digitales).

e Soporte: Tiempo en el que los materiales estaran en linea para el acceso.

1.4.8.2. El aula virtual como complemento de clase presencial.

A partir de la introduccidn a la conceptualizacion, podemos plasmar el proyecto investigativo,
el cual se visiona en el aprovechamiento de la infraestructura con la que cuenta la UEMEE y
gue dota de productos y servicios por parte de la Direccién Metropolitana de Informéatica DMI
- MDMQ, optimizando el uso de los sitios web tanto por internet, anclados al dominio
www.quito.gob.ec, asi como los potenciados a través de la intranet http://intranet/
http://mdmqpruebas.quito.gob.ec/aula/, dichos recursos se proyectan ser usados, por cada clase
virtual que estara a disponibilidad de la comunidad educativa de la UEMEE, el material
educativo estara disponible tanto por el Internet como por la Intranet. También se publicaran
en este espacio, la programacion del curso, horarios e informacién inherente al mismo y se

promovera la comunicacion fuera de los limites presenciales entre los alumnos y el docente, o
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entre alumnos. Los alumnos al familiarizarse con el uso de las Tecnologias de Informacion, asi
como también con el acceso a los materiales de cada clase desde cualquier computadora
conectado a la red, permitira mantener la clase actualizada con las Ultimas publicaciones de
buenas fuentes — docentes - y especialmente en los casos de clases numerosas, los alumnos
logran comunicarse aun fuera del horario de clase sin tener que concurrir a clases de consulta,
pueden compartir puntos de vista con compafieros de clase y llevar a cabo trabajos en grupo.
También permite que los alumnos decidan si van a utilizar el materia proporcionado para

transportarlo, consumirlo, archivarlo, imprimirlo, etc.

Se considera como complemento de la clase presencial el uso del aula virtual, se lo considera
en algunos casos el génesis hacia la modalidad a distancia o virtual integral, ya que se tiene la
clase en formato electronico y en Web, siendo este formato més fécil adecuarlo a los materiales

gue se ofrecen en clases presenciales.

1.4.9. Metodologia para evaluacion 360°

“Es una gran herramienta para medir las competencias blandas. Se llama evaluacion de 360
grados o evaluacion integral ya que considera todas las relaciones representativas que tiene
el evaluado a su alrededor.”, (INSPIRING, Benetits, 2014); los objetivos de realizar una

evaluacion de 360 grados son:

e Conocer el desempefio de cada uno de los evaluados de acuerdo a diferentes
competencias requeridas por la institucion educativa y el puesto en particular.

e Detectar areas de oportunidad del individuo, del equipo y/o de la institucion.

e Llevar a cabo acciones precisas para mejorar el desempefio del personal docente y, por

lo tanto de la institucion educativa.

Se la puede utilizar para evaluar y medir el desempefio del personal, las competencias y para

evaluar el disefio de un determinado programa de desarrollo, como es nuestro el caso.
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El proposito de aplicar la evaluacion de 360 grados es darle al docente la retroalimentacion
necesaria para tomar las medidas para mejorar su desempefio con la aplicacion de las TIC’s en

el aula de clase, su comportamiento o ambos, y;

Dar a la coordinacion pedagdgica de la UEMEE la informacion necesaria para tomar
decisiones en el futuro e ir perfeccionando los métodos y procedimientos aplicados en la

Plataforma de Aprendizaje.

Cuadros y Graficos 13 Herramientas de Evaluacion EVA's
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En sintesis y dentro del marco tedrico, se abordara el procedimiento para aplicar una evaluacion
de 360 grados en una plataforma educativa de aprendizaje, con el siguiente detalle: Fuente
(Soria, 1., 2015).

1.4.9.1. Preparacion para aplicar 360 grados

Es muy importante que este proceso se socialice de manera estratégica y cuidadosa a la

organizacion / institucion educativa a través de:
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e Explicar con claridad que el propdsito de utilizar este proceso de retroalimentacion de 360
grados es para contribuir con el desarrollo de los individuos que trabajan en la
organizacion / comunidad educativa del plantel educativo.

e Resaltar sobre la confidencialidad del proceso.

e Garantizar a los profesionales de la docencia que los resultados del proceso no seran
utilizados para ejercer medidas disciplinarias.

e Formar y facultar a aquellos que participaran en el proceso sobre el propésito, formatos a
utilizar y los roles a desempefiar.

1.4.9.2. Elaboracion del Cuestionario

“El cuestionario es un elemento de innegable valor en la ejecucion de la evaluacion 360
grados. De su grado de representatividad de la realidad y necesidades organizacionales
depende la efectividad de los resultados que se obtienen. ”
Estos factores de éxito son esenciales para que un empleado sea un miembro que contribuya
de manera eficaz en la organizacién o en un departamento especifico.
Para cada factor de éxito se generan de 4 a 5 descripciones especificas del comportamiento
esperado.
Por supuesto, antes de comenzar con la evaluacion, se recomienda hacer una prueba piloto y
aplicar el cuestionario a grupo poblacional representativo para medir su impacto y validez. A
partir de los resultados, se deben hacer los ajustes necesarios eliminando las preguntas que no
se entendieron y corrigiendo las que denoten algun tipo de discriminacion.
Las personas que recibiran la retroalimentacion de 360° seleccionaran a los evaluadores que
les daran dicha retroalimentacion. Estos evaluadores deberan incluir:

e Superior inmediato / Coordinador académico.

e Comparieros del mismo grupo de trabajo.

e Colegas de otros departamentos o0 grupos de trabajo.
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Los evaluadores deberan seleccionarse teniendo en mente que lo que se requiere es informacion
profunda y objetiva. El superior inmediato podra sugerir evaluadores adicionales.

Los evaluadores seran notificados de que participaran en el proceso de evaluacion, determinado
empleado, docente o estudiante, al cual se le enviara el formato via electronica o en papel.
Antes de calificar, los evaluadores deberan recibir orientacion para saber como se llevara a
cabo el proceso y cudl es su objetivo y asi, evitar efectos Halo (todas las calificaciones altas) o
efectos de tendencia central (Se califican todos los factores en la media).

Los evaluadores llenaran el formato de evaluacion.

Los evaluadores entregaran los cuestionarios de evaluacion para que sean tabulados los datos.
Esta persona debera ser un elemento neutral con la experiencia necesaria dentro de este proceso

y sera seleccionada por el lider del proyecto, para la evaluacion de 360 grados.

1.4.9.3. La devolucion de los resultados.

Todo el proceso de evaluacion de 360 grados, puede ser echado invalidado si no se da el
feedback (retroalimentacion) de forma correcta.

Los resultados de la evaluacion de 360 grados, son una oportunidad para que los evaluado
ejerzan un control sano sobre la imagen de si mismos ante los demas a partir del feedback
recibido. La retroalimentacion de terceros que interactian con la persona evaluada en el
gjercicio de su cargo, le permite acceder a valiosa informacion sobre sus competencias, brinda

el conocimiento para identificar oportunidades de crecimiento profesional y desarrollo.

Los expertos advierten que para traducir los resultados en cambios efectivos en el
comportamiento, es indispensable que se genere un clima de confidencialidad total de la
informacién y que la persona considere que los datos obtenidos son convincentes y claros.

Cuando el mensaje es veraz, la persona puede buscar las causas que pudieron generar la



41

diferencia entre su percepcion y la de los demaés vy asi, elaborar un plan de accion que genere

transformaciones importantes.

Aunque la tendencia natural es el rechazo hacia los resultados, es importante la capacidad de
un consultor designado por la organizacion o elegido por el evaluado para afrontar la resistencia
que se puede generar y poder manejarla de manera provechosa. El 360 grados aporta una vision
instantanea, de la situacion actual que sirve para poner en practica un comportamiento y

adquirir nueva competencias.
1.4.10. Marco Legal

El desarrollo del presente trabajo de investigacion se sustenta legalmente en los siguientes

enumerados de Leyes, Ordenanzas, Reglamentaciones y estandares:

e De la Constitucion de la Republica del Ecuador, TITULO II DERECHOS,
ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DEL ESTADO, Capitulo segundo, Derechos del
buen vivir Seccion 5ta, Educacion, Art. 26:

“La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible
e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la
inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicién indispensable
para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la

responsabilidad de participar en el proceso educativo.”.

e TITULO VII, REGIMEN DEL BUEN VIVIR, Seccion primera — Educacion, Capitulo
primero, Inclusion y Equidad, Art. 347: Sera responsabilidad del Estado:
“2. Garantizar que los centros educativos sean espacios democraticos de ejercicio de
derechos y convivencia pacifica. Los centros educativos seran espacios de deteccion

temprana de requerimientos especiales.”
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“3. Garantizar modalidades formales y no formales de educacion.”

“7. Erradicar el analfabetismo puro, funcional y digital, y apoyar los procesos de post
alfabetizacion y educacidn permanente para personas adultas, y la superacion del rezago
educativo.”

“8. Incorporar las tecnologias de la informacion y comunicacion en el proceso educativo
y propiciar el enlace de la ensefianza con las actividades productivas o sociales.”

“11. Garantizar la participacion activa de estudiantes, familias y docentes en los procesos

educativos.”

TITULO VII, REGIMEN DEL BUEN VIVIR, Seccion primera — Educacion, Art. 350:
“El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y
profesional con visién cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnol6gica;
la innovacion, promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la
construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del

régimen de desarrollo.”

ECUADOR, CORREA, Rafael, Presidente Constitucional de la Republica de,
DECRETO 1014, del 10 de abril del 2008, Art. 2:

“Se entiende por Software Libre, a los programas de computacion que se pueden utilizar
y distribuir sin restriccion alguna, que permitan su acceso a los cddigos fuentes y que sus

aplicaciones puedan ser mejoradas”.

La propuesta de la investigacion es incorporar las TIC’s en el proceso de ensefianza
aprendizaje, articulando una plataforma LMS Moodle, en virtud a la sustentacion legal

este tipo de herramientas tecnoldgicas que se las cataloga como software libre (open
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source), asi como también los diferentes servicios y aplicaciones que tienen esta misma
naturaleza, nos permiten tener un ambito de desarrollo libre, minimizando radicalmente
los costos al usar sus versiones de prueba o limitadas, que permiten generar Objetos
Virtuales de Aprendizaje OVA, y distribuirlos y mejorarlos para el mejor

aprovechamiento de la comunidad educativa de la UEMEE.

MDMQ, Municipio de Quito Ordenanza, TIC-DMQ 2005 — 2011, Seccion 1V, Del Uso
de Software de Codigo Abierto, Articulos:

“Art. ...(38).- El software de cddigo abierto puede ser utilizado sin restricciones en la
Municipalidad del Distrito Metropolitano de Quito, siempre que incluya los elementos
técnicos que permitan el cumplimiento de estdndares y normativa de control
anteriormente indicada, en cuanto se refiere a la confiabilidad , seguridad y
confidencialidad de la informacién que maneje.”

“Art... (39).- La utilizacion del Software de cddigo abierto en las instituciones del
Municipio, promueve el uso de formatos abiertos, lo cual permite la creacion de

interfaces compatibles con cualquier software usado por la comunidad”.

MDMQ, Ordenanza 236, Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, Paragrafo Il,

13

De las areas de accion, Art. 27 Teleducacion, “... continuarda los procesos de
capacitacion mediante el uso de Tecnologias de Informacién y Comunicacion en los

diferentes ambitos de desarrollo ...”
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CAPITULO 2

2. APLICACION DE METODOLOGIA DE INVESTIGACION Y
RESULTADOS

2.1. Tipo de Investigacion

Se emple0 la investigacion de campo en virtud a que se lo realizé en el lugar donde se produce
el fendbmeno a investigar permitiendo tener contacto directo con el grupo objetivo y receptar la
informacién a través de las técnicas de investigacion como observacion y la encuesta; dicha
informacién obtenida fue tabulada y analizada con la finalidad de sustentar el planteamiento de
la propuesta de articulacion de una plataforma LMS Moodle con metodologia PACIE, para la

Unidad Educativa Espejo.

La unidad de analisis para esta investigacion son los docentes y estudiantes que forman parte

de la comunidad educativa de UEMEE.

2.2. Meétodo de investigacion

En virtud al marco tedrico planteado anteriormente, el método aplicado en la investigacion es
el analitico — sintético que facilito el analisis de la informacion recabada por diferentes medios
como son: libros, revistas especializadas, internet y la informacion recopilada al aplicar la

encuesta.

Se complementd el método de investigacion con la aplicacion del método deductivo ya
gue se hace la observacion de los hechos generales aceptados como valederos para
deducir por medio del razonamiento légico varias suposiciones aplicadas a los casos

especificos de la investigacion.
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2.2.1. Calculoy tamario de la Muestra

Con el objeto de determinar el nivel de confianza que nos permita garantizar que los controles
establecidos por el estudio en la UEMEE, se recurre a la campana de Gauss la misma que
refleja la curva normal de distribucion y a la tabla de apoyo al célculo del tamafio de una

muestra por los respectivos niveles de confianza.

La férmula del tamafio de la muestra con tipo de poblacion finita es decir medible, que serd

la que determinara el nimero de encuestas a realizarse.

Metodol6gicamente el proceso de recoleccion de informacion inicia con la busqueda de la
informacién bibliogréafica, con temas referidos a la articulacion de plataformas LMS Moodle
con metodologia PACIE; continta luego con el disefio y aplicacion de la encuesta/s a los
docentes y estudiante de la UEMEE, donde se obtiene informacion que respalda el analisis de

la informacion.

Una vez cuantificada la poblacion, la cual esta conforma por 131 docentes y 2.717 estudiantes
de la UEMEE, es necesario determinar la muestra empleando la formula estadistica que

permita determinar el tamarfio de la misma, para cada encuesta, con el siguiente detalle:

o Se determind el grado de confianza con el que se trabajara (X = promedio del universo). Si
X =0 (sigma), 1,96 igual a 95%

« Probabilidad de un 50% a (p) a favor.

Un 50% a (), de una probabilidad en contra 'y un margen de error de un +/- 5%.

e La férmula para una poblacion finita menor a 500.000.

FORMULA ,
0°Npqg

e?(N-1)+o%pq

Donde:



n = ndmero de elementos (tamafio de la muestra)

o = nivel de confianza
N = universo o poblacién
p = probabilidad a favor

g = probabilidad en contra

e = error de estimacion (precision de los resultados)

Reemplazando datos:

Estudiantes

Docentes
c =1,96
N = 131
p =0.50
g =0.50
e =0.05

n= 100 (tamafio de la muestra)

1,962"131*0.50 * 0.50

c =1,96
N = 2717
p =0.50
g =0.50
e =0.05

n= 100 (tamafio de la muestra)

1,962"2717*0.50 * 0.50

N = 0.05%2(131 - 1)+ 1.96% *0.50*0.50 N = 0.05%(2717- 1)+ 1.962 *0.50*0.50

2.2.2. Instrumento
La Encuesta es el instrumento de investigacion utilizado para la recopilacion de datos, se aplica

la encuesta a los docentes y estudiantes de la UEMEE.

El objetivo de la encuesta fue realizar un diagnostico sobre el estado actual del penetracién de
TIC’s en docentes y estudiantes del plantel educativo, con la finalidad de contar con la
informacién de linea base sobre el uso de las TIC’s en el proceso antes y después de la
articulacion de una plataforma LMS Moodle con metodologia PACIE en la UEMEE, asi como

también con la informacion que sustenta la investigacion.
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2.2.3. Encuesta UEMEE - Un mundo en linea / Docentes —

Administrativos.

Cuadros y Graficos 14 - GOOGLE+ FORMULARIOS Encuesta Docentes UEMEE

N L S

Sistematizado por: El Autor http://goo.gl/forms/UYIVErgFv7
(Fuente: Proyecto Un Mundo en Linea)

La encuesta orientada a docentes, cuenta con 8 preguntas, estructuradas con opciones de

respuesta de Sl o No, divididas en las siguientes secciones:

Presentacion: Saludos cordiales: Con el fin de sustentar la implementacion de tecnologias
visionadas en el Proyecto Un Mundo en Linea, se solicita su colaboracion con su aporte, al

responder la siguiente encuesta. Gracias por su colaboracion.

Necesidades de TIC’s (Tecnologias de la Informacion y Comunicacién) en los Centros
Educativos Municipales, por favor seleccione su opcion que crea pertinente de acuerdo a su

criterio.

Si usted pertenece al area administrativa, conteste las primeras 4 preguntas, el objetivo es

analizar el nivel de uso de la infraestructura tecnoldgica.
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¢ Tipo de encuestado?

Docente b) Administrativo

ASPECTOS GENERALES

¢ Considera importante el uso de la tecnologia en el desempefio de sus funciones?

¢ Dispone del servicio de internet en su domicilio?

¢Utiliza sistemas de comunicacién, como correo electronico, redes sociales y buscadores de
informacién (Google, Yahoo, Mozilla u otros)?

¢Emplea aplicaciones bésicas, como Word, Excel, PowerPoint, en las actividades que

desarrolla?

ASPECTOS PEDAGOGICOS

¢Conoce usted la infraestructura tecnoldgica existente en la institucion y los beneficios que
le proporcionan en el desempefio profesional?

¢Considera usted que el uso de las Aulas Virtuales es favorable para el desarrollo del proceso
de ensefianza aprendizaje de los estudiantes?

¢Aplicalas TIC (Tecnologias de la Informacion y Comunicacion), como estrategia de apoyo

metodoldgico en aula?

2.2.3.1. Resultado Encuesta UEMEE - Un mundo en linea / Docentes

Se procedera a presentar los resultados de diagnostico y de la factibilidad de la encuesta,

realizada a los docentes de la UEMEE.

El andlisis e interpretacion de la informacidn recopilada se presenta a través de graficos, que

corresponden a los items de la encuesta aplicada.
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2.2.3.2. Presentacion, Analisis e Interpretacion de Resultados

Resumen (Fuente: Google+ Formularios), 116 respuestas (Aspectos Generales) y 91

respuestas (Aspectos Pedagdgicos).

https://docs.google.com/forms/d/IWVT-K7V32ImwmZt77MFelgGxb3cRvUPp7uféwvjwtY g/viewanalytics
1.- Tipo de Encuestado
Cuadros y Gréficos 15 Pregunta 1: Tipo encuestado docentes - administrativos

Tipo de Encuestado

Docente 91 78%
oocente || Admininstrativo 25 22%
Admininstrativo -
0 18 36 54 72 90 108

Fuente: El autor Google + Formularios

Anadlisis e Interpretacion.- De los 116 encuestados entre docentes y personal
administrativo de la UEMEE, se establece que el enfoque del Proyecto Un Mundo en Linea,
requiere hacer un sondeo en las cuatro primeras preguntas que incluya al personal
administrativo, con el fin de analizar la funcionalidad de la infraestructura tecnolégica con
la que cuenta el plantel educativo; se puede identificar que contestaron a la encuesta 91

docentes y 25 administrativos.

ASPECTOS GENERALES

2.- ¢ Considera importante el uso de la tecnologia en el desempefio de sus funciones?

Cuadros y Graficos 16 Pregunta 2: Importancia TIC's en sus funciones.

Si 14 98%

Fuente: El autor Google + Formularios
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Anélisis e Interpretacion.- De los 116 encuestados entre docentes y personal
administrativo encuestados de la UEMEE, se establece que el nivel de utilizacion de la
tecnologia en las funciones educativas y administrativas es aceptable, considerando que
existe personal administrativo / educativo que realizan funciones operativas y que se justifica

por no contar con el equipamiento tecnoldgico para emplearlo dentro de sus funciones.

3.- ¢Dispone del servicio de internet en su domicilio?

Cuadros y Graficos 17 Pregunta 3: Servicio de internet en casa

Si 84 &1%
Mo 22 19%

Fuente: El autor Google + Formularios

Anaélisis e Interpretacion.- De los 116 encuestados entre docentes y personal
administrativo encuestados de la UEMEE, se establece que el nivel de penetracion del
servicio de internet en los domicilios de los funcionarios del MDMQ, se ha incrementado
sustancialmente, lo que impulsa a la factibilidad de mitigar ese indice con la cobertura de un
plan institucional, principalmente orientado a los docentes, facultando de esta manera el

mejor aprovechamiento de aulas virtuales a mediano plazo.

4.- ¢ Utiliza sistemas de comunicacién, como correo electronico, redes sociales y buscadores

de informacion (Google, Yahoo, Mozilla u otros)?
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Cuadros y Graficos 18 Pregunta 4: Uso de recursos web, correo, redes sociales, navegadores.

S 103 89%
Mo 13 1%

Fuente: El autor Google + Formularios

Anélisis e Interpretacion.- De los 116 encuestados entre docentes y personal
administrativo encuestados de la UEMEE, se establece que el personal que esta proximo a
jubilarse no utiliza recursos web en su dia — dia, lo que puede ser un justificado en no uso de
las herramientas tecnoldgicas en los procesos de ensefianza o desmotivacion de utilizacion

en las &reas administrativas por desconocimiento en su utilizacion.

5.- ¢Emplea aplicaciones bésicas, como Word, Excel, PowerPoint, en las actividades que

desarrolla?

Cuadros y Graficos 19 Pregunta 5: Utilizacion de ofimatica en sus actividades

Si 97 B4%
Mo 19  16%

Fuente: El autor Google + Formularios
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Analisis e Interpretacion.- De los 116 encuestados entre docentes y personal
administrativo encuestados de la UEMEE, se establece un resultado similar al obtenido en
la pregunta 4, lo que corroboraria lo dicho, adicionalmente se refuerza el desconocimiento
del uso de las herramientas de ofimatica en el grupo objetivo que respondio negativamente,
lo que impulsa a plantear dentro de la planificacion anual de capacitacion, el que se considere

talleres de actualizacién en el uso de herramientas de ofimatica.

ASPECTOS PEDAGOGICOS

6.- ¢Conoce usted la infraestructura tecnoldgica existente en la institucion y los beneficios

que le proporcionan en el desempefio profesional?

Cuadros y Gréficos 20 Pregunta 6: Conocimiento de la infraestructura tecnoldgica del plantel y sus beneficios

Si 23 20%
Na [6f No 69 59%

Fuente: El autor Google + Formularios

Analisis e Interpretacion.- De los 91 docentes encuestados de la UEMEE, se establece
que un alto porcentaje de los mismos desconoce las potencialidades de la infraestructura
tecnoldgica implantada en la UEMEE, denotando una urgente accion por parte de las
autoridades educativas del plantel, para socializar las bondades y ventajas que esta tiene, asi
como se articule las gestiones necesarias para que estas herramientas tecnoldgicas
progresivamente sean insertas en los disefios curriculares, para optimizar su uso a beneficio

de la comunidad educativa del plantel.
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7.- ;Considera usted que el uso de las Aulas Virtuales es favorable para el desarrollo del

proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes?

Cuadros y Graficos 21 Pregunta 7: Pertinencia del uso de Aulas Virtuales en el PEA

Si B2 T71%

Mo 9 8%

Fuente: El autor Google + Formularios

Anadlisis e Interpretacion.- De los 91 docentes encuestados de la UEMEE, se establece
que hay que impulsar la articulacion de una plataforma LMS Moodle con una adecuada
metodologia, con el fin de dotar al personal docente de las herramientas tecnoldgicas
necesarias tanto en conectividad, como en funcionalidad de la plataforma, para que
progresivamente se vayan socializandose por medio de talleres orientados a docentes, el uso
de Aulas Virtuales, y poder de esta forma ir empoderando a la plataforma Moodle y
metodologia PACIE planteadas para este estudio investigativo en el proceso de ensefianza

aprendizaje a beneficio de la comunidad educativa de UEMEE.

8.- ¢Aplica las TIC (Tecnologias de la Informacién y Comunicacion), como estrategia de

apoyo metodoldgico en aula?
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Cuadros y Graficos 22 Pregunta 8: Uso de TIC’s como apoyo metodolégico en aula.

No [41 Si 50
Mo 41 35%

ey
L
i
o

(=]

Fuente: El autor Google + Formularios

Anadlisis e Interpretacion.- De los 91 docentes encuestados de la UEMEE, se establece
que menos de la mitad utiliza las TIC’s existente en el plantel educativo, lo que inclina a
interpretar una falta de empoderamiento de las herramientas tecnolégicas en aula, asi como
también la falta de programas que coadyuven y motiven a los docentes a fortalecer su
informacion con soporte virtual o de TIC’s, no permiten salir de la educacién tradicional y
por ende no favorece a la generacion de nuevos conocimientos por parte de los docentes y

estudiantes del plantel educativo.

2.2.4. Encuesta UEMEE - Un mundo en linea / Estudiantes — Padres de

Familia.
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Cuadros y Graficos 23 GOOGLE+ FORMULARIOS Encuesta Estudiantes UEMEE
pJ Y =mde

Encuesta UMEE - Un mundo en linea/
Estudiantes y Padres de Familia

TICs (T as de la Informacion n) en los Centros Educatives

uerdo a su criterio.

Tipo de Encuestado*

Seleccione el rol del encuestado
I:‘ Estudiante
[[] padre de Famitia

Dispone de servicio de internet en su domicilio?
Internet en hogar
v
Utiliza sistemas de comunicacién, como correo electronico, redes sociales y buscadores de

informacidn (google, Yahoo, Mozilla u otro)?*

50 de recursos

v

Emplea aplicaciones basicas, como Word, Excel, Power Point, en las actividades que desarrolla?*

Uso de ofimatica

v

Conoce sobre la utilizacion de aulas virtuales en los proceso de aprendizaje?*

s0 de TICs en ka Educadion
L
Considera necesaria la impl ion tecnologica en: aulas, lab ios, dreas ad
de lainstitucion?*
Uso de masificacion de ks TICs a nived institucional
L

Sistematizado por: El Autor http://goo.gl/forms/6g3ESam1Da

(Fuente: Proyecto Un Mundo en Linea)

La encuesta orientada a estudiantes, cuenta con 5 preguntas, estructuradas con opciones de

respuesta de SI o No, con el siguiente detalle:

Necesidades de TIC’s (Tecnologias de la Informacion y Comunicacion) en los Centros

Educativos Municipales, por favor seleccione su opcidn que crea pertinente.

¢Tipo de Encuestado?  a) Estudiantes  b) Padres de Familia

ASPECTOS GENERALES

e ;Dispone de servicio de internet en su domicilio?
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e Utiliza sistemas de comunicacion, como correo electronico, redes sociales y
buscadores de informacion (google, Yahoo, Mozilla u otro)?

e ;Emplea aplicaciones béasicas, como Word, Excel, Power Point, en las actividades que
desarrolla?

e ;Conoce sobre la utilizacién de aulas virtuales en los proceso de aprendizaje?

e ;Considera necesaria la implementacion tecnoldgica en: aulas, laboratorios, areas

administrativas de la institucién?

2.2.4.1. Resultado Encuesta UEMEE - Un mundo en linea /

Estudiantes.

Se procedera a presentar los resultados de diagnostico y de la factibilidad de la encuesta,

realizada a los estudiantes de la UEMEE.

El andlisis e interpretacion de la informacion recopilada se presenta a través de graficos, que

corresponden a los items de la encuesta aplicada.

Fuente Google + Respuestas Formulario (https://docs.google.com/forms/d/1Zr-

OgPp9DVeKMIGFGLYAKSG68xUgC6QLoDjqyw1f3G4/viewanalytics).

2.2.4.2. Presentacion, Analisis e Interpretacion de Resultados

Encuesta a Estudiantes.

1.- ¢ Tipo de Encuestado?

Resumen (Fuente: Google+ Formularios), 130 respuestas (Aspectos Generales), de las
cuales el Proyecto un Mundo en Linea proyecto esta encuesta a dos tipos de encuestas,
tomandose la decision de solo registrar a estudiantes en virtud a la cambios de decisiones en

el proceso, por cuanto nos enfocaremos a las respuestas de 129 estudiantes de UEMEE.



Cuadros y Gréficos 24 Pregunta 1: Tipo de encuestados - nimero de respuesta encuesta estudiantes

Tipo de Encuestado

Estudiante 129  99%

Padre de Familia |

0 26 52 78 104 130

Fuente: El autor Google + Formularios
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Se establece un punto de control en la encuesta, re orientando la encuesta solo a estudiantes.

2.- ¢ Dispone de servicio de internet en su domicilio?

Cuadros y Gréficos 25 Pregunta 2: Pregunta 3: Servicio de internet en casa

51 120 92%
Mo 10 8%

Fuente: El autor Google + Formularios

Anadlisis e Interpretacion.- De los 129 estudiantes encuestados de la UEMEE, se establece

que el nivel de penetracidn del servicio de internet en los domicilios de los funcionarios del

MDMQ, se ha incrementado sustancialmente, lo que impulsa a la factibilidad de mitigar ese

indice con la cobertura de un plan institucional, principalmente orientado a los estudiantes,

facultando de esta manera el mejor aprovechamiento de aulas virtuales a mediano plazo.

2.- ¢ Utiliza sistemas de comunicacion, como correo electrénico, redes sociales y buscadores

de informacion (google, Yahoo, Mozilla u otro)?
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Cuadros y Gréficos 26 Pregunta 3: Uso de recursos web, correo, redes sociales, navegadores.

Si 124 095%
Mo B 5%

Fuente: El autor Google + Formularios

Anédlisis e Interpretacion.- De los 129 estudiantes encuestados de la UEMEE, se establece
que se debe potenciar por parte de los docentes que apoyan con horas complementarias en
laboratorios de tecnologia a otras asignaturas, él uso de las mencionadas herramientas
relevadas en la encuesta, para que de esta manera los estudiantes fortalezcan sus
competencias y se mitigue la falta de uso de las mismas en las actividades académicas de los

estudiantes.

3.- ¢(Emplea aplicaciones basicas, como Word, Excel, Power Point, en las actividades que

desarrolla?

Cuadros y Gréficos 27 Pregunta 3: Utilizacion de ofimatica en sus actividades.

Si 126 97%
Mo 4 3%

Sl [1268]—1

Fuente: El autor Google + Formularios
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Analisis e Interpretacion.- De los 129 estudiantes encuestados de la UEMEE, se establece
un resultado similar al obtenido en la pregunta 2, lo que corroboraria lo dicho,
adicionalmente se refuerza el desconocimiento del uso de las herramientas de ofimatica en
el grupo objetivo que respondio negativamente, lo que impulsa a plantear dentro de la
planificacion del disefio curricular del docente, el que se considere actividades académicas

en las que se impulse el uso de herramientas de ofimatica.

4.- ¢Conoce sobre la utilizacion de aulas virtuales en los proceso de aprendizaje?

Cuadros y Graficos 28 Pregunta 4 Utilizacion de aulas virtuales por parte del docente.

N b)) [ — Si B0 4E%
Mo 70 54%

Fuente: El autor Google + Formularios

Anadlisis e Interpretacion.- De los 129 estudiantes encuestados de la UEMEE, se establece
que el docente ya ha trasmitido eventualmente algun tipo de esfuerzos por medio de una aula
virtual, por cuanto se viabiliza y sustenta la pertinencia de articulacion de una plataforma
LMS Moodle utilizando la metodologia PACIE para la UEMEE, debido al interés de la
comunidad virtual en el aprovechamiento de la infraestructura actual y la potencializacion
de las competencias en el manejo de nuevas tecnologias en el proceso de ensefianza

aprendiza, que proyectara al dominio y destrezas de los profesionales del futuro.

5.- ¢Considera necesaria la implementacion tecnoldgica en: aulas, laboratorios, areas

administrativas de la institucién?
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Cuadros y Graficos 29 Pregunta 5: Importancia de implementar tecnologia en las areas administrativas.

Si 123 95%
Mo 7 %

A0

n

Fuente: El autor Google + Formularios

Anédlisis e Interpretacion.- De los 129 estudiantes encuestados de la UEMEE, se establece
que un alto porcentaje de estudiantes que utilizan los servicios educativos y administrativos
del plantel, demandan un mayor nivel de penetracion del uso diario en las actividades
académicas, asi como también la mejora y automatizacion de los procesos administrativos

para que su atencion en tiempo y calidad sea eficiente y eficaz.

2.2.5. Conclusion parcial de las Encuestas a los Administrativos,

Docentes y Estudiantes del plantel.

Una vez concluida las encuestas a los docentes y estudiantes de la Unidad Educativa
Municipal Eugenio Espejo del MDMQ y obtenidos el analisis e interpretacion de cada una
de sus respuestas, se puede concluir que: se tiene una conciencia colectiva de la importancia
de las TIC’s en las diferentes actividades académicas — administrativas y de la importancia
de potenciar su continuo aprovechamiento, para ganar un nivel de madurez en nuevas
competencias tecnoldgicas, que garantizaran aportes significativos en la Sociedad del

Conocimiento.

Se resalta ademéas que por medio de la articulacion de una plataforma educativa de
aprendizaje LMS, en funcionamiento en la red interna (intranet) como el internet,

beneficiaria notablemente en el proceso de ensefianza aprendizaje, potencializandose por
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medio de la metodologia PACIE, su 6ptimo aprovechamiento e impulsando de esta manera
el uso de tecnologias en el aula, con la migracion progresiva de un curriculo presencial a uno

virtual.

Se resalta la inversion y el esfuerzo institucional de la municipalidad a través del plantel
educativo, en la dotacidn de una infraestructura tecnoldgica de punta, la cual segin el sondeo
de las encuestas realizadas al grupo objetivo de la comunidad educativa de la UEMEE, debe
ser retomado con la capacitacion continua al docente, con la conformacién de talleres
préacticos en donde se pueda realizar el acompafiamiento necesario para que se vayan
estructurando las nuevas aulas virtuales y por ende estas sean canalizadas e incorporadas en
los disefios curriculares educativos del plantel, cimentando de esta manera el nuevo servicio

virtual a nivel institucional.

2.3. Encuesta a Expertos
2.3.1. Evaluacion del disefio para entornos virtuales de aprendizaje
basada en el modelo educativo virtual PACIE y la evaluacion de 360°

2.3.2. Objetivo General de la Encuesta

Generar una herramienta de evaluacion de EVA’s que permita orientar al docente en su
construccidn y que le oriente en los recursos y actividades que se desarrollaran en el mismo.

(Ver ANEXO Perfiles de los Expertos evaluados PACIE)

2.3.3. Estructura de la Encuesta a Expertos.

El disefio de la encuesta a expertos que validaron a la plataforma PACIE, se la estructurd de

la siguiente manera:

Estimado Validador: Nos es grato dirigirnos a Usted, a fin de solicitar su inapreciable

colaboracion como experto para validar el cuestionario anexo, el cual es una Herramienta de
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Evaluacién para el disefio de los Entornos Virtuales de Aprendizaje, basada en el Modelo
Virtual Educativo PACIE y Evaluacion de 360°, por cuanto consideramos que Sus

observaciones y subsecuentes aportes serdn de utilidad.

El presente instrumento tiene como finalidad recoger informacion directa para la
investigacion que se realiza en los actuales momentos, titulado: “Articulacion de una
plataforma LMS, utilizando Moodle y Metodologia PACIE para la Unidad Educativa
Municipal Eugenio Espejo del Distrito Metropolitano de Quito.”, esto con el objeto de
presentarla como requisito para obtener el titulo de Magister en Sistemas Informaticos

Educativos, en la Universidad Tecnoldgica Israel.

Para efectuar la validacion del instrumento, usted debera leer cuidadosamente cada
enunciado Yy sus correspondientes alternativas de respuesta, en donde se pueden seleccionar
una, varias o ninguna alternativa de acuerdo al criterio personal y profesional del actor que
responda al instrumento. Por otra parte se le agradece cualquier sugerencia relativa a
redaccion, contenido, pertinencia y congruencia u otro aspecto que se considere relevante

para mejorar el mismo, Gracias por su aporte

Datos Generales del Disefio Evaluado

Nombre del Disefio: Articulacion Metodologia PACIE con plataforma LMS Moodle
Responsable: Ing. Mauricio Moreano Lavayen
Fecha de revision: 2015-Marzo

URL: http://www.fatla.me/espejo/ http://mdmqpruebas.quito.gob.ec/aula/

\ Instrucciones Generales \

1. Complete los formularios que se presentan a continuacion. En ellos debe dar su

opinion como validador sobre cada uno de los aspectos.



2. Finalmente, presente analisis y conclusiones.
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3. Los criterios de evaluacién del disefio son valorados en una escala creciente del uno

(1) al cinco (5), donde el 1 refleja un pobre desempefio y el 5 un excelente desempefio.

4. Categorizacion de la puntuacion:
1) 1-79 Mal
2) 80-119 Regular

3) 120- 199 Buena
4) 200 - 240 Muy buena
5) 241 -290 Excelente

CRITERIOS

VALORACION

MODELO EDUCATIVO VIRTUAL PACIE

3

4

PRESENCIA

Construye el EVA considerando la creacion de un espacio para
entregar lineamientos diversos a los estudiantes (calendarios,
rubricas de evaluacién, informacion)

Incluye recursos que propendan a la retroalimentacién mediante
respuestas significativas

Enlaza actividades reales con instrucciones virtuales

Genera recursos y actividades que permiten a los estudiantes
compartir de manera sincrénica o asincrénica sobre los diferentes
temas

Coloca foros tematicos, chats y talleres para compartir informacion

Considera recursos y actividades interactivas para apoyar y facilitar
el proceso educativo

Inserta recursos que permiten que la informacién sea comunicada,
promoviendo una interaccidn real que genere conocimientos y
experiencias (talleres, foros, chats, actividades tutoriales

Considera colores, textos, animaciones, vinculos, logos
institucionales y recursos que personalicen el aula de manera
uniforme

Considera colores neutros y textos legibles que propendan a la
armonia del aula

Establece el equilibrio entre la estructura y las relaciones entre
menus e indices y el home page y el contenido de la pagina

Considera la construccion de un contexto con listados de
informacién relacionadas y en orden

ALCANCE

Considera la informacion que necesitan los estudiantes y como
comunicarla en el aula

Elabora el EVA en base a un modelo de disefio instruccional
adecuado al medio

Establece las competencias requeridas
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Establece los indicadores necesarios para el logro de las
competencias

Estima el tiempo que se requiere para cumplir con todos los
procesos que se generan en el entorno

Determina los contenidos requeridos

Planifica las actividades a realizar, en base a los recursos que
ofrece la Web

Planifica las actividades considerando las Teorias de Aprendizajes
correctas para este tipo de medio

Considera los recursos necesarios para el logro de los objetivos
tomando en cuenta el tiempo establecido para cumplir con los
procesos

Planifica el proceso evaluativo, formativo y/o sumativo

Da las indicaciones claras de la evaluacion, en el espacio creado
para ello

Prevé la realimentacion para el proceso de evaluacién

Considera contenidos que lleven a la creacion de experiencias
claras y efectivas

Toma en cuenta contenidos que promuevan adquisicion y
desarrollo de habilidades especificas de acuerdo al benchmarking
aplicado

Considera la motivacién y automotivacion a través de la creacion de
actividades y recursos

CAPACITACION

Su EVA estd adaptado disefio Instruccional de la Institucion donde
labora

Aplica el modelo instruccional en las actividades propuestas

Genera proyectos de investigacién con soporte tecnolégico dentro
de su EVA

Existe trabajos que genere investigacion destinados a fortalecer el
conocimiento impartido

Posibilita procesos de capacitacion mediante el uso de su EVA

Existe un espacio de destinado para publicar aportes innovadores
de sus estudiantes

Realiza seguimiento diario de sus estudiantes

Motiva la participacion y guia el proceso de aprendizaje

Comparte socialmente con sus estudiantes en espacios virtuales
dentro del EVA

Genera reportes de actividad de su Eva y analiza sus resultados

Reestructura con frecuencia sus actividades en base a los resultados
obtenidos en los reportes del EVA

INTERACCION

Coloca Chats, Wikis o enlaces donde los participantes puedan
interactuar

Toma en cuenta las herramientas Videoconferencias, Avatar 3D,
Skype, Twitter para a su Interaccion
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Promueve el uso de las redes sociales como recursos para
compartir experiencias

Considera el uso de las redes sociales para la publicacion de las
actividades

ELEARNING

Elabora rubrica de evaluacion

Su rubrica de evaluacién incluye parametros de autoevaluacion,
y evaluacién mixta

Coloca recursos para generar realimentacion

Permite acceso facil a la informacién

Aplica herramientas del Mlearning

Aplica herramientas del Ulearning

Propone diferentes recursos de interaccién para cada modulo

EVALUACION DE 360°

Programa actividades que permitan interaccion entre Instituciones
Educativas afines.

Utiliza recursos IP para mantener una comunicacion con los
miembros de la Comunidad Educativa

Genera comunicacion a través de la intranet.

Promueve la interaccién de los ambientes educativos entre los
docentes

Permite el acceso de otros docentes en la evaluacion de su EVA

Aplica las recomendaciones de su compafieros para mejorar su EVA

El bloque de cierre incluye espacios para comentarios de sus
estudiantes

Genera en el EVA recurso para recibir realimentacion de procesos

Genera en el EVA recurso para recibir retroalimentacion de
estructura

Genera espacios para recibir realimentacion de la Tutoria ejecutada

TOTAL=

Anexos 1 GOOGLE+ FORMULARIOS Encuesta Expertos UEMEE
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Sistematizado por: EI Autor http://goo.gl/forms/gQjRorlsyj

(Fuente: Proyecto Un Mundo en Linea)

Una vez realizada la aplicacién de los formularios, se puede concluir en el siguiente cuadro

resumen de percepcion de las encuestas realizadas a expertos:

RESULTADOS PARCIALES DE LA EVALUACION PROPUESTA

Se caracteriza como una propuesta innovadora claramente definida, pertinente y completa sobre la
base de una seleccién y organizacion critica de contenidos curriculares como elementos VIABLE (SI)
constituyentes claves del disefio instruccional en la propuesta de capacitacién seleccionada

Se caracteriza como una propuesta pero es necesario revisar su pertinencia y fortalecer la seleccion
y organizacion critica de los contenidos curriculares como elementos constituyentes claves del

disefio instruccional en la en la propuesta de capacitacion seleccionada que permitan reconocerla (NO)
como innovadora, claramente definida, pertinente y completa.

EN PROCESO

DEFICIENTE

. . . NO
Se caracteriza por un planteamiento deficiente (NO)
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CAPITULO 3

3.  ARTICULACION DE LA PROPUESTA

3.1. Introduccion

Este capitulo hace referencia a la propuesta técnico - pedagdgica con la Articulacion de una
plataforma LMS, utilizando Moodle y Metodologia PACIE para la Unidad Educativa

Municipal Eugenio Espejo del Distrito Metropolitano de Quito.

3.2. Situacion Actual

La Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo del Distrito Metropolitano de Quito, en el mes
de Febrero del 2015 cumpli6é 100 afios de existencia, siendo una de las entidades educativas
municipales pioneras en la implementacion de soluciones innovadoras, promulgando el mejor
aprovechamiento de las TIC’s a favor de la educacion. Actualmente recibe este plantel
educativo en horario matutino a nifios/as desde primero de béasica hasta tercero de

bachillerato, cubriendo alrededor de 2.700 nifios (as) y adolescentes periodo 2014 -2015.

La Unidad Educativa Municipal “Eugenio Espejo”, en colaboracién con otras entidades
estatales asumiendo el reto de generar los cambios necesarios que requiere la educacion,
para enfrentar la nueva realidad mundial y deseos de presentar a la sociedad ciudadanos
competentes, emprende el Proyecto Tecnologico “Un mundo en linea”, proyecto que se
encuentra en marcha desde el afio 2012 con una vigencia de 3 afios, el mismo que pretende
dotar a nuestros maestros y estudiantes de las herramientas y recursos necesarios para

adquirir las habilidades que les permitiran integrarse al mundo laboral con éxito.

3.2.1. Datos de la Unidad Educativa

Cuadros y Graficos 30 Datos informativos del grupo objetivo de la investigacion.

Régimen Municipal

Jornada Matutina




Zona

Urbana

Poblacién Beneficiaria

131 docentes
27 administrativos
8 médicos y enfermeras
13 personal de apoyo

2700 nifos (as) y adolescentes

Cobertura 1°. Béasica a 3ro. de Bachillerato
Fuente: Proyecto UEMEE Un Mundo en Linea
Cuadros y Graficos 31 Marco Geografico
Razon Social Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo
Jornada Matutina
Zona Urbana del Distrito Metropolitano de Quito
Direccion Parroquia de Pusuqui — Ecuador
Av. Manuel Cérdova Galarza km 5

Fuente: Proyecto UEMEE Un Mundo en Linea
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Cuenta con un horario vespertino en el cual da cobertura a jovenes que no han podido

culminar sus estudios, conocido como CBA (Ciclo de Bachillerato Acelerado), implantado

en algunas dependencias educativas municipales.
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3.2.2. Organigrama Estructural

Cuadros y Graficos 32 Organigrama Estructural UEMEE

Dr. Pedro Coloma

Dr. Victor Sinche

MSc. César Rubio
|

Funcionarios y Empleado MDMQ/ Personal a contrato Estudia ntes DOCG nteS

Sistematizado por El autor
FUENTE: http://remqg.edu.ec/colegiosremq/eespejo/

3.2.3. Vision

Somos una unidad educativa con reconocimiento nacional e internacional, que brinda
servicios educativos de calidad con calidez, orientados a la construccién de un proyecto de
vida para nifios, nifias y adolescentes, que garantice una elevada autoestima, solida identidad,
practica de valores y capacidad de emprendimiento para la concrecién del buen vivir en un

ambiente de aprendizaje que potencia el uso de la tecnologia.

3.2.4. Mision

Formamos con criterio humanista, nifios, nifias y adolescentes que evidencian liderazgo en
su entorno, capacidad para acceder al conocimiento a través de la lectura, investigacion y el
uso progresivo de las TIC’s, aptos para el ingreso y permanencia en los centros de educacion
superior y su desenvolvimiento eficaz y eficiente en los ambitos académico, cultural y

deportivo.
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3.3.  Avances tecnoldgicos

En el 2013, tras haber cursado durante un afio el programa académico Educate 3.0 y aprobar
la suficiencia en tecnologia, los docentes de la Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo
recibieron su respectiva Certificacion Internacional de Calidad Tecnopedagdgica,
CICATEC. Se trata de la primera institucion publica en América Latina que obtiene este
reconocimiento, motivo por el cual se tienen capital humano capacitado que requiere la
dotacion de una plataforma educativa de aprendizaje funcional, para la puesta en marcha de
una propuesta de curriculo virtual debidamente estructurada con una metodologia practica y

comprobada como es PACIE.

“Cada nueva vivencia tecnoldgica innovadora enriguece el bagaje de conocimientos que
buscamos incorporar como parte de nuestro desarrollo institucional y la asimilacion de
lecciones aprendidas conjuntamente con los conocimientos que de ella se desprenden y
fomentan la estructuracion de nuevos emprendimientos en beneficio de las generaciones
presentes y futuras; es mas grato cuando la vida nos da la oportunidad de devolver el
esfuerzo y el carifio que sembré mi querida Espejo en mi corazén”. (MOREANO, Mauricio,

articulo para la revista EI Duende pagina 5, 2013)

Cuadros y Graficos 33 — Socializacion de infraestructura tecnolégica al Sr. Alcalde Barrera 2013

Infraestructura Tecnologica para Unidades Educativas Municipales Fuente: (Consejo

Editorial UEMEE Arias, J. & Colaborador Moreano, M., 2013).
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3.4. Problemas Detectados

Una vez analizada e interpretar la informacion en las encuestas realizadas por medio del
proyecto “Un Mundo en Linea”, se puede evidenciar que no existe un conocimiento ni
concientizacion de la macro infraestructura tecnologica con la que cuenta la Unidad
Educativa Municipal Eugenio Espejo, adicionalmente el aprovechamiento basico de las
herramientas de ofimatica, asi como también la no utilizacion de su data center para el mejor
aprovechamiento de los recursos tecnologicos a favor de la educacion, establecen una
urgente empoderamiento de estos recursos, por cuanto la articulacion de una plataforma
LMS, utilizando Moodle y Metodologia PACIE en la UEMEE, establecera pautas para que
retomen la planificacion en busqueda de una estandarizacion de metodologia para aula

virtual, coadyuvando a la estructuracion del LMS de la UEMEE.

3.5. Matriz del arbol de problemas

Cuadros y Graficos 34 Arbol de problemas para la propuesta

Resistencia del
docente a la

Desinformacion de la
a P Comunidad del Bl Falta de socializacion
implementacion Aprendizaje
de TIC's

Falta de apoyo
técnico
pedagogico

Personal técnico Limitado apoyo
Desconocimiento insuficiente técnico.
dela
c E Infraestructura y|
\O S (qo] recursos Insufluente recurso
-G o+ (&) tecnologlco en el aula.
= g 2 Deficiente
N o \O . Falta de capacitacion y)| Gl
— - OETUE de TIC's R R T T O [— tecnoldgica - FIn Vida
'; (7] o a nivel sobre TICps en la gUtI|
S Q S pedagégico educacion
o) [
- QO
S 44— o Comunicacion Limitado
. Instalacion incompleta D
wn £ interno y ] | R
externo

F2lE Ee aprovechamie
]  d€partamento e to de |

especializado . i) /= 1k
< Falta de Metodologia para Aula Virtual

Definicién de LMS a MDMQ

Sistematizado y perfeccionado por el Autor
FUENTE: Proyecto un Mundo en Linea
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3.6. Justificacion

Estructurado en el arbol de problemas de la investigacion, procederemos a mitigar los
mismos con la incorporacién de una Plataforma para Administracién del Aprendizaje
Moodle por tener la viabilidad y conocimiento del 70% de docentes de la UEMEE que han
cursado la certificacion CICATEC en el afio 2013, en tal sentido se propone como parte de
la articulacién implementar en una version estable y funcional como es la versién 2,6
(www.moodle.org Analisis de versiones méas usadas en el mercado, User: mmoreanol), la
cual tienen un sinnumero de recursos, como son: seguridad de acceso, foros, libros, chat,
etc.; con el primordial fin principal de aprovechar la infraestructura tecnoldgica actual a
disposicion de los docentes, para la estructuracion de una herramienta de apoyo e
incorporacion de PACIE como una metodologia funcional en la modalidad b-learning, a

favor de los estudiantes de la UEMEE.

3.7. Disefo de la Articulacion

La presente propuesta establece el desarrollar una guia metodoldgica para la actualizacion
de los docentes en el manejo de Aulas Virtuales de la UEMEE, asi como también la
articulacién de la plataforma LMS Moodle al aire por la intranet e internet, aprovechando
asi la interconexion y el uso de recursos locales de la infraestructura tecnoldgica, asi como

también el aprovechamiento en casa de lo generado en aula con soporte virtual.

3.7.1. Bases en las que se sustenta la articulacion

o El disefio pedagdgico curricular prima en cuanto al uso de las herramientas tecnologicas
aplicadas al Aula presencial y virtual.
e Se promulga la interaccion sincrona y asincrona como fuente principal de la generacion

del conocimiento de la comunidad educativa y sus afines.
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e Se establece como estratégico el uso de metodologia PACIE en su modalidad b-learning,

por su estructuracion técnica y pedagdgica para la articulacion.

3.7.2. lIdentificacion de estrategias y actividades

Cuadros y Graficos 35 Cuadro Estrategias y actividades

COMPONENTE
TECNOLOGICO

COMPONENTE
PEDAGOGICO

COMPONENTE
COMUNICACION

1.1 Inventario actualizado
de recursos existentes.

2.1 Organizacién del equipo de
trabajo para el desarrollo del
proyecto.

| Inventario actualizado
de recursos existentes.

) Establecer presupuestos de
acuerdo a las necesidades.

2.2 Designacién del personal
institucional para integrar el CIV

) Establecer presupuestos
de acuerdo a las
necesidades.

Establecer las
especificaciones técnicas
de equipos y accesorios

2.3 Solicitar a la Secretaria de
Educacién del DMQ, técnicos de
apoyo que integren el equipo de
trabajo parael CIV y DEL

3.3 Establecer las
especificaciones técnicas
de los equipos y
accesorios.

1.4 Cotizar equipos y
accesorios

2.4 Establecer responsabilidades
y funciones del CIV

3.4 Cotizar equipos Yy
accesorios.

Adquisicién de equipos y

2.5 Desarrollo e implementacion

Adquisicién de equipos

operatividad de los equipos
y accesorios

adecuacion del espacio fisico
para implementar el CIV

accesorios de un plan curricular institucional | de  comunicacion
vertical fomentando el uso de la | Seguridad
tecnologia en coordinacion con el
area tecnoldgica

1.6 Configuracion vy | 2.6. Establecimiento y 3.6 Configuraciony

operatividad de los
equipos y accesorios.

1.7 Redistribucion de
recursos tecnologicos en
sitios estratégicos

Motivacion al personal sobre el
uso de TIC’s

' Distribucion de
recursos tecnologicos
comunicativos y de
seguridad.

Entrega de los equipos Yy
accesorios adquiridos.

Alfabetizacion tecnoldgica y
digital al personal docente,
administrativo y de apoyo.

3.8 Establecer politicas
de uso de la tecnologia

) Equipamiento de
laboratorios de Informaética

) Capacitacion continua a los
docentes sobre uso de TIC’s

) Capacitar a docentesy
personal de la

Institucion.
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0 Implementacion de
computadores y
proyectores en las aulas

0 Integracion de las Tics en

la Planificacion Curricular.

3.10 Capacitar a Padres
de Familia sobre el
SGA “AGEMQ”
Administracion de la
Gestion Educativa
Municipal de Quito en
la nube.

11 Control y
mantenimiento de equipos
preventivo y correctivo

2.11 Apoyo técnicoy
pedagdgico a través del CIV
sobre tecnologias.

Uso de sistemas de
comunicacion.

12 Coordinacion y
administracion  de  los
acuerdos de servicios que
se mantienen con los
diferentes proveedores
contratados para implantar
tecnologias (Redes LAN —
Wirless — Telefonia IP —
CCTV Sistema de Video
Vigilancia y Seguridad -
UPS — Video Conferencia —
Telecomunicaciones)

Implementacion de talleres
participativos en las aulas entre
docentes.

PControl y
mantenimiento de
equipos.

13 Coordinar con el
CAT “Centro de Atencidon
Tecnologica” de la
Secretaria de Educacion y
DMI, la administracion de
TIC’s tanto a nivel
educativo como
administrativo.

Creacion, seguimiento y uso de
aulas virtuales

3.13 Capacitar a los
padres de familia en el
impacto del proyecto
Tecnolégico en el
entorno familiar.

2.14 Presentacion de Casa
Abierta; Uso de TIC s y
proyectos innovadores.

3.14 Difusion  por
diferentes canales de
comunicacion de los
avances  tecnoldgicos
educativos de la
institucion -  PDL
“Periddico Digital en

Linea” — Creacion de
productos digitales.

2.15 Evaluacién parcial de los
procesos desarrollados y
preparacion para acreditacion
internacional.
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2.16 Socializacion de las
Normativas para el proceso de
Acreditacion Internacional

2.17 Aprobacion de capacitacion
docente en Educate 3.0

2.18 Acreditacion Internacional
primara fase: Infraestructura
tecnologica

2.19 Acreditacién Internacional
segunda fase: Tecnologia
Informatica y disefio.

2.20 Acreditacion Internacional
segunda fase: Solvencia docente
en el uso de las herramientas
tecnoldgicas.

2.21 Acreditacién Internacional
tercera fase:

2.22 Seguimiento y
fortalecimiento de procesos para
mantener la Acreditacion
Internacional

FUENTE: Proyecto un Mundo en Linea

3.8. Implementacion plataforma virtual

La funcionalidad de la propuesta contempla dos instancias: la primera contempla la
articulacion de una plataforma LMS MOODLE, a servicio de la UEMEE, para tal fin se vio
la necesidad de utilizar ambientes de desarrollo — test y produccion, con el fin de ponerlo
operativo un dominio comercial dado a la UEMEE por parte de un convenio con la
Fundacién FATLA, para que se evidencien los avances dentro de la certificacion CICATEC
obtenidos por este plantel educativo en el afio 2013 y que a futuro sea el espacio oficial para
las valoraciones anuales de la certificacion, en tal sentido este sera el ambiente de produccion

con salida a internet por el siguiente url: http://www.fatla.me/espejo/ ; también como parte
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de la articulacion se levanta el ambiente de Aulas Virtuales de pruebas, por medio de la
intranet con salida a internet, http://mdmgpruebas.quito.gob.ec/aula/ url levantado en el
Data Center principal del Municipio de Quito, ubicado en el Edificio de la Direccién
Metropolitana de Informatica, este dominio esta en pruebas de infraestructura con el fin de
que el planteamiento de la investigacion justifique la toma de decisiones de las autoridades
de la municipalidad de acuerdo a competencia y de esta manera se asigne los recursos
necesarios de Servidores, Almacenamiento y Seguridades necesarias para levantar un
servicio institucional de alta disponibilidad a servicio de la comunidad educativa del

MDMQ.

Cuadros y Gréficos 36 Plataforma LMS UEMEE Ambiente Produccion

r'1r f'lfl E“[

CUGENIOESPETD

INFORMACION INSTITUCIONAL 4
NIVEL EDUCATIVO 5
CURSO0S VIRTUALES

Cursos para Docentes Unidades Municipales 2

Elaborado por el autor
Fuente: (http://www.fatla.me/espejo/)
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Cuadros y Graficos 37 Plataforma LMS UEMEE Ambiente Pruebas

= quitcgebes

Thoodle

Navegacisn Curidd Silpanabled

Piagnas Precaal o AroulsCida Mstodhokops PRCE

L] AICARCG D8 oM PRI LM TAZENS MOGOW i V0009 s PR B @ Lmethd D0utated MAIEE Dughnd
Ebsn o Doty Wigsageiomes e Tt

DA Prestncn, Moinos, Cipkonscds, imesccde y Dnsming, Wsotolng s o6 Ao Vinesl wws fisa o

FANETA

i PFRTLA
=

Metodologin &) &6

PACLE. | sy

Elaborado por el autor
Fuente: (http://mdmgpruebas.quito.gob.ec/aula/)

Una vez instalado Moodle se procede a realizar el disefi6 de la plataforma y a personalizarla

segun el requerimiento.

3.8.1. Arquitectura de la solucion LMS ambientes

La instalacion en el ambiente de produccion contempla un estandar que maneja la fundacién
FATLA, destinado para la certificacion CICATEC, el cual contempla un hosting propio en
el dominio www.fatla.me, utilizando CPANEL, donde se procede a subir la plataforma
virtual y activar las aplicaciones que permiten la administracion del sitio, domino y el Gestor

de Base de Datos MySQL.
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Cuadros y Graficos 38 Administracion del sitio por CPANEL

T N T— " wi.php || A puaee T0 4+ KB

P st i o n
Actcakaar compors

Entorno

(Compronten 4 S St b0 BULE B 134 GeoubfrTeeTas S FriLEBCH BB v Rk

Wernidn de Moodie 13 M fie SN3E1R o

Comprobacionas del Servidor

Elaborada por el autor
FUENTE: (www.fatla.me/espejo)

3.8.2. Arquitectura visionada para la implementacion de un LMS

institucional.

Del esquema que se levantd a continuacion, se utiliza para pruebas destinada para la Unidad
Educativa Espejo, un servidor virtualizado con una instalacion estandar del Moodle en su
version 2.6; cabe mencionar que si se aprobase la propuesta a nivel institucional, se visiona
realizar una implementacién robusta de alta disponibilidad, balanceada y clusterizada, con
separacion de servidores en cuanto al servicio y la base de datos, en donde se tome en cuenta
la estructuracion de un campus virtual, segmentado en varias instalaciones del Moodle, para
que en virtud del disefio y arquitectura este estara ha servicio de los 34 Centros Educativos

Municipales del MDMQ.

En virtud a que esta propuesta de articulacion tiene dos plataformas, para la instalacion del

LMS institucional se tiene la siguiente arquitectura visionada:
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Cuadros y Graficos 39 Capacidad de Servidores actual de la Infraestructura para Educacion Virtual MDMQ

Capacity actual Capacity proyectado 2015
Cantidad .SerV'C'O a Sistema Implementado Ubicacion | Virtualizado
implementar
4 Virtualizacion VIRTUALIZACION ALTA Bahia 09 a | SI

DISPONIBILIDAD CLUSTER Bahia 14
ACTIVO-ACTIVO

1 BDD Portal Educativo | VIRTUALIZACION ALTA Bahia 06 |SI
(REMQ) DISPONIBILIDAD CLUSTER
ACTIVO-ACTIVO

Sistematizado por el autor
Fuente: (Informe de Unidad de Produccion — DMI)

3.8.3. Arquitectura visionada para la implementacion de un LMS para

la articulacion propuesta para la UEMEE - MDMQ.

Considerando que es un proceso investigativo, los recursos que se aprobaron por parte de la
Jefatura de Produccién de la Direccion Metropolitana de Informatica son basicos en tal
sentido se realizé una instalacion en un solo servidor Red Hat Enterprise Linux de 64 bits,
virtualizado con VMWare ver. 8.0, con un procesador de 4 nudcleos con 1024 MB de
memoria, memoria Overhead de 38,47 MB, debidamente publicado en la zona
desmilitarizada, con la finalidad de asignar DNS de prueba para su publicacion y

funcionamiento tanto en internet como en la intranet.
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Cuadros y Graficos 40 Arquitectura Moodle 2,6 Pruebas Servidor Institucional MDMQ

Aplicative Moodle 2.6 y Base de Datos en una maguina virtual con nombre D-5SAV13APLBDD({Des-Moodle)

s O-SRVI3APLBDD| Des-Hoodie)
jj D-SRW 1 IBDO{Des-1CAM)
(T3 0-SRV13IBOO{Des-Portal-Educativa)

B-SRY1ZAPLB DO Bes-Moodie)

Getting Started BT L Resowroe Allocation | Performance

& D-SRVIIBO0O1(Des-SGAQ) g

&1 C-SVR1IPICAM it e L A L i
_‘_'Ifl SRVIIAPLO I Prod-Antiguo REMO-Racdk) Guest 05 Red Hat Enterprise Linux & [44-bit)

(s SRVIIAPLON(Prod-Portal Educativa-Nodal ) VM Varsion: 8

i SEVIIAPLO (Prod-Portal Cducative-Nodal) B PP 1]

S SRV1IAPLOI(Prod-Portal Educativo-prucha) My 102448

ﬂ;. SRVIIAPLD(Prod-5GA0) Maesnory Cheerhead: 3478

4 N

£ :::;mﬁmﬂmﬁ:] Vivware Tools: & Running (Unsupported) )
5 SRV13BOD02(Prod-SGAQ) P Addresses: 17e37.17 e
3 SRVIIBDDREMO(Frod-REMQ)

&Y SRVIIBDOREPLICA{Prod-Inscripionss) | | | DNNS Name: C-SRVIIAPLBOD-Des-Moode

B SRVIIERASERVERD1 (Servidor ESET) ||| EVCMode: Hfa

&1 SVRIIAPL{Prog-SGAQV) {11 seates Powered On

() SVYRIIAPLONProsd-Inscripciones-Prinipal) ' Host: 172.33.2.201

(v T_SRVII{CLIOE-01) Active Tasks:

i T-SRVI3{ADI) . @ o O

s T-SRV13[AD2) ViphereMAfrolectionc @ MR ~

Sistematizado por el autor
(Fuente: Informe de seguimiento Unidad de Produccion — DMI)

3.8.4. Herramientas utilizadas para LMS

Con el fin de sustentar el estudio previo a la articulacion de una plataforma LMS en cuanto
al uso de las herramientas que en esta se implementaran, se encontr6 en la red, un estudio
que se lo analiz6 y se vio de mucha pertinencia para la articulacion de un LMS con diferentes
recursos, trabajo este realizado en el CONGRESO MUNDIAL E-LEARNING,
COMUNIDAD, Virtual, Analisis de 19 plataformas de eLearning, 2012 - 2013 (CHARCAS,

P. & Comunidad BLOG, 2014)
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Cuadros y Graficos 41 LMS cuota de mercado para todas las instituciones
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Brivate Equity, Wenture O

for All Institutions

plesoft 1Cisco, Bears
ital dnstitutional Iap;t«aii:ngalil |

h:":a‘ﬂsl!lﬂ'.jﬂ'f }'ﬂ-;ﬁ: aw-Hill,

1987 1998 1889 2000 2001 2002 003 2004 2008 2006 00T 2008 B0B 2040 20N a2

* Marg rhttutions,

i) Ecursa e

)

EI0o]

= Ky data from

FUENTE: (Delta initiative, 2015), Actualizacion de cuadro de posicionamiento del LMS.

Podemos analizar que Moodle, se encuentra posicionado entre los LMS utilizados a nivel

mundial; a nivel Ecuador es el méas usado, asi como también segin encuestas realizadas en

la UEMEE es el LMS que mas posicionamiento se tiene en el MDMQ.

Cuadros y Gréficos 42 Caracteristicas aplicadas al LMS Moodle UEMEE

CARACTERISTICA

TIC’s

UTILIZADA

APLICACION

Guia cronoldgica de las actividades del
aula (presencial / virtual)

Google Calendar

Publicacidn por parte de tutor, en
el calendario de google, las
actividades tareas, trabajos,

lecciones, etc. Planificadas en el

aula.
Interactividad (conversacion Foros, Chat, evaluaciones | Uso de herramientas interactivas
bidireccional) generadas desde el LMS del aula
Flexibilidad (adaptacion) Manejo de temas en el | Planes de estudio, sino que puede
esquema del LMS, adaptarse

facilidad de poner y quitar
recursos en aula,

tanto a la pedagogia como a los
contenidos adoptados por una
organizacion

Escalabilidad (poder crecer sin perder la | Facil de configurar y | Es transparente para la cantidad
calidad en sus servicios) cambiar parametros, | de usuarios registrados y activos
mddulo administrativo del
LMS)
Estandarizacion (Politicas clara de Formatos pre establecidos Poder utilizar cursos y/o
generacion y uso de recursos en la para el uso de wuna materiales que hayan sido
plataforma) herramienta  (encuestas, | realizados por terceros) SCORM

foros, etc.)
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Usabilidad (Rapidez en lograr objetivos
con el uso de un producto existentes)

Materia de la web (videos,
audios, e-books, etc.)

Efectividad, Eficiencia y
Satisfaccion

Funcionalidad (cumple las funciones
que le fueron asignadas)

Multiples recursos, por
ejemplo el CHAT.

Caracteristicas
gue permiten que una plataforma
sea funcional a los
requerimientos y necesidades de
los usuarios,

Ubicuidad (Esté en todas partes)

Sistema de seguridad vy
acceso a la plataforma

Acceder a la informacion y
conocimiento, todo momento, en
todo lugar que se tenga
conectividad.

Persuabilidad (integracion y articulacién
de cuatro caracteristicas (Funcionalidad,
Usabilidad, Ubicuidad e Interactividad))

Sistema de administracién,
seguimiento y uso de la
plataforma LMS.

Capacidad que tiene de una
plataforma de convencer,
fidelizar o evangelizar a un

usuario a través de su uso.

Sistematizado por el autor
FUENTE: (Varios sitios, analisis de LMS’s)

Cuadros y Graficos 43 Uso de Herramientas y Recursos LMS

Gestion
Administrativa

Gestion de Recursos

Herramienta de
comunicacion

Gestion del
Estudiante/
Herramientas de
Monitorizacion

Control de
Autoria y Edicion
de Contenidos

Calendario
Foro

Mecanismos de
Acceso a Bases de
Datos

Learning Objects y
otros tipos de
Gestion de
Contenidos

Chat / Videoconferencias

Elaboracién de
Informes

Plantillas de ayuda
en la Creacién de
Contenidos

Pizarra / Proyector

Administracién
Cualitativa y
Funcional de

Mecanismos de
Subida y Descarga

Flujos de Trabajo de Contenidos Email / SMS
Reutilizacion y

Seguimiento de Comparticion de

Usuarios Learning Objects Wiki / Blog

Sistematizado por el autor
FUENTE: (Bibliografia Analisis de LMS Congreso Mundial e-Learning)

En conclusion existen entre las méas conocidas alrededor de 20 tipos diferentes de actividades

disponibles en Moodle: foros, glosarios, wikis, tareas, quizzes, encuestas, bases de datos

entre otras y cada una puede ser adaptada a las necesidades propias de cada curso, por cuanto
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estan seran implementadas de acuerdo a la necesidad y viabilidad de la metodologia PACIE

en la articulacion del LMS Moodle para la UEMEE.

3.8.5. Elaboracion del contenido educativo al Curso Virtual

Para la propuesta de la utilizacion del Moodle como LMS, se construird apegado a la
Metodologia PACIE, un curso virtual por medio del cual se actualice y reforcé
conocimientos a los docentes de la UEMEE, asi como también sirva para socializar su

funcionalidad de aulas virtuales a los nuevos docentes del plantel.

Para mayor claridad utilizaremos para el desarrollo de los contenidos como apoyo

bibliogréafico, el documento (UNEDES & Basurto, O., 2013).

3.8.5.1. Silabo del aula virtual

Programa con modalidad B-Learning de Formacién Virtual de Docente en el Uso y
Aplicacion de las TIC’s bajo metodologia PACIE, para la Unidad Educativa
Municipal Eugenio Espejo.

FUENTE: (Basado en Metodologia PACIE www.fatla.org Médulos REV - ESV)

Si quieres aprender enseria... Si quieres ensafiar atrévete a virtualizar!

MOREANO, Mauricio

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
SECRETARIA DE EDUCACION
UNIDAD EDUCATIVA EUGENIO ESPEJO
SYLLABUS

VERSION ESPANOL

IDENTIFICACION

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO

INSTITUCION SECRETARIA DE EDUCACION
UNIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL EUGENIO
ESPEJO
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COMISION TECNOLOGICA

MATERIA PROYECTO UM MUNDO EM LINEA
cODIGO UEMEE-AV-D-01

NOMBRE DEL ING. MAURICIO MOREANO L.
PROFESOR/A

MODALIDAD B-LEARNING

FECHA 2015 - MARZO

PLANIFICACION ELEMENTOS PERMANENTES

Datos del curso

METODOLOGIA PACIE PARA AULA VIRTUAL

Presentacién de la unidad

Breve revision de la Metodologia PACIE con modalidad B-
Learning para la creacion de Aulas Virtuales.

Ruta de trabajo

Blogue Comunicacion

Revision de Foros Cartelera en Linea (Por dénde iniciar)
Aportes en Foros Cafeteria (Relax)

Apoyo de Foro de dudas e inquietudes

Uso del Chat en linea (Herramienta sincrona con el tutor)
Revision de la Rubrica del curso

Recursos de apoyo de la
unidad

Alojamiento desde el aula

PLANIFICACION SEMANA 1

PUN
TOS

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

10

Presentacion / Activacion

UNIDAD 1

Encuesta situacional de sondeo

Revision de fundamentos teoricos de:

El Uso de las TIC’s, Impacto d las TIC’s en Aula
Virtual Porqué eLearning, Qué es Moodle.

Creacion de Aula Virtual, Dando vida a nuestros
EVA'’s, Evaluacion Unidad 1

Realizacion de las actividades solicitadas para
obtener el puntaje.

10

Contenido

Materia didactico de la Fundacion FATLA, Clubs
de Experto en eLearning 2015

Actividad colaborativa para aportar conocimientos
en diccionario.

10
Actividad

Desarrolla las siguientes acciones de acuerdo a lo
solicitado en cada actividad (desarrollar preguntas,
participar de foro, hacer investigacion, etc.).
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Cada actividad registrada en la plataforma
establecera el puntaje sefialado.

20

Evaluacién

Levantar un test de 5 preguntas al menos (u otra
forma de evaluacion auto instruccional) ya sea con
las herramientas de la plataforma o externas

PLANIFICACION SEMANA 2

PUN
TOS

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

10

Presentacion / Activacion

Revisién de las Fases de PACIE
Presencia

Alcance

Capacitacion

Interaccion

Elearning — BLearning

Llenar Encuesta.

10

Contenido

Libros, eBooks, PDF’s, Slideshare

Aporte con comentarios en los sitios donde se
tienen publicados a los recursos.

10

Actividad

Desarrolla las siguientes acciones de acuerdo a lo
solicitado en cada actividad (desarrollar preguntas,
participar de foro, hacer investigacion, etc.).

Cada actividad registrada en la plataforma
establecera el puntaje sefialado.

20

Evaluacion

Levantar un test de 5 preguntas al menos (u otra
forma de evaluacién auto instruccional) ya sea con
las herramientas de la plataforma o externas

3.8.5.2.

Objetivo General del Aula Virtual

Bienvenid@ a toda la comunidad educativa del Municipio del Distrito Metropolitano de

Quito, la presente Aula Virtual, tiene el objetivo de realizar un revision breve de la

Metodologia PACIE en su modalidad B-Learning, utilizada para la construccion y

estructuracion de Cursos Virtuales; la informacion aqui presentada es una sintesis de la

metodologia; todo el material generado estd orientado a la usabilidad de contenidos, por

cuanto se visiona que el mismo sera utilizado por otros CEM Centros Educativos

Municipales.
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La exposicion, distribucion y organizacion de esta informacion se encuentra registrada con
todos los derechos, por la Comunidad Digital del Planeta FATLA y cuenta con la
autorizacion pertinente para su socializacién. (Ver ANEXO Autorizacion uso de

metodologia, CAMACHO, Pedro creador de PACIE 2015).

3.8.5.3. Objetivos Didacticos

e Establecer los roles del docente y estudiante, a partir de un paradigmas educativos
pedagdgico en el uso de las TIC en entornos virtuales de aprendizaje.

e Elaborar un disefio Instruccional para la ensefianza y aprendizaje propios de su area de
conocimiento, haciendo uso de entornos virtuales.

e Disefiar estrategias didacticas que promuevan la construccion de un aprendizaje
significativo, a partir de la elaboracion, seleccion y evaluacion de recursos

tecnoldgicos para entornos virtuales.

3.8.5.4. Justificacion de la Propuesta

El presente programa justifica su propuesta en “el proyecto Estandares de Competencias en
TIC para Docentes (ECD-TIC) ideado por la Unesco (2008), el cual establece tres enfoques

que vinculan las politicas educativas al desarrollo econdémico”, a saber:

e Enfoque de nociones basicas de TIC: Orientado a incrementar la comprension
tecnoldgica de estudiantes, ciudadanos y fuerza laboral mediante la integracion de
competencias en TIC en el curriculum.

e Enfoque de profundizacion del conocimiento: Plantea acrecentar la capacidad de
estudiantes, ciudadanos y fuerza laboral para utilizar conocimientos con el fin de
adicionar valor a la sociedad y a la economia, aplicando dichos conocimientos para

resolver problemas complejos y reales.
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¢ Enfoque de generacion de conocimiento: Busca aumentar la capacidad de estudiantes,
ciudadanos y fuerza laboral para innovar, producir nuevo conocimiento y sacar

provecho de éste.

3.8.5.5. Criterios de Evaluacion

Los criterios de evaluacion seran los siguientes:

e Asistencia a clases fisicas y participacion virtual (registro en plataforma).
¢ Nivel de manejo de conceptos adquiridos en el curso.

e Aplicacidn préactica de teoria aprendida en el curso mediante casos.

e Consecucion de objetivos individuales.

¢ Investigaciones y nuevos aportes para las clases realizadas por los alumnos.

3.8.5.5.1. Indicadores de Desempefio

e Porcentaje de clases asistidas

e Promedio de intervenciones en clase

e Cantidad de preguntas contestadas en clase con respecto a conceptos impartidos

e Cantidad de ejercicios practicos de disefio y construccion realizados correctamente
e Cantidad de preguntas contestadas correctamente y coherentemente

e Porcentaje de retencion de preguntas

3.8.5.5.2.  Ponderacion

Trabajos: Nota primera= Promedio de nota de avance de trabajo individual y participacion

en el aspecto virtual, mas controles de lecturas mas notas de actividades en clase.

Nota final = Promedio de nota de trabajo final, mas controles de acceso a espacios creados.
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3.9.  Desarrollo del aula virtual modalidad b-learning

El presente desarrollo tiene el objetivo de articular en una plataforma LMS, el procedimiento
a seguir para generar contenidos virtuales por parte de los docentes de la UEMEE, con la
revision general y concisa de una guia metodoldgica para la aplicacion de PACIE,
estableciendo de esta manera una estandarizacion en la generacion de los cursos a
implementar en la plataforma institucional. La planificacion sera por dos semanas para el

tratamiento de los disefios microcurriculares del material a revisar.

A continuacion se detalla la estructura del Aula Virtual, apegado a la metodologia PACIE:

3.9.1.1. Portada

Es este apartado se presenta la imagen del Aula Virtual, estructurado por dos partes, la
primera tendré una estandarizacién del Logotipo institucional que se manejara para las Aulas
Virtuales, acompafado de un saludo de bienvenida general (Texto introductorio relacionado

con la asignatura), la segunda imagen tendra un logotipo especifico del curso a impartirse.

lustracion 1 Disefio grafico de elementos del aula virtual (banner)

Elaborado por el autor
(Fuente: www.fatla.me/espejo)

Bienvenid@ a toda la comunidad educativa del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito, la presente Aula Virtual, tiene el objetivo de realizar un
revision breve de la Metodologia PACIE en su modalidad B-Learning, utilizada

para la construccion y estructuracion de Cursos Virtuales; la informacién aqui
presentada es un compendio del material expuesto dentro del programa de
Experto en procesos elearning del Campus Virtual de FATLA www.fatla.org.
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La exposicién, distribucion y organizacion de esta informacion se encuentra
registrada con todos los derechos, por la Comunidad Digital del Planeta FATLA
y cuenta con la autorizacion pertinente para su socializacion.

lustracion 2 Disefio gréafico de elementos del aula virtual (logo del curso)

7'#/ PLANETA |
5 FRTL
. uvna comunidad digital, 100% vitual
Metodologia = [

PACLE. |

I ale a0

Elaborado por el autor
(Fuente: www.fatla.me/espejo)

3.9.1.2. Calendario de actividades
Por medio de este recurso, el tutor podra informar e interactuar con sus estudiantes, con el
calendario de google, el cual tiene varias funcionalidades en el aula virtual como son:
Registro de actividades en forma dindmica, remitir a las cuentas de correo o de aplicaciones
moviles que permite la herramienta, cualquier duda sobre alguna actividad, asi como
también, el calendarizar las diferentes tareas, trabajos, examenes, etc.; que se tengan

planificadas en el aula tanto fisica como virtual.

Este recurso se lo ha incorporado al aula, en virtud a su nivel de usabilidad y convergencia,
es decir que se lo pueden dar muchos usos desde multiples plataforma como Windows, open
e incluye a dispositivos moviles, asi como también se puede administrar el uso colaborativo

para su retroalimentacion.

llustracion 3 Objeto Calendario de Google, incorporado a la plataforma
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Calendario estudiantil UEMEE 10E

Hoy  BE B Marzo 2015 ~ Emprimir Semans Mes Agends
lun mar mié e vie sab dom
Dia especial |

2 3 - 5 8
EMESEIEIE 07:00 Ambienta 07:00 Socializac 07:00 Investiga 67:00 Incio Bloc
07:00 Introducc

(07:00) Actividades Unidad 1 (07:00) Activiades Unidad
| Puesta al aird 8:00 Actividad REGISTRO D|REGISTRO D
11:00 Calendari

<3 4 VA &0 < <% <3

07:00 Exposicio 11:10 Llamado ¢ 08:63 Exposicio 07:00 LENGUAJ 12:00 Entrega d
08:30 Prueba de 11:2 ENGLISH 13:30 Prueba de ~ +3mss

o m =
[Eximenes at|Eximenes 4t{ Examenes at|Jueves Santo| Viemes Sant] Sabado de Gl{ Pascua |

+3 mas +2 mas +3 mas +2 m3as

Agregar 3 Calendano de Google

marzo 2 - 13 (Articulacion Metodologia PACIE)

Elaborado por el autor
(Fuente: www.fatla.me/espejo)

Es muy importante resaltar los tiempos tentativos en los cuales esta estructurada la puesta
en funcionamiento de la plataforma, segun nuestro calendario por ejemplo se estipula que

estara operativa desde el Marzo 2 hasta el 13 de Marzo. (Articulacién Metodologia PACIE).

3.9.1.3. Sobre el Aula Virtual

En este segmento inicial, se expone la bienvenida por parte del docente tutor, adjunto a esta
se explica en un documento consolidado denominado “Rubrica de Evaluacion”, todo el
silabo o disefio microcurricular de la materia a exponer, asi como un documento muy atil en
cuanto a la “Guia de Usuario”, que expone graficamente todos los elementos del curso, asi

como también su aplicacion.

Sobre el Aula Virtual:

Saludo de Bienvenida Tutor Docente
SILABO

TIRabrica de Evaluacién documento PDF

BGuia de Usuario Articulacién de Plataforma LMS utilizando Metodologia PACIE


http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=18
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=78
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=18
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=58
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=78
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3.9.1.4. Modbdulo de ambientacién

Aplicando la metodologia PACIE, se inicia el curso desde su registro, es decir una vez que
se encuentra confirmado al estudiante dentro de la plataforma con el registro de sus
credenciales de acceso, actualizacion de sus datos personales y revision basica del entorno

en el cual se desenvolverd, se procede a realizar el seguimiento de actividades preliminares.

Dependiendo la estrategia del docente tutor, se inicia el nivel de socializacion del uso de las

herramientas que se encuentran dispuestas en el aula virtual.

A continuacion se expone los elementos que conforman esta seccion:

Modulo de ambientacion

(marzo 2 - 3)

TR ubrica Ambientacion

¢Qué debes hacer primero?

1) Lee la Guia para iniciar
2) Lee las instrucciones de los tutores en la Cartelera en linea
3) Comparte con tus compafieros en la seccion "El Taller"

BlGuia para iniciar_ Recurso
BEForo Cartelera en Linea

BEForo Taller (Dudas e Inquietudes)

Actividades de Aprendizaje

#Completa tu perfil


http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=69
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=63
http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=15
http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=21
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=63
http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=15
http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=21
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=66
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=69
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=63
http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=15
http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=21
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=66
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3.9.1.5. Estructura por Bloques

Bloque Cero, Académico y de Cierre, los cuales lo iremos desarrollando en la propuesta:

El Bloque PACIE o blogue 0, el mas importante dentro de este proceso
metodoldgico, se ha convertido en el eje de la interaccion dentro de un aula
virtual y la fuente del conocimiento cooperativo generado en una experiencia
comun y enriquecedora de los miembros de un grupo estudiantil.

Comunicacién

EForo Cafeteria

CJChat en linea con el tutor - Mi Confidente

Conexion a FORO Cartelera en linea

G

Ty
?

Bloque Académico "%

Este Bloque presenta la informacion y contenidos de la materia, catedra o
asignatura, los documentos a compartir, los enlaces para diversificar la
informacion y la exposicion temaética a realizar.

La informacidn esta lista para que el estudiante la descubra y se apropie de ella.

El tutor debe asegurarse que el estudiante la lea, la comparta e interiorice.

Usando adecuadamente los recursos, debe generarse una barrera que no pueda


http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=20
http://www.fatla.me/espejo/mod/chat/view.php?id=23
http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=15
http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=20
http://www.fatla.me/espejo/mod/chat/view.php?id=23

ser traspasada hasta que el estudiante tenga la informacidn o conocimientos

adecuados.

Elintroduccion Recurso

TR ubrica Unidad 1 documento PDF

UNIDAD 1

(marzo 4 - 6)

Encuesta de sondeo

EIEncuesta situacional

Material didactico
Conceptualizacion

@IEI uso de las TICs en la Educacion, archivo
IEllmpacto de las TICs en el Aula_ archivo

ﬂPorqué elearning?_documento PDF

ElQué es Moodle? Recurso

Creacion de Aulas Virtuales

Bcuia para colocar contenidos en el aula_documento PDF

@Dando vida a nuestros EVA’s archivo

Actividades de Aprendizaje

#2Actividad 1 - Disefio de tu Logotipo Aula Virtual_Tarea

#>Actividad 2 - Estructura tu Silabo Tarea
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http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=22
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=72
http://www.fatla.me/espejo/mod/survey/view.php?id=30
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=33
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=34
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=35
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=36
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=38
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=39
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=71
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=73
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=22
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=72
http://www.fatla.me/espejo/mod/survey/view.php?id=30
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=33
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=34
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=35
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=36
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=38
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=39
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=71
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=73

#2Actividad 3 - Estructura tu presentacion tutor / Temas Foros

A continuacion se detalla el contenido de la Unidad 2 del Aula Virtual:

TR ubrica Unidad 2 documento PDF

UNIDAD 2

(marzo 9 - 13)

Material didactico
Metodologia PACIE

EForo Académico

TlPresentacion de PACIE documento PDF

@Video Conferencia Pedro Camacho archivo

ElFase Presencia Recurso

ElFase Alcance Recurso

BlFase Capacitacion_Recurso

ElFase Interaccion Recurso

BlFase Elearning_Recurso

Integracion de Aula Virtuales en la Educacién Presencial

IElB-Learning integracion la presencia virtualidad (Video) archivo

Actividades de Aprendizaje

E&Actividad - Generemos un Diccionario de Metodologia Glosario

E2Actividad - Repaso general de la Metodologia PACIE

#>Evaluacion Unidad 2
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http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=74
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=75
http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=44
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=42
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=43
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=45
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=47
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=48
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=49
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=50
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=52
http://www.fatla.me/espejo/mod/glossary/view.php?id=81
http://www.fatla.me/espejo/mod/glossary/view.php?id=82
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=53
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=74
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=75
http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=44
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GiFD

Bloque Cierre

Una vez cumplido el periodo de tiempo de cada Mddulo se activa este blogue de cierre del
aula virtual.

Una vez cumplido el periodo de tiempo de cada Médulo se activa este bloque de
cierre del aula virtual.

Bl Contenido Bloque_Recurso
BEroro de despedida
(Listado de graduados_archivo

I@Entrega de certificados_archivo

Actividades de Aprendizaje

*lEncuesta de evaluacion del aula virtual
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Conclusiones y recomendaciones

Cabe resaltar para concluir que, es considerable el esfuerzo que demanda una articulacion
de una plataforma del aprendizaje a nivel institucional, tanto para su administracién como
para su mantenimiento, debido a que se requiere una adecuada administracion de los recursos
tecnoldgicos educativos, requiere ademas de una alta disponibilidad del servicio, con
tiempos de respuesta adecuada a su funcionalidad, con un soporte 7 x 24 x 365 (24 horas del
dia, 7 dias a la semana durante los 365 dias del afio), lo que requiere capacitar o contratar a
personal especializado para que cumpla este rol, mismo que debe ser visionado en el

proyecto institucional.

Conclusiones

En la actualidad la Sociedad del Conocimiento y el nivel competitivo de los actuales
profesionales que requiere el ecuador, demanda un empoderamiento de las herramientas
tecnoldgicas en el proceso de ensefianza — aprendizaje, con el fin de tener docentes
comprometidos con su profesion, con criterios de mejora continua, autocriticos y
comprometidos con los nifios/fias y adolescentes para el aprendizaje colaborativo, asi como
también alumnos deben estar continuamente motivados, con el fin de que adquieran nuevo

conocimiento a través del uso e interaccion con la tecnologia “Aprender Haciendo”.

Al cumplirse el objetivo propuesto en la investigacion, se tendré un instrumento que facilite
la toma de decisiones de las autoridades de la Municipalidad, para la incursion e
implementacion del elearning / blearning a nivel institucional y la designacion de recursos

necesarios para su 6ptimo funcionamiento.
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Ha permitido al autor, profundizar y adentrarse en la problematica municipal educativa del
Municipio de Quito, comprometiéndose a ser parte del cambio dentro de la Era de la

Revolucion Tecnoldgica.

Se cree necesario la utilizacion de una herramienta que facilite indicadores basicos para
evaluar el disefio de nuestros Entornos Virtuales de Aprendizaje, de manera que éstos
cuenten con los elementos necesarios para brindar a nuestros estudiantes espacios adecuados

para su aprendizaje.

Los docentes requieren de Instrumentos de Evaluacion que permitan dar una guia general de
la estructura idénea de un EVA, esto facilita la toma de decisiones y la reestructuracion de
estos espacios virtuales de aprendizaje para que realmente cumpla su objetivo educativo para

el que fue creado.

La falta de una metodologia para la creacion de Aulas Virtuales a nivel institucional, han
generado un desperdicio de recursos e informacion, que requiere en el menor tiempo posible
ser normada y estructurada por el ente rector a nivel educativo por competencia,
aprovechando de esta manera en un mediano plazo, todo el material desarrollado por medio

de la usabilidad de contenidos a favor de la comunidad educativa municipal.

Recomendaciones

Se identifica que no utilizan habitualmente las herramientas tecnoldgicas en el proceso
ensefianza aprendizaje como son las pizarras digitales, los proyectores, la videoconferencia,
videos, recursos web 2.0 — 5.0, lo cual inclina a recomendar que, se requiere mayor apoyo
a la comunidad educativa de la Unidad Educativa Eugenio Espejo, por parte de un soporte
técnico pedagdgico especializado asi como también se demanda una adecuada

administracion tecnoldgica a nivel del proveedor interno del servicio institucional, en donde
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se garantice la disponibilidad de servicios con parametros de calidad, asi como también el
empoderamiento de las herramientas tecnoldgicas aplicadas a la educacién, por medio de la

incorporacion de aulas virtuales al disefio curricular presencial.

Re estructurar al personal en virtud de los perfiles profesionales existentes, con el fin de

establecer las debidas competencias para cada rol que requiere la plataforma educativa.

Monitoreo y mejoramiento de los enlaces de comunicacion institucional, que garantice la

continuidad de servicio del internet como de la intranet.

Establecer un vision de los roles, perfiles y funciones de los colaboradores en virtud a la

estructura organica propuesta del Complejo de Educacién Virtual.

Una recomendacion estratégica recaeria en escalar esta necesidad al maximo organismo de
la institucidn, en este caso el sefior Alcalde de Quito, con el fin de mantener convenios marco
con dependencias rectoras de la Presidencia de la Republica, con el fin de alinearse con
politicas macro del Gobierno del Ecuador - Ministerio de Tecnologia de la Informacion y
Comunicacion y el Ministerio de Educacion MINTEL, para ganar apoyo y generar un
proyecto sustentable o subsidiado, cumpliendo asi con los preceptos de una Sociedad de la
Informacion incluyente, reduccién de la Brecha Digital y Acceso a la Informacion, entre

otros, acordados dentro de los tratados internacionales del tema en cuestion.

Plantear y poner a consideracion de las autoridades de la Secretaria de Educacion del
MDMQ, una metodologia para la creacion de aulas virtuales a nivel institucional, la cual
cumpla con los requerimientos minimos que deben generarse por parte de los docentes -
tutores en la creacion de contenidos y material pedagdgicos debidamente probados y

consensuados.
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Anexos 2 Designacion de Project Management en apoyo a Proyecto un Mundo en Linea
UEMEE
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Doctor

Juan Pablo Bustamante

SECRETARIO DE EDUCACION

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
Presente.-

Se informa por la presente, que se¢ ha designado al Ing. Mauricio Moreano, funcionario de
esta dependencia, como responsable en coordinar los proyectos tecnolégicos requeridos por
su Secretaria, para tal fin, en cumplimiento de la Ley de Contratacion Pablica y Organos de
Control, es indispensable se estructure sus necesidades de forma clara y concisa,
acompaiada de sus respectivos estudios y demés factibilidades técnicas presupuestarias,
previa su gestion correspondiente.
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multidisciplinario, del cual es bésico sea parte para su validacion funcional y pedagégica,
los diferentes responsables de la Secretaria de Educacion y delegados de las entidades
educativas que usted creyere necesario considerar; con el fin de obtener, una herramienta de
gestion valida para su aplicacién presente y futura en proyectos tecnolégicos e insumo
primordial, para la actualizacién del Modelo de Gestion Tecnoldgica Educativa del MDMQ
€n su version 6.4.

Cabe indicar que para la gestion y coordinacion de las diferentes necesidades tecnologicas
de su Secretaria y demas Centros Educativos, el funcionario-en mencién apoyara desde el
29 de Septiembre del 2014 desde la Unidad Educativa Municipal Espejo, lugar donde el
cual se plantearan, soluciones tecnologicas institucionales, que serviran de estandares para
el resto de entidades del Subsistema Metropolitano Educativo.

Particular que se comunica para los fines pertinentes.
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Anexos 3 Autorizacion de Rector UEMEE para el desarrollo del tema de tesis
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Presente.-

Sefior rector por la presente me dirijo a usted, con la finalidad de formalizar la solicitud de
AUTORIZACION para poder aplicar el tema de tesis “ARTICULACION DE UNA PLATAFORMA LMS,
CON MOODLE ¥ METODOLOGIA PACIE", en la Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo, que
muy acertadamente dirige, requisito para poder aptar al titule de Master en Sistemas Infarmaticos
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En tal sentido se realizardn encuestas de implementacian de TICs a nivel de la comunidad
educativa, con formatos electrdnicos, asi como también una evaluacion de la Metodologia PACIE
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estandarizacion si asi se decidiere para beneficio de la institucidn.

Por su favorable aprobacién, me suscribo de usted, desedndole éxito en sus funciones.
Atentamente,
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Anexos 4 Certificacion PACIE Experto e-Learning MOREANO, Mauricio 2013
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Anexos 5 Cronograma del Proyecto de Tesis
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Anexos 6 Autorizacion uso de metodologia, CAMACHO, Pedro creador de PACIE 2015)

DIRECCIUN METROPCOLITANA
DE INFORMATICA

Fecha: 03/ 2015
Oficio No.

Master

Pedro Camacho

PLANETA FATLA, una comunidad digital 100% virtual
Presente.-

En virtud a la conversacién mantenida por espacios virtuales, en cuanto a la pertinencia y
autorizacion, para poder utilizar material de Aula Virtual expuesto dentro de la Certificacion
para Experto en elLearning dictado por FATLA, solicito muy comedidamente la
AUTORIZACION correspondiente como creador de la Metodologia PACIE; al uso del
material dictado en los médulos REV y ESV, los cuales seran revisados y utilizados para la
creacion de una articulacion de una plataforma LMS aplicando metodologia PACIE para la
Unidad Educativa Municipal Eugenio Espejo, la cual se la ha planificado levantar en el
ambiente otorgado por FATLA bajo convenio con este centro educativo municipal, para el
registro de evidencia dentro de la certificacion CICATEC obtenida en el afio 2013 hitp://
www.fatla. me/espejo y que sera utilizada como guia para los docentes de este plantel.

Adicionalmente se visioné implementar a nivel de toda la institucién una articulacion de
plataforma LMS Moodle 2,6, como parte de la propuesta investigativa que se plantearia a las
autoridades municipales electas, para la utilizacién de infraestructura del Data Center del
MDMQ, que tienen la propuesta de aprovechar la infraestructura tecnolégica por medio de la
intranet e internet de la municipalidad, a nivel de los 34 centros educativos http://
mdmapruebas.quito.gob.ec/aula/, con un adecuado dimensionamiento de los servicios y
proyectando a tener una funcionalidad de él servicio, de alta disponibilidad, asi como
también pretender aportar a la Secretaria de Educacién con una alternativa valida para la
definicion de una metodologia para la creacion de cursos virtuales nivel institucional.

Cabe aclarar que el enfoque de la metodologia PACIE sera aprovechada con modalidad B-
Learning, valiéndonos de la Unidad Espejo que acredité CICATEC en su version
actualizada, en donde combina la educacion presencial con elementos virtuales.

Agradezco su asesoria prestada, y somos conscientes que este esfuerzo para retomar los
espacios virtuales a nivel institucional, debe ser a nivel practico y que en la actualidad la
tendencia tecnoldgica enfoca el uso de redes socioeducativas o interaccién hibrida entre
redes sociales y espacios de interaccion directa, que sera considerado su asesoramiento
para la implementacién de una segunda fase de implementacién, actualmente le informo
que estamos integrando a 960 docentes a la red WIFI institucional por medio de Directorio
Activo, para tal fin la Secretaria de Educacién doté a los docentes de netbooks, esta
progresivamente fortaleciendo los equipos activos a nivel de los centros educativos, asi

Venezuela N3-86 y Espejo | PBX: 3888167 / 3952300  www.quito.gob.ec
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DIRECCION METROPOLITANA
DE INFORMATICA

como también se esta trabajando en el mejoramiento de los enlaces de comunicacion,
implementacién de licenciamiento del School Agrement y la creacién de un Perfil Docente, el
cual permitirda de una forma adecuada otorgar los permisos necesarios para el uso de
recursos WEB 2.0 — 5.0 a favor de la comunidad educativa de la institucion.

Por su apoyo a la gestion, en esta iniciativa investigativa que esta considerada dentro del
levantamiento de estudios para la evaluacion de un producto o servicio tecnolégico, procedo

a hacerle llegar mis agradecimientos cordiales.
Atentamente,

Ing. Mauricio Moreano L.

Coordinador de Proyectos Tecnolégicos DMI

Apoyo Secretaria de Educacion
DIRECTOR METROPOLITANO DE INFORMATICA

Fase estudios de metodologia técnica - educativa

C.l. 1710816750
Planeta FATLA Creador PACIE
Quito. Ecuador

DMI-AP-13-2015
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Anexos 7 Perfiles de los Expertos evaluadores PACIE

PERFIL DE LOS EXPERTOS CONSULTADOS

BUCHELI
PADILLA,
Martha
Paulina

Magister Sectarium en Educacion a Distancia E-
Learning CIU 2013, Licenciada Educacion
Basica

Profesora de Educacion Primaria en el Normal
Superior Maria Auxiliadora, Ecuador

Profesora de Educacién Bésica en la Universidad
Técnica Particular de Loja Experto E- learning.

Experto Procesos E Learning

Docente Unidad Educativa Eugenio Espejo-
Coordinadora Proyecto Tecnoldgico

paulinabp445@gmail.com

H VACAS. Magister Sectarium en Educacion a Distancia E-
S Guadalupe Learning CIU 2013, Docente de la Unidad Educativa
Municipal Eugenio Espejo de la ciudad de Quito-
Ecuador.

Licenciada en Ciencias de la Educacion con
especialidad en Educacion Bésica, Egresada del
Doctorado en Psicologia Industrial, Graduada como
Experta en Procesos Elearning, registrada en la
Asociacion  Mundial de  Tutores Virtuales
(ASOMTV).

rlupitavaca@gmail.com

RIVADENEI Magister Sectarium en Educacion a Distancia E-
RA, Lina Learning CIU 2013, Profesora en la Unidad
Educativa Municipal Espejo en Quito- Ecuador,
Profesora de educacion Primaria , Licenciada en
Idiomas, Egresada del Doctorado en Pedagogia,
Experta en E-learning, Tutora Virtual Registrada en
la Asociacion Mundial de Tutores Virtuales y ahora
mi suefio es obtener el titulo de Magister en E-
learning.livadeneirasierra@gmail.com



mailto:rlupitavaca@gmail.com
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PERFIL DEL EVALUADOR

_ MOREANO
¥y LAVAYEN,
3 Edison
Mauricio

Magister Sectarium en Educacién a Distancia
E-Learning CIU 2013, Experto en Procesos
Elearning FATLA Promocion 1V (2010),
Miembro de la Asociacion de Tutores
Mundiales (2010), Master en Sistemas
Informaticos Educativos (Por defender),
Especialista en Multimedia Educativa (2009)
Certificacion de Programas Web Master y Web
Designer - aprobacion de 8 cursos afines (CEC
Politécnica Nacional del Ecuador) (2008 -
2009)

Miembro y colaborador de la Fundacion Centro
de Educacion a Distancia para el Desarrollo
Econdmico y Tecnoldgico de Espafia e
Iberoamérica CEDDET.
emmoreanol@gmail.com
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Anexos 8 Rubrica de Evaluacion

Rubrica de Evaluacion

ALCALDIA

Rubrica de Evaluacion - PLANIFICACION DE AULA VIRTUAL

IDENTIFICACION

MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO

FECHA/TIEMPO

INSTITUCION SECRETARIA DE EDUCACION
UNIDAD EDUCATIVA MUNICIPAL EUGENIO
ESPEJO
COMISION TECNOLOGICA
MATERIA PROYECTO UM MUNDO EM LiNEA
cODIGO UEMEE-AV-D-01
NOMBRE DEL ING. MAURICIO MOREANO L.
PROFESOR/A / TUTOR/A
MODALIDAD B-LEARNING
2015 — MARZO

Fecha establecida 2 — 13 de Marzo

(Horas requeridas 3 diarias, total 30 horas)
(1 hora diaria presencial) Total 10 horas.
(2 horas virtuales diarias) Total 20 horas

PLANIFICACION DE SEMANAS DE ESTUDIO SEMANA 1:
(Silabo para la Articulacion Metodologia PACIE)

Logo para la Unidad:
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~ativa MU(\ICE
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' PLANETA
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una comunidad digital, 100% virtual
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Metodologia =) )
PACLE. | @

| PR

MATERIAL DE ESTUDIO
Incluir archivos enlazados (manuales, libros, documentos, ensayos, presentaciones, videos, otros)
que seran utilizados para programar las actividades de aprendizaje.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Mddulo 0
. Revisar los objetivos del mddulo de ambientacion.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Mddulo 1
o Completar la encuesta situacional del participante, en cuanto al manejo de Aulas
Virtuales del Aprendizaje.

o Revisar el material didactico, correspondiente a la unidad 1.
o Realizar las actividades planteadas por el tutor.
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PLANIFICACION ELEMENTOS PERMANENTES

METODOLOGIA PACIE PARA AULA
VIRTUAL

Saludos querid@s participantes, este espacio
virtual, esta disefiado para la articulacion de una
Plataforma de Aprendizaje, con la revision breve
de la Metodologia PACIE aplicada para Aula
Virtual.

Datos del curso

Aqui encontraras la informacion general necesaria
para recordar qué elementos contiene cada una de
Saludo de Bienvenida - Tutor |sus fases (Presencia, Alcance, Capacitacion e
docente Elearning).

Saludo de Bienvenida Tutor |Podréds realizar la generacion de material que
Docente utilizarés en la estructuracion de tu Aula Virtual,
para tal fin nos guiaremos con la aplicacion de la
metodologia PACIE, asi como también con la
retroalimentacion de las mejores practicas en
cuanto al proceso a estandarizar en el desarrollo de
diferentes elementos que deberan contener las sub
siguientes aulas virtuales que se desarrollaran por
parte de los participantes.

Este documento contiene todo el detalle de las
actividades a seguir en cada uno de los médulos y
SILABO unidades que contiene este curso virtual.
TRabrica de Evaluacién Por apoyo metodoldgico, se ira segmentando este
documento, colocando en el mismo los aspectos
puntuales a desarrollarse en cada segmento.

Aplicando la metodologia PACIE, se inicia el
curso desde su registro, es decir una vez que se
encuentra confirmado al estudiante dentro de la
plataforma con el registro de sus credenciales de
acceso, actualizacion de sus datos personales y
revision basica del entorno en el cual se
Ambientacion / Unidad 0 desenvolvera, se procede a realizar el seguimiento
de actividades preliminares.

Dependiendo la estrategia del docente tutor, se
inicia el nivel de socializacion del uso de las
herramientas que se encuentran dispuestas en el
aula virtual.



http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=18
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=18
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=58
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éQué debes hacer primero?

1) Lee la Guia para iniciar

2) Lee las instrucciones de los tutores en la
Cartelera en linea

3) Comparte con tus compafieros en la seccion
"El Taller"

En esta actividad, se explicara la estructuracion del
aula virtual, como estara distribuido el material

1) Lee la Guia para iniciar didactico, el modo de participacion y navegacion
asi como una induccion general a los Foros
generales.

Este espacio es meramente informativo, se
encuentra destinado para mostrarte todos los
anuncios, noticias y novedades que se presenten a
lo largo de esta semana de ambientacion al
programa.

1 - Inicia el m6dulo ambientacién - Introductorio

PACIE
2) Lee las instrucciones de los |2 -¢Qué es lo que debo hacer primero?
tutores en la Cartelera en linea 3 - Completa tu perfil digital

Con estos 3 foros informativos, se le dara
instrucciones claras a los participantes, con el fin
de que se socialicen los recursos que se tiene a
disposicion en el aula, con su utilizacion guiada,
se iran completando las actividades iniciales que
debe realizar el participante.

Es un foro para exponer dudas, sugerencias y
dificultades con respecto al funcionamiento del
curso. El docente debe estar siempre atento a los
mensajes que se consignan en este espacio y tratar
de responder a estas solicitudes en el menor
tiempo posible.

Por medio de este foro interactivo, se podra

3) Comparte con tus comparfieros Interactuar: : .
N ; Con el docente — estudiante / estudiante —
en la seccion "El Taller :
estudiante.

Se podré clasificar en el desarrollo del curso, sobre
varias tematicas, pudiendo el docente/tutor,
clasificar las mismas, ya sea por:

Tutor: Fallas técnicas

Foro: Registra tu saludo al resto de participantes



http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=63
http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=15
http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=21
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=63
http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=15
http://www.fatla.me/espejo/mod/forum/view.php?id=21
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Por medio de este Foro libre, podras colocar un
saludo a tus comparieros, al tutor, o cualquier tema
libre que desees compartir.

Esta actividad debe estar aprobada en el periodo
establecido, para que puedas acceder al modulo
siguiente, en tal sentido el participante debera
realizar la actualizacion de su perfil personal, de
acuerdo a las instrucciones dadas, de la misma
o o manera debera revisar el material introductorio al
Seguimiento de actividades Aula Virtual, es decir: Guia para iniciar, revision
) de las publicaciones de los Foros: Cartelera en
&-Completa tu perfil linea y Foro Taller.
Finalmente se recibira una retroalimentacion del
tutor, previa la revision de la actividad del
participante en el aula, asi como también su
retroalimentacion con los objetivos cumplidos, al
haber puesto en préctica las instrucciones dadas.

Modulo ambientacion
- Revision en Foros Cartelera en Linea
- Aporte en Foro Taller (dudas e
Ruta de trabajo inquietudes)
- Llenar datos del perfil del participante
- Revision de la Rabrica del curso detallada

Recursos de apoyo de la unidad | Alojamiento desde el aula

METODOLOGIA PACIE PARA AULA
VIRTUAL

Bl Introduccion Recurso Introduccion general a la Unidad 1

Datos del curso

Aqui encontrards el desarrollo del silabo de
acuerdo a la Unidad

Por medio de esta actividad, podra receptarse la
percepcion del estudiante en cuanto al manejo de
Aulas Virtuales del Aprendizaje.

lERUbrica Unidad 1

Encuesta de sondeo | Esta informacion, coadyuvara al tutor para saber,
la situacion actual de sus participantes, asi como
tlEncuesta situacional también implementar alternativas pedagogicas

para mitigar cualquier riesgo de desercion o
comprension del material puesto a consideracion
de los participantes.



http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=66
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=22
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=72
http://www.fatla.me/espejo/mod/survey/view.php?id=30

119

Material didactico

Conceptualizacion

@. El uso de las TIC’s en la
Educacion, archivo |Elmpacto
de las TIC’s en el Aula archivo
B Porqué elearning?

Este material didactico que se pone a
consideracion del participante, tiene el objetivo de
enfocar y fortalecer los conceptos relacionados al
Aula Virtual, asi como también se pone a
consideracion la unificacion de criterios,
necesarios para hablar un mismo idioma,
aplicando y utilizando una misma terminologia
virtual.

documento PDF ¢Qué debes hacer?
Qué es Moodle? 1) Lee y analiza el material que se coloca en la
Unidad-

2) Revisa en la WEB material relacionado.

Con esta documentacidn expuesta, tiene el objetivo
de poner en consideracion los diferentes recursos
que puede utilizar el docente en la conformacion
de su aula virtual.

Creacion de Aulas Virtuales

Bcuia para colocar contenidos
en el aula documento PDF

|EDéndo vida a nuestros EVA's hacer?

¢ Qué debes
1) Revisa en la WEB material relacionado.

Modulo 1
- Revision en Foros Cartelera en Linea
- Revisa el materia didactico expuesto
Ruta de trabajo - Revision de la Rubrica de la Unidad
- Desarrollo de las actividades planteadas
por el tutor

Recursos de apoyo de la unidad | Alojamiento desde el aula

TAREAS COLABORATIVAS
Mddulo 0: Genere un FORO donde el estudiante comparta sus inquietudes con el tutor y/o con
sus comparieros.

Modulo 1 / 2: Analizar en foro dudas e inquietudes, las herramientas que tengas dudas en
cuanto a su aplicacion.

Plantea inquietudes si tienes dudas de cdmo usar una determinada herramienta en el aula.

Comparte con tus compafier@s tus avances y como lo realizaste, para potencializar el
conocimiento colectivo con el resto de participantes.

TAREAS AUTONOMAS

o Modulo 0: Genere el espacio para el envio de la o las tareas que debe cumplir el
estudiante como parte del Trabajo Autonomo que se debe evidenciar en la Modalidad (2 horas
de trabajo presencial y/o mediado y 4 de trabajo virtual),


http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=33
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=33
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=34
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=34
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=35
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=35
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=36
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=38
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=38
http://www.fatla.me/espejo/mod/resource/view.php?id=39
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o Mddulo 1: Genere el espacio para el envio de la o las actividades que debe cumplir el
estudiante como parte del Trabajo Autdnomo que se debe evidenciar en la Modalidad (4 horas
de trabajo presencial y/o mediado y 8 de trabajo virtual).

o Mddulo 2: Genere el espacio para el envio de la o las actividades que debe cumplir el
estudiante como parte del Trabajo Auténomo que se debe evidenciar en la Modalidad (4 horas
de trabajo presencial y/o mediado y 8 de trabajo virtual).

El participante, deberd completar las actividades guiadas por medio de los elementos del
aula virtual, y cumplir los objetivos planteados, considerando que el tiempo previsto es
referencial.

EVALUACION

La evaluacion es realizara por el docente con el apoyo de las herramientas del aula virtual, es
decir, se registrara la bitdcora de navegacion del participante que registra el tiempo activo del
participante en el Aula asi como la interaccion y recursos utilizados.

Adicionalmente el docente tutor, revisara el cumplimiento de los objetivos en cuanto a las guias
dadas, es decir revisara el perfil del alumno, el nivel de cumplimiento de acuerdo a las
instrucciones, las visitas a los foros informativos de cartelera en linea, asi como la interaccion
generada en los foros taller.

PLANIFICACION SEMANAL 1

PUNTOS ACTIVIDAD DESCRIPCION

10 UNIDAD 0

OBJETIVO: Revisar él materia de Guia para
iniciar, Foro Cartelera en Linea.

Participar en el Foro Taller (Dudas e
Inquietudes)

Modulo de Ambientacion
TIEMPO: 6 horas (Fecha referencial 2 — 3
Marzo)

COMPETENCIA:

El participante se ambientard en el uso de la
Plataforma y Aula Virtual.

PUNTOS ACTIVIDAD DESCRIPCION

40 UNIDAD 1

OBJETIVO: Revisar la Rubrica de la unidad,

) revisar él materia didactico, Foro Cartelera en

Unidad 1 "
Linea.

Participar en el Foro Taller (Dudas e

Inquietudes)
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TIEMPO: 12 horas (Fecha referencial 4 — 6
Marzo)

COMPETENCIA:

El participante unificara conceptos, planteara
una tematica para Aula Virtual con si silabo, asi
como también generara los archivos iniciales
para su aula.

PLANIFICACION ELEMENTOS PERMANENTES

Datos del curso

METODOLOGIA PACIE PARA AULA VIRTUAL

Presentacién de la Unidad 1

Breve revision de la Metodologia PACIE con modalidad B-
Learning para la creacion de Aulas Virtuales.

Ruta de trabajo

Blogue Comunicacion

Aportes en Foros Cafeteria (Relax)

Apoyo de Foro Taller (dudas e inquietudes)

Uso del Chat en linea (Herramienta sincrona con el
tutor)

Revision de la Rubrica del curso

Recursos de apoyo de la
unidad

Alojamiento desde el aula

Datos del curso

METODOLOGIA PACIE PARA AULA VIRTUAL

Presentacién de la Unidad 1

Breve revision de la Metodologia PACIE con modalidad B-
Learning para la creacion de Aulas Virtuales.

Ruta de trabajo

Bloque Académico

Revision de la Rubrica de la Unidad 1

Revision de Foro Cartelera en Linea (Actividades del
tutor)

Aporte con encuesta situacional de EVA’s.

Aportes y apoyo de Foro Taller (dudas e inquietudes)
Uso del Chat en linea (Herramienta sincrona con el
tutor)

Cumplir las actividades de acuerdo a las instrucciones
dadas.

Recursos de apoyo de la
unidad

Alojamiento desde el aula




PLANIFICACION SEMANAL 1
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PUNTOS

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

10

Mdédulo de Ambientacién

UNIDAD 0

OBJETIVO: Revisar él materia de Guia para
iniciar, Foro Cartelera en Linea.
Participar en el Foro Taller
Inquietudes)

(Dudas e

TIEMPO: 6 horas (Fecha referencial 2 — 3
Marzo)

COMPETENCIA:

El participante se ambientara en el uso de la
Plataforma y Aula Virtual.

PUNTOS

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

10

Bloque Académico

UNIDAD 1
- Encuesta situacional de sondeo

Revision de fundamentos tedricos de:

- El Uso de las TIC’s, Impacto d las TIC’s
en Aula Virtual Porqué eLearning, Qué es
Moodle.

- Creacion de Aula Virtual, Dando vida a
nuestros EVA’s, Evaluacion Unidad 1

TIEMPO Referencial: (4 — 6 Marzo)

30

Actividad

o #Actividad 1 - Disefio de
tu Logotipo Aula Virtual
Tarea

. %Actividad 2 - Estructura
tu Silabo Tarea

o #»Actividad 3 - Estructura
tu presentacion tutor / Temas
Foros

- Desarrolla las siguientes acciones de
acuerdo a lo solicitado en cada actividad
(desarrollar preguntas, participar de foro,
hacer investigacion, etc.).

Cada actividad registrada en la plataforma
establecera el puntaje sefialado.

&Actividad 1 - Disefio de tu Logotipo Aula
Virtual_Tarea

Disefio Grafico de tu Aula Virtual (5 puntos)
En esta actividad deberéas crear un archivo
con disefio grafico, que contenga una imagen
a manera de Logotipo, que identifique tu
Aula Virtual que estas disefiando.



http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=71
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=71
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=71
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=73
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=73
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=74
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=74
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=74
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=71
http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=71
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Para tal fin seguirs los siguientes pasos:

1. Identifica la tematica del Aula Virtual
que vas a crear

2. Busca en internet las imagenes que
estan acorde a la tematica

3. Genera en cualquier editor de
iméagenes un concepto

4. Graba tu archivo con dimensiones
estandares 200 x 200, con un tamafio
no mayor a 1 MB, en formatos
estandares (jpg, png, gif, etc.)

5. Envia tu archivo para la evaluacion
por parte del docente tutor.

NOTA:

o Sesugiere utilices el Power Point si
no tienes destreza en manejar
herramientas de edicion grafica.

o Terecomiendo ademas utilizar una
estandarizacion en cuanto al tamafio
del archivo, tipo de formato, peso,
etc.; asi como también que contengan
una nomenclatura adecuada, para
poder ubicar a los diferentes
elementos que se crean en el aula.

& Actividad 2 - Estructura tu Silabo_ Tarea
Estructura tu SILABO: (10 puntos)
PLANIFICACION ELEMENTOS
PERMANENTES / FORMATO

Para tal fin seguiras los siguientes pasos:

1) Lee y analiza el material que se coloca en
la Unidad
2) Revisa en la WEB material relacionado.

3) Revisa ANEXO 1y genera un documento
en formato pdf, con las instrucciones dadas,
puedes analizar el documento de rdbrica
expuesto en esta Aula Virtual, tamafio 5 MB.



http://www.fatla.me/espejo/mod/assignment/view.php?id=73

124

& Actividad 3 - Estructura tu presentacion
tutor / Temas Foros

Pasos a Segquir:

1. Estructura tu presentacion tutor /
Temas Foros (5 puntos)

2. Estructura tus temas para foros
Cartelera en Linea

3. Estructura tus temas para foro Taller

NOTA: Estructura en 1 mismo documento
las actividades solicitadas, Tamafio del
archivo 5 MB, formato PDF

Usa como referencia la presentacion del
tutor, asi como también la tematica usada en
el Aula Virtual en los Foros. También puedes
usar de referencia otros cursos virtuales.

PLANIFICACION SEMANA 2

PUNTOS

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

10

Presentacion / Activacion

Revision de las Fases de PACIE
- Presencia

- Alcance

- Capacitacion

- Interaccién

- Elearning — BLearning

Llenar Encuesta.

10

Contenido

Libros, eBooks, PDFs, Slideshare

Aporte con comentarios en los sitios donde se
tienen publicados a los recursos.

10

Actividad

Desarrolla las siguientes acciones de acuerdo
a lo solicitado en cada actividad (desarrollar
preguntas, participar de foro, hacer
investigacion, etc.).

Cada actividad registrada en la plataforma
establecera el puntaje sefialado.

20

Evaluacién

Levantar un test de 5 preguntas al menos (u
otra forma de evaluacion auto instruccional)
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ya sea con las herramientas de la plataforma o
externas

EEActividad - Generemos un
Diccionario de Metodologia

Actividad Glosario

A partir de la informacion expuesta en el
Material Did4ctico, e investigacion que
podamos realizar en la WEB, te invito a
conformar un glosario en virtud de los
conceptos claros y generados por medio de
una interiorizacion del  conocimiento.

NOTA: Fijate en no repetir conceptos ya
publicados por tus compafier@s.

Pasos a seguir:

Agrega una nueva entrada, con tu aporte en
virtud a las indicaciones dadas, te puedes valer
de sitios referenciales, imagenes
conceptuales, etc.

EActividad - Repaso general
de la Metodologia PACIE

En este segmento realizaremos una revision
de lo expuesto en el materia didactico de esta
unidad, con el objetivo de validar lo
revisado.

Revisa los aportes generados por tus
comparier@s.

Coloca la fase, recurso o concepto si fuera el
caso, acompafiado de un resumen claro de su
aplicacion en el aula virtual.

NOTA: Utiliza el FORO taller, para
retroalimentar cualquier duda o inquietud
que tengas.

Si existe un aporte que hable de tu actividad,

puedes complementar o aclarar sus
contenidos, evita repetir lo ya aportado.

Pasos a seguir:

Agrega una nueva entrada, con tu aporte en
virtud a las indicaciones dadas, te puedes
valer de sitios referenciales, imagenes
conceptuales, etc.

PLANIFICACION ACTIVIVIDAD FINAL DE LA UNIDAD / FORMATO
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Se presenta lo que el estudiante debe hacer y luego se
entregan las instrucciones al estudiante (o grupo de ellos)
de lo que debe hacer (se debe traducir en un producto a
elaborar por ellos) y como lo debe entregar

Presentacion e instrucciones

Rubrica de evaluacion Se entrega la rubrica de evaluacion de la actividad

Sefialar cual es la herramienta por la cual se enviara la

Espacio de entrega (para el actividad (foro, tarea, etc) y como se llamard para su

envio de la actividad)

localizacion
Levantar 3 actividades de autoevaluacion distintas (ej: test,
Evaluacion crucigrama, términos pareados, localizacion, etc) que

contemple todos los contendidos de la unidad

Despedida: se hace una despedida al estudiante invitandolo

Opcional . )
P a la reflexién de lo realizado

- Cada blogue o unidad contienen documentos e informacidn importantes, que
te permitiran ambientarte en el aula y conocer la nueva terminologia que usaras
de aqui en adelante.

- Las calificaciones no son automaticas, luego de realizar el envio de las mismas
y dentro de las fechas establecidas, el tutor debe revisarlas y luego dar la
valoracion correspondiente.

- Para que sepas que te falta por hacer, al costado izquierdo del aula, encontraras
la opciodn: Informes de Actividad, cliquea alli y podras observar lo que te resta
por completar.

- Al utilizar foros en un curso publicado en la plataforma educativa se debe
pensar en el uso pedagdgico que se le dara a este recurso. Este objeto le muestra
algunas formas de usar foros en los cursos, la importancia de dar claridad en las
indicaciones y la manera en la que se sugiere al docente realimentar las
actividades.
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ANEXO 1
PLANIFICACION ELEMENTOS PERMANENTES / FORMATO
ESTRUCTURA TU SILABO

IDENTIFICACION

DEPENDECIA / UNIDAD EDUCATIVA
SECCION / NIVEL ACADEMICO
NIVEL

SECCION / MATERIA ESPECIFICA
UEMEE-AV-D-01
(5 siglas Institucion)

INSTITUCION

MATERIA

Nomenclatura 1

(2 siglas AV Aula Virtual / TA Taller / IN Informacién, etc.)
(1 sigla D Docente)

. (2 digitos Secuencial)

CODIGO
Nomenclatura 2

(2 digitos ultimos del inicio del afio lectivo 2015)
(3 siglas Nivel 10m, 1BU, etc.)

(2 siglas Materia)

(2 digitos Secuencial)

NOMBRE DEL Nombres y apellidos del tutor
PROFESOR/A / TUTOR/A
MODALIDAD B-learning / E-Learning

2015 - MARZO

Fecha establecida Inicio Afios/Mes/Dia aaaa/mm/dd)
FECHA / TIEMPO (# Horas requeridas diarias, # total 30 horas del curso)
(# hora diaria presencial) Total 10 horas curso)

(# horas virtuales diarias) Total 20 horas curso)

PLANIFICACION DE SEMANAS DE ESTUDIO SEMANA 1:
(Silabo para la Articulacion Metodologia PACIE)

Sefialar aqui los datos del curso y unidad para lo cual
se crea el aula virtual

Texto explicativo que sefiale en qué consiste y cuales
Presentacion de la unidad son los objetivos de la unidad, ademas de los mapas de
progreso involucrados

Un esquema o0 mapa conceptual que muestre la ruta de
trabajo que debe seguir el estudiante para su curso
Link a portales, videos, documentos, presentaciones,
etc, de apoyo al contenido, habilidades o actitudes a
desarrollar en la unidad

Datos del curso

Ruta de trabajo

Recursos de apoyo de la
unidad
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PLANIFICACION SEMANA FORMATO

SEMANA:
PUNTOS ACTIVIDAD DESCRIPCION
# Sefialar en qué consiste el tema y qué se hara

Presentacion / Activacion en la actividad de activacion y con el insumo
que seré desarrollado.

# Senialar cual es el contenido y el material
Contenido para trabajarlo (puede ser construido o
citado desde internet)

# Sefialar cuales son las acciones (desarrollar
preguntas, participar de foro, hacer
Actividad investigacion, etc.) que debe hacer el
estudiante frente al contenido, indicando
ademas su rubrica de evaluacion

# Levantar un test de 7 preguntas al menos (u
otra forma de evaluacién auto instruccional)
ya sea con las herramientas de la plataforma
0 externas

Evaluacién
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Anexos 9 Certificado Anti Plagio

Plagiarism Report For ‘parte 1.docx'

How does Viper work.....?
[+] Read more..

Viper scans your work against over 10 billion web pages and work previously submitted to our firm. Once
the scan is completed, the report delivers content that may match these other sources, including links to
the sites that contain the same content.

What Do the Results Mean?
If the report sends back positive matches to content found elsewhere, there is no need to panic and
assume you have plagiarised your work. Instead, review the report carefully and consider the following:

e Is the material an entire quote, a sentence, or a fragment of 4-5 words often found together? Viper
will show a match where there is a string of five or more words that are the same as your work.
Even if this is not actually plagiarism, it is important that Viper does not ignore these fragments as
they draw your attention to any sentences where the writer has 'rephrased' parts of the original

material without referencing the source.

e Ifit was intended to be a quote that you were going to attribute to the source, did you remember to
properly reference it? Sometimes, Viper will identify matching material that is available on
websites, but the reference might have been found within another source. Just because the work
has content that matches a particular website does not mean that every possible source where it

appears has to be referenced. Just make sure that at least one reference covers that content.

e Did you actually use a footnote and it was just simply not picked up by Viper? This review is just a

means of double-checking that all references have been included.

e Could Viper have just picked up a phrase that you used more than once in your document? This
may be a way to ensure that your writing is tight rather than repetitive or relies on overly used

phrases.

e Did you use too many direct quotes? Viper checks for direct quotes and delivers an overall
percentage of words it views as direct quotes. Clearly, this should not be too high as work that

relies too heavily on other material is not 'original'.

A Guide on Viper Results
This guide explains how Viper can identify matching content when it scans your work:

Overall plagiarism rating 6% or less :

The results are that it is highly unlikely that this document contains plagiarised material. A careful check will
only be necessary if this is a lengthy document. For example, a 6% result within a 15,000 word essay
would be of concern because it could mean that direct quotes are too lengthy or there are too many places
where a reference was not listed.

Overall plagiarism rating 6% - 12% :
The results are that there is a low risk that the document contains any plagiarised material. Most of the
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matching content will probably be fragments. Review your report for any sections that may not have been
referenced properly.

Overall plagiarism rating 13% - 20% :

The results are that there is a medium risk that the document contains any plagiarised material. There may
be sections that match websites so it is important to check that proper credit was attributed to the other
sources. The scan may not have detected quotation marks or footnotes that were used. For example, if an
opening quotation mark was included but there was not a closing quotation mark, then this could explain
the higher result.

Overall plagiarism rating 21%-+ :

The results are that there is a high risk that the document contains plagiarised material. If the overall rating
is this high, you need to check your report very carefully. It may be that there are a lot of matching
fragments and the software has not identified all direct quotes , but it is critical that you go through the
entire document and address every phrase or fragment that the scan has flagged to reduce this
percentage.

[-] hide

Unique Unique
Words Match
Location Title Words Match

Matched (%)
Matched (%)

Documents found to be plagiarised

0 0 0 0 0 0

Matching Content: No Plagiarised Text Found


0
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Plagiarism Report For ‘parte 2.docx'

How does Viper work.....?
[+] Read more..

Viper scans your work against over 10 billion web pages and work previously submitted to our firm. Once
the scan is completed, the report delivers content that may match these other sources, including links to
the sites that contain the same content.

What Do the Results Mean?
If the report sends back positive matches to content found elsewhere, there is no need to panic and
assume you have plagiarised your work. Instead, review the report carefully and consider the following:

e Is the material an entire quote, a sentence, or a fragment of 4-5 words often found together? Viper
will show a match where there is a string of five or more words that are the same as your work.
Even if this is not actually plagiarism, it is important that Viper does not ignore these fragments as
they draw your attention to any sentences where the writer has 'rephrased' parts of the original

material without referencing the source.

e Ifit was intended to be a quote that you were going to attribute to the source, did you remember to
properly reference it? Sometimes, Viper will identify matching material that is available on
websites, but the reference might have been found within another source. Just because the work
has content that matches a particular website does not mean that every possible source where it

appears has to be referenced. Just make sure that at least one reference covers that content.

e Did you actually use a footnote and it was just simply not picked up by Viper? This review is just a

means of double-checking that all references have been included.

e Could Viper have just picked up a phrase that you used more than once in your document? This
may be a way to ensure that your writing is tight rather than repetitive or relies on overly used

phrases.

e Did you use too many direct quotes? Viper checks for direct quotes and delivers an overall
percentage of words it views as direct quotes. Clearly, this should not be too high as work that

relies too heavily on other material is not 'original'.

A Guide on Viper Results
This guide explains how Viper can identify matching content when it scans your work:

Overall plagiarism rating 6% or less :

The results are that it is highly unlikely that this document contains plagiarised material. A careful check will
only be necessary if this is a lengthy document. For example, a 6% result within a 15,000 word essay
would be of concern because it could mean that direct quotes are too lengthy or there are too many places
where a reference was not listed.

Overall plagiarism rating 6% - 12% :

The results are that there is a low risk that the document contains any plagiarised material. Most of the
matching content will probably be fragments. Review your report for any sections that may not have been
referenced properly.
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Overall plagiarism rating 13% - 20% :

The results are that there is a medium risk that the document contains any plagiarised material. There may
be sections that match websites so it is important to check that proper credit was attributed to the other
sources. The scan may not have detected quotation marks or footnotes that were used. For example, if an
opening quotation mark was included but there was not a closing quotation mark, then this could explain
the higher result.

Overall plagiarism rating 21%-+ :

The results are that there is a high risk that the document contains plagiarised material. If the overall rating
is this high, you need to check your report very carefully. It may be that there are a lot of matching
fragments and the software has not identified all direct quotes , but it is critical that you go through the
entire document and address every phrase or fragment that the scan has flagged to reduce this
percentage.

[-] hide

Unique Unique
Words Match
Location Title Words Match

Matched (%)
Matched (%)

Documents found to be plagiarised

0 0 0 0 0 0

Matching Content: No Plagiarised Text Found


0
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Plagiarism Report For 'parte 3.docx’

How does Viper work.....?
[+] Read more..

Viper scans your work against over 10 billion web pages and work previously submitted to our firm. Once
the scan is completed, the report delivers content that may match these other sources, including links to
the sites that contain the same content.

What Do the Results Mean?
If the report sends back positive matches to content found elsewhere, there is no need to panic and
assume you have plagiarised your work. Instead, review the report carefully and consider the following:

e Is the material an entire quote, a sentence, or a fragment of 4-5 words often found together? Viper
will show a match where there is a string of five or more words that are the same as your work.
Even if this is not actually plagiarism, it is important that Viper does not ignore these fragments as
they draw your attention to any sentences where the writer has 'rephrased' parts of the original

material without referencing the source.

e Ifit was intended to be a quote that you were going to attribute to the source, did you remember to
properly reference it? Sometimes, Viper will identify matching material that is available on
websites, but the reference might have been found within another source. Just because the work
has content that matches a particular website does not mean that every possible source where it

appears has to be referenced. Just make sure that at least one reference covers that content.

e Did you actually use a footnote and it was just simply not picked up by Viper? This review is just a

means of double-checking that all references have been included.

e Could Viper have just picked up a phrase that you used more than once in your document? This
may be a way to ensure that your writing is tight rather than repetitive or relies on overly used

phrases.

e Did you use too many direct quotes? Viper checks for direct quotes and delivers an overall
percentage of words it views as direct quotes. Clearly, this should not be too high as work that

relies too heavily on other material is not 'original'.

A Guide on Viper Results
This guide explains how Viper can identify matching content when it scans your work:

Overall plagiarism rating 6% or less :

The results are that it is highly unlikely that this document contains plagiarised material. A careful check will
only be necessary if this is a lengthy document. For example, a 6% result within a 15,000 word essay
would be of concern because it could mean that direct quotes are too lengthy or there are too many places
where a reference was not listed.

Overall plagiarism rating 6% - 12% :

The results are that there is a low risk that the document contains any plagiarised material. Most of the
matching content will probably be fragments. Review your report for any sections that may not have been
referenced properly.
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Overall plagiarism rating 13% - 20% :

The results are that there is a medium risk that the document contains any plagiarised material. There may
be sections that match websites so it is important to check that proper credit was attributed to the other
sources. The scan may not have detected quotation marks or footnotes that were used. For example, if an
opening quotation mark was included but there was not a closing quotation mark, then this could explain
the higher result.

Overall plagiarism rating 21%-+ :

The results are that there is a high risk that the document contains plagiarised material. If the overall rating
is this high, you need to check your report very carefully. It may be that there are a lot of matching
fragments and the software has not identified all direct quotes , but it is critical that you go through the
entire document and address every phrase or fragment that the scan has flagged to reduce this
percentage.
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Documents found to be plagiarised

0 0 0 0 0 0

Matching Content: No Plagiarised Text Found
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