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INFORMACION GENERAL

Contextualizacion del tema

En la actualidad, las instituciones de educacion superior deberian ser un espacio de
aprendizaje, crecimiento y desarrollo personal. Sin embargo, lamentablemente, persisten
problemas sociales, y uno de los mas alarmantes es la violencia de genéro: acoso sexual en el

entorno estudiantil.

Segun Guarderas, P., Larrea, M., Cuvi, J., Vega, C., Reyes, C., Bichara, T., Ramirez, G., Paula,

Ch,, ... Arteaga, E., (2018) afirma que:

La misma ley Organica integral para la prevencién y erradicacidn se refiere a la violencia en
el ambito educativo como “aquella que se ejerce mediante palabras, acciones, omisiones o
conductas que infringen o inducen docentes, personal administrativo, compafieros u otro

miembro de la comunidad educativa contra las mujeres. (p.9)

Al momento de identificar las causas y el por qué del acoso sexual en las instituciones de
educacion superior existe un desconocimiento. Asi pues, cuando se logra detectarlo la opcidn
es silenciarlo para evitar represalias; Todo esto se debe a que no todas las instituciones de
educacion superior cuentan con politicas y lineamientos claros para prevenir,

abordar y sancionar este problema.

En la provincia de Loja existen varias insituciones de educacién superior donde se han visto
en la necesidad de comenzar abordar estos temas tomando iniciativa en proyectos ya que como
lo menciona: Guarderas, P., Cuvi, J., Larrea, M,. Reyes, B,. Carrion, C,. (2023) “El acoso sexual en
la educacion superior fue un fendmeno silenciado en el Ecuador hasta 2015, cuando los
movimientos estudiantiles y feminista de la carrera de Trabajo Social de una universidad publica
lo visibilizaron” (p.7). Es por esto que distintas organizaciones como “UNME LOJA” ayuda a
difundir y presentar mediante conferencias en distintas insituciones de educacién superior
cierta informacion del como se puede proceder con los casos de violencia de genero: acoso

sexual para poder tener soluciones y sanciones justas a estas situaciones.

En este contexto, surge la necesidad imperante de abordar esta problematica de manera
efectiva y crear conciencia. En este extenso documento, exploraremos en detalle la creacion de
carteles publicitarios como una herramienta clave para concientizar sobre el acoso sexual en

estudiantes de insituciones de educacidn superior.



Antes de sumergirnos en los aspectos practicos de la creacidon de carteles, es crucial
comprender la magnitud del problema que estamos abordando. El acoso sexual en el entorno
universitario afecta a estudiantes de diversas formas, generando un impacto no solo en la salud
mental y emocional de las victimas, sino también en el ambiente educativo en general. La falta
de conciencia y comprensién sobre este tema hace que sea imperativo encontrar maneras

efectivas de comunicar la gravedad del asunto.

| “u |”

Es por ello que mediante la creacidn de carteles publicitarios orientados al “acoso sexual” en
las instituciones de educacién superior, se busca alcanzar un impacto significativo en la
educacion superior de la ciudad de Loja; ademds de ayudar a concientizar a nivel nacional el

tema que ocurre significativamente en la educacion.

Sin embargo, la creacién de carteles publicitarios para concienciar sobre el acoso sexual en
estudiantes de instituciones de educacion superior, no solo es una respuesta necesaria, sino
también una forma de empoderar a la comunidad estudiantil para abordar este problema de
manera activa y efectiva. Al emplear estrategias de disefio, podemos contribuir a la creacién de

un entorno académico donde el respeto y la seguridad sean prioridades fundamentales.

Problema de investigacion

A nivel nacional la carencia de informacién sobre el acoso sexual en instituciones de
educacion superior del ecuador, ya sea, por debates o experiencias narradas al ojo publico,
genera desconocimiento sobre el tema, lo que conlleva a que varias personas que pasan por
estas situaciones, no busquen ayuda en grupos especificos que fueron creados para estas

situaciones.

En la Ciudad de Loja se han registrado algunas investigaciones sobre la violencia de género
que se dan en instituciones de ducacidn superior, asi pues en el libro “Acoso sexual y
universidad” por Guarderas et al., (2018); elaborado por docentes de una insitucion de
educacion superior analizaron datos que permitieron concluir que el acoso sexual es un tipo de
violencia de género que afecta en gran parte a la comunidad educativa y que, pese a
considerarse un tema digno de denuncia, existe un escaso conocimiento de los protocolos de
atencién, ademas de que los mismos datos demuestran que existe una alta presencia de acoso
sexual en las intituciones de educacién superior, especialmente dirigido a mujeres y debito a

esto su entorno se convierte en un ambiento hostil y degradante que violenta su dignidad.



En este contexto, se puede decir que el problema se centra en la falta de divulgacion de
informacidn ya sea por medios impresos o medios digitales, sobre cuales son los tipos de
violencia de género y a su vez como dar a conocer y cdmo seguir un proceso de violencia de

género para poder ser escuchado.

Objetivo general
Disefiar carteles publicitarios para concienciar sobre la violencia de género: acoso sexual en

intitutos de educacion superior en la ciudad de loja en el afio 2024.

Objetivos especificos

Obj. Esp. 1: Contextualizar los fundamentos tedricos sobre la violencia de género vy la
influencia del disefio social en estos temas.

Obj. Esp. 2: Diagnosticar el acoso sexual en instituciones de educacion superior.

Obj. Esp. 3: Elaborar carteles ilustrados para concienciar el tema sobre el acoso sexual en
estudiantes de intitusiones de educacidn superior en el ecuador.

Obj. Esp. 4 : Validar el impacto de la propuesta desarrollada de carteles publicitarios sobre el

abuso de genero: acoso sexual en estudiantes de insituciones de educacion superior.

Vinculacidn con la sociedad y beneficiarios directos:

El disefio de carteles publicitarios es un medio de comunicacidn masivo bastante efectivo a
la hora de difundir informacién concreta, ademas de generar un impacto positivo e instantaneo
en la sociedad a la hora de mezclar el arte y la ciencia de forma correcta. En este contexto se
plantea el objetivo de este proyecto al cocientizar mediante carteles publicitarios ilustrados
sobre la violencia de género: acoso sexual en instituciones de educacién superior que existen en
la ciudad de Loja, mismos que pretenden buscar la participacién educativa a nivel superior que
por falta de informacidn o informacion erronea que se ha impartido, deciden callar por miedo a
represalias que se puedan derivar del mal procedimiento dado al querer buscar una solucién a

estos temas.

Los principales beneficiarios de esta propuesta serd la comunidad educativa ya que por
medio de los carteles se podria ayudar a victimas, para que puedan alzar su voz con el objetivo
de detener este abuso y concienzar la importancia de tratar estos temas en instituciones de
educacion superior para prevenir, ya que si bien es cierto, segln en el libro “Acoso sexual y
universidad” de Guarderas, P., Cuvi, J., Larrea, M,. Reyes, B,. Carridn, C,. (2023); existen en las
instituciones de educacidn superior reglamentos de prevencion y actuacidn ante el acoso sexual,
pues estos han sido de gran ayuda para prevenir y atender las situaciones asociadas a este tipo

de violencia de género, sin embargo aun existe demasiado desconocimiento e insuficiente
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informacidn hacia los estudiantes de la existencia de estos reglamentos, es por esto que
indirectamente otro beneficiario seran las insituciones de educacién superior, ya que los
carteles ayudarian a divulgas los reglamentos establecitos para estos casos de suma

importancia.

Este proyecto aborda la problematica desde la gestidn del disefio en el ambito social, la cual
busca generar un impacto social significativo mediante el andlisis, vision estratégica y métodos
correctos para posteriormente realizar un disefio y una evaluacion correcta y apropiada con la
gue buscara la concientizacion de la violencia de género: acoso sexual en las instituciones de
educacion superior, aplicando materias fundamentales vistas en la carrera; mismas que seran
utilizadas como herramientas de disefio para cumplir con los objetivos propuestos en este
proyecto, siendo asi: tendencias de la comunicacidén visual, el disefio y sus ambitos y nuevas

tecnologias del disefio.



CAPITULO I: DESCRIPCION DEL PROYECTO
1.1. Contextualizacion general del estado del arte

Violencia de género

Se entiende a violencia como la fuerza o presién psicoldgica para ejercer poder sobre otra
persona en contra de su voluntad; en el mismo contexto se encuentra la violencia de género que
(Luzon Encabo, J. M.2013) lo define como “todo el abuso, maltrato y violencia derivado de ideas

sexistas de legitimidad de autoridad del varon”(p.44).

En este contexto, es importante puntualizar que se entiende que todo acto de violencia,
como dafio psicoldgico, fisico o sexual; asi como amenazas verbales o privar de la libertad a

mujeres, tanto en su vida publica como privada, se considera violencia de género.

En el pais, segun el Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC).(s.f), como se cité en
Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, (s.f), tras una encuesta realizada a 21 mil viviendas,
sobre este fendmeno, a lo largo de la vida de la mujer; dio como resultado que de 65 de cada
100 mujeres han sufrido a lo largo de su vida”, al menos un hecho relacionado con la violencia

de género.

Tipos de violencia de género

Dentro del contexto de violencia de género como lo menciona (Ruiz-Ramirez, R., & del
Rosario Ayala-Carillo, M. 2016) Se puede violentar a una persona de diferentes maneras, sin
embargo todas estas formas o tipos de violencia cumplen los mismo objetivos como: causar
dafios, limitar o manipular a las victimas pero utilizando diferentes medios o métodos que hacen

que se los catalogue por tipos, teniendo asi:

Violencia fisica

Se entiende como violencia fisica a todo acto por el que se inflige al dafio fisico de una

persona a través de la agresion directa, ya sea de forma temporal o permanente.

(INEC, s.f.) como se citd en (Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, s.f), afirma tras
una encuesta realizada a “21 mil viviendas en el pais , que 57 de cada cien mujeres han
declarado ser victimas de violencia fisica”, obteniendo como resultado un 35% de violencia fisica
recibida a lo largo de su vida, de la misma forma en esta encuesta se pudo observar que dentro

de esos ultimos doce meses, 32 de cada cien mujeres recibieron violencia fisica.



Violencia Psicoldgica

La violencia psicoldgica se puede generar, ya sea por familiares o por pareja, mediante
ataques pasivos o psicoldgicos por medios de gritos o insultos que llevan a la persona a sentirse
humillada o desesperada consigo misma y por consecuencia tener cuadros de depresion o

ansiedad.

En una encuesta realizada por: (INEC, s.f.) citado en (Ministerio de la Mujer y Derechos
Humanos, s.f), a 21 mil viviendas en el pais, demuestran que 32 de cada cien mujeres han
declarado ser victimas dentro de los ultimos doce meses de violencia psicoldgica, obteniendo

como resultado un 25,2%.

Violencia sexual

Este tipo de violencia se da por lo general involucrando la violencia fisica y psicoldgica, que
se vuelve un acoso sexual, precedida de conductas sexuales que incomodan, molestan o
humillan a una persona, que muchas de las veces, por no decir que siempre se convierten en
violencia sexual, forzando a una persona a realizar actividades de indole sexual en contra de su

voluntad.

(INEC, s.f.) citado en (Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos, s.f menciona en una
encuesta realizada a 21 mil viviendas en el pais que 57 de cada cien mujeres han declarado ser
victimas de violencia sexual a lo largo de su vida, obteniendo un porcentaje de un 33%, en la
misma linea de investigacidon, pudieron establecer que dentro de los ultimos doce meses 32 de

cada cien mujeres fueron victimas de acoso sexual, obteniendo un porcentaje del 12%.

Acoso sexual en el ambito académico.

(Pigueras, 2022) Estable que el acoso sexual en el ambito académico es una forma de
violencia de género y quelos expertos en la rama lo han llamado "problema oculto" por
el desconocimiento y el bajo nimero de denuncias que se dan entorno a estos temas; Sin
embargo, existen varios acontecimientos que han salido a la luz publica, aunque el problema
permanece en el descnocimiento de como abordarlo. De igual manera, la investigacion sobre
este tema muestra que la mayoria de las personas que sufren acoso sexual de forma regular
tienden a evitarlo, lo que significa ignorarlo o minimizarlo o simplemente no tomar enserio la
situacidn, llegando a evitar personas y lugares en las instituciones de ducacién superior, dando
como consecuencia problemas académicos graves o simplemente llegando a retirarse de los
estudios como Unica solucidn, siendo asi, un desafio el concienciar el acoso sexual mediante

carteles publicitarios en estudiantes universitarios, debido al mal manejo de las situaciones por



parte de las entidades educativas o por la simple costumbre de dejar pasar la situacién, para

evitar problemas.

(Valls Carol, R., Aguilar Rédenas, C., Alonso Olea, M. J., Colas Bravo, M. P., Fisas Ollé, M.,
Frutos Balibrea, L., ... & Pulido Rodriguez, M. A, 2008, como se cité en Cuenca, 2013). Menciona
gue son muy abundantes los estudios sobre el acoso sexual en al ambito académico, tanto en
latinoamerica como en europa y que el tipo de acoso sexual que es comun, seria el verbal frente
al fisico, en este punto es valido recalcar que dar a conocer sobre los tipos de violencias es
primordial ya que un tipo de abuso sexual no solo puede llegar a ser fisico, de igual importancia
en esta misma investigacion muestran resultados obtenidos donde se puede evidenciar que
estudiantes de tes negra o desendencia afroamericana, mujeres que cursan carreras que por lo
general las cursan hombres, estudiantes con malas condiciones econdmicas o que trabajan
medias jornadas, estudiantes que tengan discapacidad fisica o psicoldgica, estudiantes con
diferentes preferencias sexuales, entre otros. Son causas para recibir este tipo de violencias en

las instituciones a nivel superior.

Finalmente se pudo visualizar en una encuesta realizada por: (INEC, s.f.) citado en (Ministerio
de la Mujer y Derechos Humanos, s.f a 21 mil viviendas en el pais; que existe un 19% de mujeres
qgue sufrieron violencia dentro del ambito académico educativo; 20% en el ambito laboral;
32,6% en el ambito social; 20,3% en el ambito familiar y la mayor proporcién de hechos contra

la mujer ocurren en pareja con el 42,8%.

El Disefio social como herramienta a problemas de ambito social

El disefio social como lo menciona (Nieto, M. L. 2020) es “el disefio orientado a causas
sociales y a conseguir un cambio social positivo.” (p.46), si bien es cierto el disefio se enfoca en
resolver problemas visuales mediante técnicas y métodos especificos, sin embargo existe un
desconocimiento sobre la influencia del area social que influye de manera significativa, cuando
mediante el disefio grafico se busca ya no solo solucionar problemas visuales, si no el llegar a
una accidén que intervenga en hacer un cambio positivo de manera social a necesidades de

comunidades vulnerables.

En este contexto, se genera la fusion de dos grandes carreras académicas la de trabajo social
y la de disefio grafico, obteniendo como resultado la practica de promover un desarrollo social,
respeto de derechos humanos, la responsabilidad colectiva y el respeto a la diversidad,
respaldadas por el drea del disefio, el cual busca contribuir visualmente enfocando el producto
o el proceso de disefio a todas las ideologias planteadas en lo social, con el fin de conseguir un

cambio netamente positivo.



Influencia del disefio social en la violencia de género
Como lo determinan los siguientes autores: (Bastidas, A., & Martinez, H. R. 2016). “Los
disefiadores abordan lo social desde la materialidad o lo fisico. El reto entonces es disefiar las
formas en que las cosas promuevan, mantengan u obstruyan ciertos tipos de vida
social.”(p.94). Es por esto que a partir del disefio social se derivan varios campos de accién y
enfoques como lo son: disefio de innovacidn, el disefio activista, el disefio estratégico y disefio
participativo, todas y cada una de estas areas enfocadas en cambiar o influenciar en cierta parte

el estilo de vida social establecido.

En este contexto, se realiza la siguiente investigacion enfocada a la elaboracion de carteles
publicitario que concientice el acoso sexual en la educacion superior influenciando mediante el
disefio social a un mejor estilo de vida académico. Segun (Bartolozzi, 2015) establece que los
carteles publicitarios promueven un mensaje elocuente e inducen a un determinado

comportamiento beneficioso ante conflictos sociales.
Casos relevantes sobre acoso sexual en instituciones de educacion superior

En los trabajos de investigacion que se han registrado sobre acoso sexual en el ambito
académico a nivel superior podemos decir que segun:

Valls Carol, R., Aguilar Rédenas, C., Alonso Olea, M. J., Colas Bravo, M. P., Fisas

Ollé, M., Frutos Balibrea, L., ... & Pulido Rodriguez, M. A, 2008, como se cité en

Cuenca, (2013) son muy abundantes los estudios sobre el acoso sexual en al ambito

académico y en En Espafia, las tasas de acoso son considerablemente inferiores a

las americanas. El tipo de acoso sexual que predominaria seria el verbal frente al

fisico En tanto al acoso sexual a nivel universitario, en Espana sélo se ha localizado

un estudio representativo que determinaria el alcance de algunas conductas propias

de acoso sexual.(p.426)

En este articulo se demuestra como el acoso verbal es uno de los tipos de acosos con mayor
influencia en las instituciones educativas a nivel superior y de igual manera demuestra la
importancia de dar a conocer sobre el tipo de violencias que existen, ya que el abuso sexual

fisico no es el unico tipo de abuso que existe o que se pueda dar para considerarlo violencia.



En la misma linea de trabajo en un estudio investigativo de Paz et al. (2023) se detalla el caso
de Cristina Alvarez, un caso de gran relevancia, ya que a partir de un proceso de denuncia que
inicié la estudiante de un instituto de educacién superior, la cual obtuvo gran acogida por su
comunidad, los cuales promovieron una etiqueta denominada “#YoSiTeCreoCristina”. Esta
situacion coacciono la Coalicion Interuniversitaria contra el Acoso Sexual, en la cual fueron
participes docentes y estudiantes de varias universidades del pais. de igual importancia en esta
investigacion se destaca varias protestas realizadas por estudiantes que promovieron a
contrucciones de politicas institucionales para prevenir y actuar ante el acoso sexual en

instituciones de educacién superior.
1.2.Proceso investigativo metodolégico

Enfoque de Investigacion

Los métodos de investigacion son de suma importancia e indispensables para la realizacion

de cualquier tipo de investigacidn porque se utilizan para probar si un argumento es valido o no.

En el siguiente trabajo de investigacidn se asume el enfoque mixto porque se implementan
los métodos deductivo e inductivo segiin como lo afirma del (del Castillo, C. C. y Olivares Orozco,
S.,2014). “El método deductivo usa principios generales que llegan a una conclusién especifica.”
Dentro de este trabajo investigativo, el método deductivo, facilita la construccién de la parte
investigativa, empezando desde conocimientos generales sobre el acoso sexual a nivel nacional
en el mundo académico, hasta acoso sexual dentro de la educacién superior en la provincia de
Loja , concluyendo con la importancia y actividad que existe sobre la concientizacién en
insituciones de educacién superior de la provincia de Loja. Del mismo modo, el método inductivo
utiliza ideas especificas que conducen a conclusiones generales. (del Castillo, C. C. y Olivares
Orozco, S., 2014), este método se implementa en el marco referencial que proporciona una

visién completa del enfoque.

Figura 1: Enfoque de Investigacion para el proyecto
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Nota: El grdfico representa el enfoque de investigacion seleccionado para el presente

proyecto.

Metodologia del Disefio de Bruno Munari

Posteriormente, para dar una solucion al problema de la investigacion desde el ambito de la
gestidon del disefio se desarrolla la “metodologia de disefio de Bruno Munari”; quien basa su
metodologia en la resolucién de problemas y en la observacién del entorno para crear
soluciones creativas. siendo asi la Observacion y Analisis un punto fundamental para cualquier
proceso creativo. Por ello, se recomienda analizar y observar todo lo que nos rodea, pues nos
permite encontrar informacidn valiosa para el desarrollo del proyecto. De igual manera, después
de recopilar datos y encontrar algunas soluciones, el siguiente paso es la lluvia de ideas ,una vez

gue se tiene una idea, se debe comenzar a crear prototipos y experimentar.

Poblacion y Muestra
Para obtener el tamafio de la muestra se tomd un muestreo probabilistico sistematico,
tomando como universo a la poblacién Loja en un rango de edad de 18 a 35 afios teniendo un
total 203.496 personas, obtenidos del Instituto Nacional Ecuatoriano del ultimo censo del afio

2022.

Formula de la muestra

Datos:

n = Tamafo de la muestra
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N = Poblacién (Loja) = 203.496

Z = Nivel de confianza (95%) = 1,96

P = Probabilidad de éxito 50% = 0, 50
Q = Probabilidad de fracaso 50% = 0,50

E = Margen de error 5% =0, 05

N *zz *x P *Q
[(N —1)* E2]+(22+P Q)

n =

203.496%(1,96)? * 0,50+0,50
[(203.496—-1)+* (0,05)2]+((1,96)2%0,50%0,50 ) )

203.496 * 3, 8416 * 0,50 = 0,50
[203.496 = 0,0025] + ( 3,8416 * 0,50 = 0,50)

195,4375
~ 0.50874 + 0.9604
195,4375
= 1,46915

n = 133,02

n

n =134

Técnicas de Investigacion

Los técnicas de investigacién son de suma importancia e indispensables para la realizacion
de cualquier tipo de investigacién porque se utilizan para como herramientas para obtener

informacidn y conocimiento.

Figura 2: Técnicas de Investigacion

11



VRN
Técnicas de

Investigacién

Documental De Campo
N S

I N
Bibliografica Entrevistas
N N

N
Encuestas

N

Nota: El grdfico representa las técnicas de investigacion seleccionados para el presente

proyecto.

Entrevistas

De igual manera como menciona (Peldez, A., Rodriguez, J., Ramirez, S., Pérez, L.,

Vazquez, A., & Gonzalez, L., 2013).

“La entrevista es un proceso de comunicacion que se realiza normalmente entre dos
personas; en este proceso el entrevistado obtiene informacidn del entrevistado de
forma directa. Si se generaliza una entrevista seria una conversacion entre dos personas
por el mero hecho de comunicarse, en cuya accién la una obtendria informacién de la
otra y viceversa. En tal caso los roles de entrevistador / entrevistado irian cambiando a
lo largo de la conversacién.”(p.8)

Las entrevistas se dirigen a profesionales expertos sobre el tema del acoso sexual en
instituciones de educacién superior de la ciudad de Loja, de igual amenra a promotores del
proyecto de prevencién de violencia de género en la Universidad Nacional de Loja y autores del
libro Acoso Sexual y Universidad, asi mismo, para la recopilacion de criterios y conocimientos
para la realizacién de carteles publicitarios, se realiza una entrevista a profesional de disefio

editorial y publicitario para la creacion de los carteles publicitarios para concientizar la violencia

de género: acoso sexual en instituciones de educacién superior.
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Para visualizar el formato de la entrevista realizada dirijase al (Anexo 3)

Encuestas

Como lo menciona (Hernandez, M. A., Cantin Garcia, S., Lopez Abejon, N., & Rodriguez Zazo,
M., 2010). “La encuesta es un instrumento de la investigacion de mercados que consiste en
obtener informacion de las personas encuestadas mediante el uso de cuestionarios disefiados
en forma previa para la obtencién de informacién especifica.”(p.96). Las encuestas para la
presente investigacion constan desarrolladas de 4 preguntas cerradas dirigidas a un publico
objetivo interesado en concienciar el acoso sexual en las insituciones de educacion superior de
la provincia de loja- Ecuador entre 18 a 35 afios con el objetivo de recopilar infomacién acerca
de este tema vy las preferencias de informacién en la creacion de carteles publicitarios para

concientizar sobre el acoso sexual en la educacidn superior.
Para visualizar el formato de la encuesta realizada dirijase al (Anexo 3)
1.3. Analisis de resultados
Analisis de las preguntas de la Encuesta

Para visualizar la encuesta completa dirijase al (Anexo 3)

Tabla 1: Pregunta 1. (Has sido victima de acoso sexual?

Variable Respuesta Porcentaje

Si 113 83,7%

No 91 7,4%

No, pero un conocido/o 12 8,9%
familiar si

TOTAL 135 100%

Nota: La siguiente tabla muestra que la mayoria de las personas encuestadas han sido victimas de

acoso sexual.

Analisis Cuantitativo

El grafico nos indica que, de las opciones dadas, el 83,7% han sido victimas de acoso sexual,
asi como el 7,4% no han sido victimas de acoso sexual y un 8,9 No, pero han conocido un familiar

el que si ha sido victima de acosos sexual en la ciudad de Loja en el afio 2024.
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Analisis Cualitativo

Tomando en cuenta las contestaciones, se puede notar que la poblacidn de la Ciudad de Loja
en un rango de edad de 18 a 35 afios han sufrido acoso sexual en instituciones de educacion
Superior.

Tabla 2: Pregunta 2. ¢Has sido victima de acoso sexual en instalaciones de instituciones de

eduacion Superior?

Variable Respuesta Porcentaje
Probablemente Si 100 75,2%
Probablemente No 19 14,3%
No recuerdo 14 10,5%
TOTAL 133 100%

Fuente: La siguiente tabla muestra que la mayoria de las personas encuestadas han sido victimas de acoso

sexual en instalaciones de insituciones de educacidn superior.
Andlisis Cuantitativo

El grafico nos indica que, de las opciones dadas, el 75,2% han sido victimas de acoso sexual
en instalaciones de alguna Instituciones de educacidon Supeior, el 14,4% corresponden a
personas que Probablemente no han sido victimas de acoso sexual en instituciones de educacion

superior y el 10,5% no recuerda.
Analisis Cualitativo

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos, se puede notar que un mas de la mitad de las
personas encuestadas que oscilan en un rango de edad de 18 a 35 afos han sido acosados
sexualmente dentro de instalaciones de instituciones de educacién superior de la ciudad de Loja
y luego podemos observar que son menos de la cuarta parte de personas quienes no recuerdan

y quienes probablemente no fueron acosados en instituciones de educacién superior.

Tabla 3: Pregunta 3. ¢ Con qué frecuencia has sufrido de acoso sexual?

Variable Respuesta Porcentaje

Siempre 114 84,4%
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A veces 11 8,1%

Nunca 10 7,4%

TOTAL 135 100%

Fuente: La siguiente tabla muestra con qué frecuencia sufren acoso sexual las personas encuestadas.
Andlisis Cuantitativo

El grafico nos indica que, de las opciones dadas, el 84,4% A veces han sufrido de acoso sexual,
el 8,1% corresponden a personas que siempre han sufrido acoso sexual y el 7,4% nunca han

pasado por acoso.
Analisis Cualitativo

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos, se puede notar que mas de la mitad de las
personas encuestadas que oscilan en un rango de edad de 18 a 35 siempre han pasado por estas
situaciones de acoso sexual y luego podemos observar que son menos de la cuarta parte de

personas a veces o nunca han sido victimas de acoso sexual.

Tabla 4: Pregunta 4. ¢ Qué situaciones de acoso sexual has experimentado?

Variable Respuesta Porcentaje

Palabras(piropos o frases) 81 60%

o sonidos(silbidos)

Ciberacoso (correos, 9 20,7%
mensajes o comentarios en

redes sociales)

Miradas incomodas 28 6,7%
Contacto fisico no deseado 9 6,7%
Ninguno 8 5,9%
TOTAL 135 100%

Fuente: La siguiente tabla muestra en que situaciones han experimentado acoso sexual las personas

encuestadas.
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Analisis Cuantitativo

El grafico nos indica que, de las opciones dadas, el 60% han experimentado Palabras (piropos
o frases) osonidos (silbidos) como acoso sexual, el 20,7% corresponden a personas que han
experimentado Miradas incomodas como una situacion de acoso, el 6,7% corresponde a
personas que han experimetnado contacto fisico no deseado y Ciberacoso (correos, mensajeso

comentarios en redessociales y el 5,9% no ha tenido ninguna experiencia de acosos sexual.
Analisis Cualitativo

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos, se puede notar que mas de la mitad de las
personas encuestadas que oscilan en un rango de edad de 18 a 35 han pasado por Palabras
(piropos o frases) osonidos (silbidos) como situaciones de acoso sexual y luego podemos
observar que son menos de la cuarta parte de personas que han sufrido, Ciberacoso (correos,
mensajeso comentarios en redessociales), Miradas incobmodas, Contacto fisico no deseado o

ningun tipo de acosos sexual.

Tabla 5: Pregunta 5. En el caso de haber sido victima de acoso sexual en instituciones de

educacion superior especifica el cargo o labor de la persona por la que fuiste acosado/a

Variable Respuesta Porcentaje
Estudiantes o compafieros 87 67,4%
Docentes 17 17,8%
Personal Administrativo 23 13,2%
Otro(Especifica) 1 0,8%
TOTAL 135 100%

Fuente: La siguiente tabla muestra de que tipo de cargo laboral han sufrido acoso sexual dentro del

ambito académico las personas encuestadas
Analisis Cuantitativo

El grafico nos indica que, de las opciones dadas, el 67,4% han experimentado acoso sexual
de parte de estudiantes o campafieros/as, el 17,8% corresponden a personas que han
experimentado acoso sexual por parte de personal administrativo de insituciones de educacion

superior, el 13,2% corresponde a personas que han experimetnado acoso sexual de parte de los
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docentes y el 0,8% han experimentado de otras personas ajenas a las insituciones de educacion

superior.
Analisis Cualitativo

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos, se puede notar que mas de la mitad de las
personas encuestadas que oscilan en un rango de edad de 18 a 35 han pasado por acoso por
parte de estudiantes o comparfieros/as de las instituciones de educacién superior y luego
podemos observar que son menos de la cuarta parte de personas que han sufrido, acoso por

personal administrativo y docentes.

Tabla 6: Pregunta 6. ¢ Consideras que las mujeres sufren mayor acoso sexual en instituciones

de educacion superior?

Variable Respuesta Porcentaje
Siempre 73 54,4%

A veces 60 44,8%
Nunca 11 0,7%
TOTAL 134 100%

Fuente: La siguiente tabla muestra que las mujeres sufren mayor acoso sexual en instituciones de

educacién supeior.
Analisis Cuantitativo

El grafico nos indica que, de las opciones dadas, el 54,5% Consideran que las mujeres a veces
sufren mayor acoso sexual, el 44,8% corresponden a personas que piensan que las mujeres
siempre sufren mayor acoso sexual y el 0,7% consideran que nunca las mujeres sufren mayor

acoso sexual.
Analisis Cualitativo

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos, se puede notar que mas de la mitad de las
personas encuestadas que oscilan en un rango de edad de 18 a 35 consideran que a veces las
mujeres sufren mayor acoso sexual y luego podemos observar que son menos de la mitad de

personas que consideran que siempre las mujeres sufren mayor acoso sexual.
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Tabla 7: Pregunta 7. i Conoces el procedimiento para denunciar un caso de acoso sexual en

instituciones de educacion Superior?

Variable Respuesta Porcentaje
Si, pero no he denunciado 73 65,9%

No 60 27,4%

Siy he denunciado 11 6,7%
TOTAL 134 100%

Fuente: La siguiente tabla muestra si las personas encuestadas conocen el procedimiento ha denunciar

un caso de acoso sexual en el ambito académico.
Analisis Cuantitativo

El grafico nos indica que, de las opciones dadas, el 65,9% No conocen el procedimiento para
denunciar un caso de acosos sexual en instituciones de educacion superior, el 27,4% Saben sobre
el procedimiento para denunciar un caso de acoso sexual en instituciones de educacion superior
pero no han denunciadol y el 6,7% saben sobre el procedimiento para denunciar un caso de

acosos sexual en instituciones de educacion superior y lo han denunciado.
Analisis Cualitativo

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos, se puede notar que mas de la mitad de las
personas encuestadas que oscilan en un rango de edad de 18 a 35 no conocen los
procedimientos para denunciar un caso de acoso sexual en en instituciones de educacion
superior y luego podemos observar que son menos de la cuarta parte de personas encuestadas
conocen los procedimientos para denunciar un caso de acosos sexual en instituciones de

educacion superior pero han decidido no denunciarlo.

Tabla 8: Pregunta 8. ¢ Con que frecuencia recibes informacion sobre acoso sexual de parte de

instituciones de educacion superior?

Variable Respuesta Porcentaje
Casi Nunca 95 7,4%
Nunca 10 27,4%
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Ocasionalmente 27 20%

Casi todos los dias 3 2,2%

TOTAL 135 100%

Fuente: La siguiente tabla muestra con qué frecuencia los encuestados reciben informacién sobre acoso

sexual en el ambito académico.
Analisis Cuantitativo

El grafico nos indica que, de las opciones dadas, el 70,4% Consideran que casi nunca reciben
informacién de parte de las insituciones de educacidn superior sobre el acoso sexual, el 20%
Reciben informacion aobre acosos sexual ocasionalmentey el 7,4% Nunca recibe informacion

por parte de las insituciones de educacidn superior sobre acosos sexual.
Analisis Cualitativo

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos, se puede notar que mas de la mitad de las
personas encuestadas que oscilan en un rango de edad de 18 a 35 nunca reciben informacion
dictada por parte de las insituciones de educacion superior sobre acoso sexual y luego podemos
observar que son menos de la cuarta parte de personas encuestadas que ocasionalmente

reciben informacion por parte de las insituciones de educacion superior sobre acosos sexual.

Tabla 9: Pregunta 9. ¢Como calificas la gestion e informacion proporcionada por las

instituciones de educacion supeior con respecto al acoso sexual?

Variable Respuesta Porcentaje
Excelente 4 3%

Buena 11 8,1%
Regular 20 14,8%
Insuficiente 93 68,9%
Mala 7 5,2%
TOTAL 135 100%
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Fuente:La siguiente tabla muestra los encuestados gestionan la informacién proporcionada por las

instituciones de educacién superior sobre el acoso sexual.
Analisis Cuantitativo

El grafico nos indica que, de las opciones dadas, el 68,9% califica como Insuficiente la gestidn
e informacidn proporcionada por las las insituciones de educacién superior con respecto al
acosos sexual, el 14,8% considera como regular la gestiéon e informacién proporcionada por las
universidades con respecto al acosos sexual y el 8,1% califica como Buena la gestién e
informacidn proporcionada por las las insituciones de educacion superior con respecto al acoso

sexual.
Analisis Cualitativo

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos, se puede notar que mas de la mitad de las
personas encuestadas que oscilan en un rango de edad de 18 a 35 consideran que la gestién de
informacidn sobre acosos sexual en las instituciones de educacidn superior es Insuficiente y
luego podemos observar que son menos de la cuarta parte de personas encuestadas que
encuentran, regular, Buena y Excelente la gestién e informacidon proporcionada por las

instituciones de educacién superior con respecto al acosos sexual.

Tabla 10: Pregunta 10. éConsideras importante el concienciar en instituciones de educacion

superior, mediante carteles publicitarios, informacion sobre el acoso sexual?

Variable Respuesta Porcentaje
No es importante 4 3%

Poco Importante 12 9%

Neutral 9 6,7%
Importante 17 12,7%
Muy Importante 92 68,7%
TOTAL 134 100%

Fuente: La siguiente tabla muestra si las personas cosideran o no importante el concienzar en el ambito

académico mediante informacidn sobre el acoso sexual.
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Analisis Cuantitativo

El grafico nos indica que, de las opciones dadas, el 68,7% considera muy importante el
concienciar en instituciones de educacidon superior, mediante carteles publicitarios e

informacidn sobre el acoso sexual, el 12,7% considera importante y el 9% poco importante.
Analisis Cualitativo

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos, se puede notar que mas de la mitad de las
personas encuestadas que oscilan en un rango de edad de 18 a 35 consideran que es muy
importante el concienciar en instituciones de educacién superior, mediante carteles
publicitarios e informacion sobre el acoso sexual y luego podemos observar que son menos de
la cuarta parte de personas encuestadas que encuentran, Importante, Neutral y Poco
Importante el concienciar en instituciones de educacion superior, mediante carteles

publicitarios e informacién sobre el acoso sexual.

Tabla 11: Pregunta 11. ¢ Qué te llamaria la atencion de un cartel publicitario?

Variable Respuesta Porcentaje
Tipografia 103 76,3%
llustracion 23 17%
Mensaje 9 6,7%
TOTAL 135 100%

Fuente: La siguiente tabla muestra cuales son las preferencias de las personas encuestadas con
respecto a un cartel publicitario.
Andlisis Cuantitativo

El grafico nos indica que, de las opciones dadas, el 76,3% consideran que de un cartel
publicitario llamaria la atencién el mensaje que proyecta, el 17% considera que lo que mas

llamaria la atencién seria la ilustracién y el 6,7% llamaria mds la atenciodn la tipografia.
Analisis Cualitativo

Teniendo en cuenta los resultados obtenidos, se puede notar que mas de la mitad de las

personas encuestadas que oscilan en un rango de edad de 18 a 35 consideran que en un cartel
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publicitario lo mas llamativo vendria siendo el mensaje a trasmitir y luego podemos observar
gue son menos de la cuarta parte de personas encuestadas que encuentran llamativo la

ilustracién y la tipografia.
Resultado general del analisis de la encuesta.

Al analizar de manera general las preguntas de la encuesta se puede determinar puntos

claves para la creacion de los carteles publicitarios.

Tabla 12: resultado general de la encuesta.

Resultados Generales de la encuesta

Conclusiones La violencia de género:acoso sexual es un problema social que se da mas
en mujeres que en hombres en el ambito académico.
Existen distintos maneras de producir un acoso sexual pero el mas
predominante es el de la violencia verbal.
Existe bastante desconocimiento sobre las maneras de cémo llevar un
proceso de este tipo entre los estudiantes, ademas de disponer las leyes
gue los amparan en estos casos dentro de las instituciones de educacién
superior.
Es preferible entre la comunidad académica los carteles publicitarios que
integran mas grafico que texto, ya que llamarian de mejor manera su
atencion.

Fuente: Elaboracidn propia
Analisis de entrevista a profesional en temas de violencia de género: acoso sexual en
instituciones de educacidn superior

Para visualizar el encuentro completo dirijase al (Anexo 4)

Tabla 13: Andlisis de la entrevista a profesional en temas de violencia de género: acosos

sexual en instituciones de educacion superior.

Analisis de la entrevista a profesionales en temas de violencia de género
Conclusiones Dentro del ambito académico es un tema complejo de tratar, ya que
vulnera derechos humanos y las instituciones de educacion superior no
le favorece tener este tipo de denuncias, sin embargo es deber vy
obligacion de las autoridades el reportar estos temas, es por eso que se

han creado hojas de rutas para llevar dichos procesos.
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Con lo que respecta a la participacidn en estos temas de violencia de
genero: acoso sexual en el ambito académico existe poca actividad y por
lo general su participacién es por medios convencionales como la radio.
Existen distintos tipos de violencia de género que conllevan al final a un
abuso sexual, pero pocas personas lo saben, porque lo toman como algo
natural, sin embargo son indicios para reconocer la violencia que se esta
viviendo indirectamente, por eso es de suma importancia el dar a
conocer como inicia o como se puede detectar que sucede la violencia
de género.

Debido a que es un tema tabu o poco hablado en la educacién, carteles
publicitarios que ayuden a difundir sobre estos temas ayudaria a
promover o concientizar a las personas sobre que es violencia y que tipos

de de violencia existen para que desemboque en un abuso sexual.

Fuente: Elaboracidn propia

Analisis de entrevista a profesional del disefio en diseiio publicitario

Para visualizar el encuentro completo dirijase al (Anexo 6)

Tabla 14: Andlisis de la entrevista a profesional del disefio en disefio publicitario

Conclusiones

Analisis de la entrevista a profesionales del disefio

Es de gran importancia el iniciar el proceso de un cartel publicitario con
una previa investigacion, ya que a partir de ahi se puede fundamentar
los aspectos graficos que seran parte de la composicion.

Es indispensable el establecer todos los elementos que abarca un
producto grafico, ya que de eso dependera la decodificacidn del publico
al que sera dirigido, de igual importancia en tema imagen, podria llevarse
mas al tema iconografico o ilustrativo para plasmarlo de mejor manera,
en primer plano, como secundario podria ser el texto complementario
como apoyo al concepto que se quiere transmitir.

El establecer una jerarquia visual o una composicién son elementos
fundamentales para el orden en el que seran visualizados los elementos
graficos plasmados en los carteles, ademas de aportar simetria y

equilibrio al momento de ser procesado el mensaje visual.
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El trabajar los carteles de este tipo de tematica es bastante complejo
debido a la tematica que aborda, ya que es de bien saber que al ser un
cartel de reproduccion masiva podria llegar a publico no apto, como nifio
los cuales aun no estdn preparados para procesar esa informacion,
entonces el trabajar con la retdrica del disefio seria una gran opcién para
el desarrollo de los mismos.

Fuente: Elaboracidn propia
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CAPITULO II: PROPUESTA
1.1.Fundamentos tedricos aplicados

Métodos en el desarrollo de productos graficos

Como lo menciona Morales Holguin, A. (2020). para una investigacion los métodos son
un factor fundamental para el desarrollo de productos graficos, los cuales resultan practicos
para cumplir con las necesidades requeridas, por lo tanto al aplicar un método para el desarrollo
de carteles publicitarios, como el método proyectual de Bruno Munari bajo la relacién “causa-
efecto” en un estilo secuencial; se busca recopilar fundamentos visuales y conceptuales, para
posteriormente asegurar una produccién estética, funcional, util y comunicativa, en lo cual es
indispensable el unir la teoria, la practica y la reflexién para la realizacién de productos graficos

innovadores y funcionales.

Figura 3: Método Proyectual

Definicién del Elementos del

Problema problema Recopilacién de datos

Modelos Experimentacién Materiales/técnologia Creatividad

Verificacién

Nota: El grdfico representa el proceso del método proyectual de Bruno Munari para el

presente proyecto.

Diseio Publicitario
Vozmediano, M. M., & Vizcaino-Laorga, R. (2015). establece al disefio publicitario como
la produccion de un mensaje con varios recursos como: textuales, iconicos y plasticos, que
buscan resolver varios problemas de comunicacién, ya sean en el ambito comercial o social, de

igual importancia para que estos problemas puedan ser resueltos de manera eficaz, todo disefio
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debe partir de objetivos previos , ya que si no son establecidos con anterioridad, el disefio

publicitario no cumpliria con su funcién de comunicar, ni podria ser considerado disefio.

Tabla 15: Objetivos publicitarios establecidos para el proyecto.

Objetivos publicitarios establecidos para el producto grafico del proyecto

Comunicacion visual efectiva | Se centra en generar Interés social, en temas netamente
sociales, los cuales no generaran un valor econémico.

Sensibilizar Busca concientizar sobre el tipo de violencia de género:
acoso sexual en el ambito académico.

Mensaje Intencionalidad El tipo de mensaje intencional, busca generar un llamado a la
accion, en donde varias personas que pasen lo mismo
levanten la voz o se motiven hacerlo mediante este mensaje.

Fuente: Elaboracion propia

El cartel publicitario
Segun Astorga, (2015,). Describe que el cartel publicitario es un medio de comunicacion
masivo demasiado importante hasta la fecha, debido a que es el encargado de difundir
informacidn, dependiendo del contexto en el que se lo desarrollé, ademas estos pueden llevar
un aporte relevante, asi como informacidn de tipo sociolégico, econémico o politico sobre

una época.

Figura 4: Funciones del cartel publicitario

Comunicativa Motivadora

persuadir de un lenguaje para
obtener una accion de parte del
publico.

Trasmitir un mensaje de manera
precisa y clara

Funcion del

cartel
publicitario

Artistica

aplicar conocimientos técnicos y
artisticos con funcién del
mensaje.

Educativa

busca la formacion de ciertas
posturas sociales y politicas.
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Nota: El grdfico representa las funciones que cumplen los carteles publicitarios

establecidos para la investigacion.

Morales Holguin, A. (2020), lo define como un producto grafico, expuesto a la vista del

publico, con la intencidn de promover o publicitar un producto o una ideologia. Es importante

mencionar la composicién de un cartel publicitario, ya que estos elementos que constituyen un

cartel cumplen la misién de emitir un mensaje de manera correcta, es por eso que los autores

destacan: la imagen. la tipografia, lenguaje sencillo y lenguaje homogéneo, de igual manera es

indispensable el establecer el tipo de cartel publicitario para poder tener lineamientos claves

para su creacion.

Tabla 16: Tipos y Elementos de carteles publicitarios.

Tipos de Carteles Publicitarios

Por Intencidn

Por Elementos

Por Productos

Formativos e
Informativos

Icénico y
Tipografico

Comercial, Cultural, Politico,
Social

La intencién de los carteles
es modificar los habitos del
publico objetivo e informar
sobre los tipos de violencia
de género que se pueden
dar dentro del dmbito
académico.

La imagen como el texto
seran los elementos
dominantes de la
composicion.

Los carteles publicitarios
promoveran mejorar la calidad
de vida al difundir la
concientizacién sobre la violencia
de género.

Elementos del Cartel Publicitario

Imagen

Tipografia

Lenguaje Sencillo

Fuente: Elaboracidn propia

Psicologia del color en el cartel publicitario

De acuerdo a lo que afirma Garcia (2013)

La semidtica del color, es decir, la parte de sentido que éste aporta a una imagen o un

disefio, es funcién de dos componentes segun la teoria de Morris Charles: El grado de

iconicidad cromatica que viene siendo la (correspondencia relativa entre el color y la

27




forma con la realidad representada) y la psicologia de los colores, o sea, lo que la imagen

transmite en su conjunto, ademas de lo que esta representa. (p.13)

La psicologia del color juega un papel fundamental en el disefio de carteles publicitarios. Los
colores transmiten mensajes implicitos que influyen en la percepcidon y emociones del publico,
atrayéndolos o alejandose del mensaje, es por esto que hay que probar siempre asociaciones
de colores que refuercen la propuesta de valor. Un cartel con estética colorida llama mas la
atencién que uno monocromatico. Este factor puede influir en la funcidn que tienen los carteles

publicitarios.

Tabla 17: Colores seleccionados para los carteles en base a la psicologia del color.

Colores seleccionados para los carteles en base a la psicologia del color

Negro Dentro de la publicidad es de gran ayuda para realizar contraste, ademas
de representar tenebrosidad o escalofrio por su ausencia de color en
algunos anuncios publicitarios, en algunos aspectos denota podery
elegancia, asi como misterio y muerte.

Rojo Es de gran ayuda para evocar sentido de alerta y llamar la atencién dentro
de la publicidad.

Verde Dentro de los carteles publicitarios el verde busca representar un balance,
tranquilidad y relajacion.

Amarillo Por lo general se lo asocia con la simpatia y con la alegria, dentro del
disefio publicitario se lo puede sugerir como atraccion.

Plomo Un color igualitario que dentro de la publicidad puede denotar,
desconsuelo e indeterminacion.

Fuente: Elaboracidn propia

La tipografia en el cartel publicitario

De acuerdo a los que sefiala (GARCIA, 2020). “En el manejo de la tipografia, se debe estar
conscientes de que ésta es tan importante como las imagenes propiamente dichas y que,
tanto imagenes inadecuadas como fuentes tipograficas escogidas sin congruencia, pueden
distorsionar el mensaje que se busca transmitir” (p.11). ademas que la tipografia se convierte
en el apartado mas importante, debido a que se encarga de transmitir mediante sus rasgos, los
valores que posee una marca, de igual importancia en un cartel publicitario todos sus
componentes afectan a la persona que lo percibe, pero la tipografia como las imagenes, son las

primeras en llamar la atencién del receptor.
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Por otro lado, los autores Garcia Andrade, J. M., & Montiel Cornejo, T. O., (2018).

Afirman que:

La tipografia en las publicidades es uno de los elementos que mas destacan dentro del
disefio, juntando la tipografia en campafas digital concreta de la preferencia del receptor
ante los cambios visuales provocados por los aspectos de los mensajes publicitarios. La
tipografia ha influido de manera eficaz en los mensajes publicitarios por lo que se ha
convertido en una herramienta para el disefiador grafico. (p.1)

Entonces se puede afiadir que para convencer al consumidor final y llegar directamente a él con
mensajes publicitarios y posicionarse en la mente de nuestro receptor, mediante la comunicacion
visual, debido a que es practicamente todo lo que se puede observar en nuestra vida cotidiana. Toda
esta informacion tiene diferentes interpretaciones segun el tipo de informacién utilizada. Y el
mensaje que quiere transmitir serd recibido eficazmente por el destinatario. La tipografia tiene un

valor muy importante en el disefio publicitario ya que es una parte vital del publico objetivo que esta

interesado en comprender el mensaje que se transmite.

Tabla 18: Fuentes Tipogrdficas seleccionadas para los carteles

Fuentes tipograficas seleccionadas para los carteles

Roboto Familia Tipografica Sans Serif de gran legibilidad para informacién
adicional de los carteles, tiene formas geométricas de igual manera consta
de curvas abiertas que facilita su legibilidad,

Old Originals Fuente tipografica sans serif con visualizacidn de dibujo a mano, aporta
mayor realce a titulos importantes o notorios en los carteles.

Fuente: Elaboracidn propia

La fotografia o imagen en los carteles publicitarios

Como lo menciona Parejo, N., (2010): La relacién entre cartel y fotografia ha variado
desde el siglo XIX hasta nuestros dias. En sus inicios el cartel estuvo ligado a la pintura y
con las vanguardias artisticas aparece la fotografia como experimentacion. Finalmente,
en el siglo XXI nos encontramos ante la reelaboracién de estos postulados estéticos, pero
con unos renovados medios informaticos que facilitan y agilizan la confeccién del cartel y,

a suvez, incrementan el eclecticismo visual. (p.75)
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En suma, la fotografia confiere atributos indispensables como verosimilitud, emocién y
belleza que potencian la captacién del mensaje publicitario. Ademas de jugar un papel
fundamental ya que refuerzan la legibilidad y el entendimiento en distintos publicos, afiadiendo

empatia y credibilidad.

Tabla 19: Objetivos de las imdgenes o fotografias para los carteles

Objetivos de las fotografias o imagenes para los carteles

Atraccion Atraer de manera visual efectivamente, para conseguir la atencién del
visual publico objetivo.

Transmisién transmitir el mensaje de los carteles publicitarios de manera facil, claray
de mensaje sencilla.

Generacion de | Las emociones generadas en el publico objetivo son indispensables para la
emociones toma de decisiones, ademas que se cumple con el objetivo de transmitir el
mensaje deseado.

Persuasion y Persuadir al publico objetivo a tomar iniciativa o medidas sobre el

accion concientizar sobre los tipos de violencia que se da académicamente.
Facil de Permanecer en la memoria del publico objetivo, para influenciar de
recordar manera positiva al recordar el mensaje que se quiere transmitir.

Fuente: Elaboracidn propia
1.2.Descripcion de la propuesta

Los Carteles publicitarios para la concientizacion de Violencia de género: abuso sexual,
constaran en tres partes la cual partira por un primer cartel denominado “Violentometro” el
cual busca mostrar el tipo de violencia que se da a una persona de acuerdo a niveles desde el
mas pacifico, por asi decirlo, al mas agresivo, de este cartel general parte una serie de carteles,
gue costa bdasicamente de tres; establecidos como “Conocer, Prevenir y Ayudar” los cuales
describen y dan datos especificos de como se da la violencia de género en los niveles desde:
Violencia Psicoldgica, Violencia Fisica y culminando en la Violencia Sexual. Los cuales buscan
llegar al publico objetivo como lo es la comunidad académica y llegar a concientizar e informar
el cdmo inicia y como avanza este tipo de violencias y generar un cambio en la mentalidad de

esta comunidad para que no se llegue a silenciar o callar este tipo de actos.
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a. Estructura general

Figura 5: Estructura general para los carteles publicitarios.
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b. Explicacion del aporte

Los carteles publicitarios denominados “violentémetro" y “conocer, prevenir y ayudar” son
de gran aporte informativo a la comunidad educativa, donde se mezcla la concientizacion y la
informacién para promover un cambio tanto de pensamiento como de actitudes sobre la

violencia de género que se da en la comunidad educativa.

ellos podran diferenciar los tipos de violencia que existe, como se pueden dar este tipo de
violencias en grado de gravedad y que se considera violencia o como se puede denominar

violencia, ademas de buscar concientizar sobre:

e Comunicacidn visual efectiva: Modificar habitos de pensamiento sobre la violencia de
género, cambiar el “no se considera violencia porque no la toco o porque no la golpeé.

e Sensibilizar: Aumentar la concientizacidn sobre los tipos de violencia que se pueden ir
generando si se deja pasar una de ellas y a lo que se puede llegar a generar si callamos
estas situaciones en nuestro entorno.

e Mensaje Intencional: Difundir datos estadisticos donde se demuestre el nivel de

violencia que existe en el pais y que no es conveniente el callarlo y de esta manera
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mejorar la calidad de vida de varias personas que sufren esta situacidn en silencio o que

tienen desconocimiento del tipo de violencia que viven.

c. Estrategias y/o técnicas

Metodologia proyectual(Bruno Munari):

1. Problema

Carencia de informacion sobre Violencia de género: Acoso sexual en instituciones de

educacién superior.

2. Definicion del Problema

El desconocimiento del tema conlleva a que varias personas que pasan por estas situaciones,
no busquen ayuda y lo tomen como algo normal, sin tomar en cuenta a lo que puede llevar el

gue se deje pasar estas situaciones.

3. Componentes del Problema

Desconocimiento de los niveles de violencia que se pueden generar dentro y fuera del ambito

académico, Consecuencias de dejar avanzar la violencia que se generé desde el inicio.

4. Recopilacion de Datos y Analisis de datos

(Instituto Politécnico Nacional “La Técnica al Servicio de la Patria”.Secretaria de Educacion
Publica, Gobierno de México.s.f), Plasma en un material grafico las diferentes manifestaciones
de violencia que se dan en la vida cotidiana y que en varias situaciones se confunden o se
desconocen, ademas indica que es una herramienta Gtil para poder estar alerta y capacitado/a
para detectar este tipo de acciones dentro de las instituciones educativas y en ambitos familiares

y laborales.

La siguiente propuesta es de gran ayuda para poder identificar el tipo de violencia existente
en nuestro entorno y poder identificarlas con mayor facilidad, ademas que no solo se pueden
llegar a dar dentro del ambito académico y se pueden dar en diferente orden no explicitamente

como lo menciona el autor.

Figura 6: Violentémetro #CeroToleranciaALaViolencia
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Nota: El gréfico representa el tipo de manifestaciones sobre la violencia Recuperado de:

https://www.ipn.mx/genero/materiales/violentometro.htm|

La siguiente propuesta se trata de una pagina web denominada “violentémetro” la cual
ayuda tanto a mujeres como hombre a informar y denunciar sobre las diferentes
manifestaciones de violencia segln su género, ademas de ayudar a identificar mediante una
encuesta el nivel de violencia que esta pasando, informa que es la violencia de género y qué

hacer en caso de sufrir algun tipo de las violencias plasmadas en la pagina web.

Figura 7: Violentémetro -Asi de rdpido avanza la violencia basada en género-
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Nota: El grdfico representa la pdgina web denominada Violentémetro. Recuperado de:

https://violentometro.ec/
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5. Creatividad

Mood board o lluvia de ideas

Dentro del desarrollo de ideas, para el punto de partida de los carteles se establece como
primordial el poder plasmar el nivel de violencia que existe dentro de la “violencia de genero”
hablando asi de violencia psicolégica, como primer nivel, dando paso a la violencia fisica en
segundo nivel y como ultimo escalon, el tercer nivel, la violencia sexual, la idea parte de poder

comunicar el como evoluciona la violencia y las acciones que son evidentes en cada una de ellas.

Figura 8: Moodboard o lluvia de ideas para los carteles publicitarios.

Violencia Psicolégica
Violencia Fisica
Violencia Sexul

\{iol;cnf_émefrko

Insights para los carteles

Los Insights para los carteles se establecieron segun el tipo de violencia que existe, asi pues
cuando hablamos de Violencia Psicolédgica: Conocer; establecemos el conocer que tipo de
violencia se considera psicoldgica, para saber si estamos o no expuestos a este nivel, ya muchas
de las veces se tiende a justificar este tipo de accidnes ya que no existe en si algo fisico,
seguidamente se habla de la Violencia Fisica: Previr; al tener conocimiento sobre lo que conlleva
una agresion fisica y el poderse prevenir, con la informacidn facilitada, ya que debido a que esta
violencia si se sigue prolongando daria como resultado una violencia Sexual: Ayudar, la cual es
la agresion mas fuerte en la medida del violentometro porque es una agresion donde
posiblemente si no se da la ayuda necesaria e intervencién de terceros como la ley podria
culminar en el fallecimiento de la victima, entonces es el objetivo de los carteles publicitarios es
el informar, para que desde un primer nivel de violencia que solo costa de la psicolégica se pueda

actuar, desde el conocimiento.

Figura 9: Propuesta de Insights para los carteles publicitario
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Bocetaje

En cuanto a los bocetos presentados para el cuerpo del cartel se basé en la investigacion
realizada de la cual se pudo conseguir elementos representativos del grupo objetivo al que se
enfocd, asi como consecuencia se presentan las opciones desarrolladas, tales como:
ilustraciones y fotografias, acompanada de su debido componente fundamental que es la
tipografia y la cromatica, presentandose asi dos opciones de cartel que contienen las

caracteristicas antes dichas, donde la figura o fotografia conste de un 80% vy tipografia un 20%.

Figura 10: Boceto Burdo de los carteles publicitarios.
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Figura 12: Bocetaje Comprensivo y dummy de la serie de carteles: primera propuesta.
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Figura 13: Bocetaje Comprensivo y dummy de la serie de carteles: sequnda propuesta.

Figura 14: Bocetaje Comprensivo y dummy de la serie de carteles: tercera propuesta.
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6. Materiales/Tecnologia

Elementos Graficos Andlogos y Digitales

Para la creacion y disefo de los carteles publicitarios se porta por el software en mapa de
bits “Adobe Photoshop", si posteriormente se plantea la impresion de dichos carteles se optaria

por los elementos graficos analogos donde se comprenderia la impresidn por prensa.

7. Experimentacién

Colores

Los colores establecidos para los carteles fueron escogidos en base a la psicologia del color,

por los cuales se busca influenciar de manera positiva a nuestro publico objetivo.

Figura 15: Colores establecidos para los carteles publicitarios.

38



HEFEFFF
#000000
#d6d410

Blanco Negro Plomo Azul Rojo Amarillo

Pureza Muerte Desconduelo Serenidad Alertay llamar  Atracciony
y Paz y misterio y Deteminacion  y Confianza la atencion Prevencion

Tipografia

Las familias tipograficas establecidas para los carteles constan de Roboto una familia
tipografica de caja alta y baja la cual se complementa para la legibilidad de informacién adicional
a los carteles y para los titulos una familia tipografia San - Serif denominada Old Originals con

trazos que asemejan un dibujo a mano.

Figura 16: Familias tipogrdficas seleccionadas para la creacion de los carteles.
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Con respecto a los prototipos de la experimentacion se presenta la unificacion de los bocetos
presentados anteriormente junto con los namings del cartel y la tipografia, com esto se busca
legibilidad y seriedad mediante una tipografia Sans Serif la cual aporte a la marca una
composicion idénea a la hora de aplicarse al producto grafico. asi mismo con lo que respecta a
los colores se basaron en una gama cromatica que transmita los objetivos planteados, de igual
importancia de las propuestas desarrolladas se eligio aplicar dos familia tipografica con sus
respectivas variaciones ya que esto es versatil a la filosofia que quiere proyectar la marca, en

este contexto se presenta los prototipos:

Figura 17: Prototipos del primer cartel(PRESENTACION).
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Figura 18: Prototipo del primer cartel: (SERIE DE CARTELES).
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Figura 20: Prototipo del tercer cartel: (SERIE DE CARTELES).
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8. Modelos de propuestas finales

De acuerdo al cumplimiento del proceso investigativo y posteriormente a su desarrollo de la
propuesta grafica y objetivos publicitarios se proponen dos opciones de carteles publicitarios

para la presentacion de la serie de carteles.

Figura 21: Cartel Definitivo del primer cartel(PRESENTACION).
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Figura 23: Cartel Definitivo del segundo cartel: (SERIE DE CARTELES)
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Figura 24: Cartel Definitivo del tercer cartel: (SERIE DE CARTELES)
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sexual a lo largo de su vida

1.3. Validacion de la propuesta

Mediante una encuesta realizada al publico objetivo (comunidad educativa de instituciones de
educacion superior) se valoro el cumplimiento de los objetivos publicitarios propuestos para los
carteles publicitarios, como:

e Comunicacion visual efectiva: Modificar habitos de pensamiento sobre la violencia de
género, cambiar el “no se considera violencia porque no la toco o porque no la golpeé.

e Sensibilizar: Aumentar la concientizacidn sobre los tipos de violencia que se pueden ir
generando si se deja pasar una de ellas y a lo que se puede llegar a generar si callamos
estas situaciones en nuestro entorno.

e Mensaje Intencional: Difundir datos estadisticos donde se demuestre el nivel de
violencia que existe en el pais y que no es conveniente el callarlo y de esta manera
mejorar la calidad de vida de varias personas que sufren esta situacidn en silencio o que

tienen desconocimiento del tipo de violencia que viven.
Para visualizar el formato completo de la encuesta dirijase al (Anexo 9)

Anadlisis de resultados de la encuesta realizada para validacion de propuesta

Tabla 20: resultado general de la encuesta.

44



Resultados Generales de la encuesta

Carteles Objetivos

Cartel Principal | Comunicacidn visual

. efectiva
y serie de
carteles de
tres.
Sensibilizar
Mensaje

Intencionalidad

Fuente: Elaboracidn propia

Conclusiones

Se centra en
generar Interés
social, en temas
netamente
sociales, los cuales
no generaran un
valor econdmico.

Busca concientizar
sobre el tipo de
violencia de
género: acoso
sexual en el
ambito
académico.

El tipo de mensaje
intencional, busca
generar un
llamado a la
accién, en donde
varias personas
que pasen lo
mismo levanten la
vOz 0 se motiven
hacerlo mediante
este mensaje.
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Analisis

Se logra observar que dentro
de los carteles publicitarios lo
gue mas llama la atencién es
la ilustracién, la  cual
comunica de manera efectiva
el mensaje que se quiere
transmitir.

Dentro de la encuesta
realizada se puede
evidenciar que tanto la

cromatica, como el mensaje,
compuesto por el texto y la
ilustracién  transmite de
manera clara, informando vy
concientizando sobre los
tipos de violencia que existen
dentro de la violencia de
género.

Se logra observar en los
resultados de las encuestas
gue dentro de los carteles, la
coherencia visual que existe
entre el texto y las imagenes
es Buena, lo cual puede
definir que transmite el
mensaje intencional que se
da en cada uno de ellos.



1.4.Matriz de articulacion de la propuesta

En la presente matriz se sintetiza la articulacion del producto realizado con los sustentos tedricos, metodoldgicos, estratégicos-técnicos y tecnolégicos

empleados.

Tabla 21 : Matriz de articulacion

EJES O PARTES

PRINCIPALES

Marco Teorico

Marco

Metodoldgico

SUSTENTO TEORICO

Guarderas, P., Larrea,
M., Cuvi, J., Vega, C.,
Reyes, C., Bichara, T.,
Ramirez, G., Paula, Ch., ...
Arteaga, E. (2018). Acoso
sexual en las
universidades
ecuatorianas: validez de
contenido de un
instrumento de medicion.

del Castillo, C. C. y
Olivares Orozco, S.
(2014). Metodologia de la

investigacion. México

SUSTENTO
METODOLOGICO

ESTRATEGIAS /
TECNICAS
Método Logico Técnicas de
investigacion

documental

Métodos Técnicas de la
deductivo e Investigacion de campo
inductivo
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DESCRIPCION DE
RESULTADOS

Datos generales del
estado del arte sobre la
existencia de violencia de
género en el ambito
académico, ademas de
casos relevantes sobre
estos temas a nivel

nacional.

Informacién sobre
datos relevantes del tipo
de violencia registrada por

el publico objetivo dentro

INSTRUMENTOS
APLICADOS

Informe documental

Encuestasy

Entrevistas



D.F, México: Grupo

Editorial Patria.

Propuesta Munari, B. R. U. N. O,,
NELSON, G., & PAPANEK,
V. (2008). Metodologia
de disefio.

Validacién Encuestas a publico

objetivo

Fuente: Elaboracidn propia

Software de disefio

Sl Y en mapa de bits

disefio de carteles “Adobe Photoshop"

publicitarios

Andlisis Técnicas de la

Investigacion de campo
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del &mbito académico
ademas de informacién
determinante para
abordar los productos
graficos propuestos.
Elaboracién de
estrategias a considerar
para el correcto
funcionamiento y disefno
de los carteles
publicitarios.
Encuestas

Analisis general de

encuestas



CONCLUSIONES

Del siguiente proyecto se puede concluir que al enfocarse a un problema social de gran
relevancia, como lo es la violencia de género: acoso sexual en instituciones de educacion
superior, se apunta a un impacto bastante significativo para la concientizacién y prevenciéon de
este tipo de violencia, sin embargo a contextualizar los fundamentos teoricos y metodoldgicos
sobre la violencia de género, se pudo evidenciar la relevancia del tema y el como surge de
manera silenciosa, hasta la gravedad de cobrar la vida de una persona; entonces se busco
entender y atender esta problematica social y llevarla a su contextualizacién, mediante

soluciones visuales apropiadas y relevantes para esta realidad.

De igual manera se pudo evidenciar el enfoque multidisciplinario que se da al diagnosticar el
acoso sexual en instituciones de educacion superior, ya que desde una perspectiva integral,
combinada con los fundamentos tedricos, analisis cualitativo y propuestas de comunicacion

visual, permitié abordar el tema de manera mas completa y efectiva.

Ademas, el andlisis cualitativo que se implementd en las encuestas y entrevistas, fueron
cruciales para poder fundamentar las propuestas graficas de la elaboracion de carteles
ilustrados para concienciar el tema sobre el acoso sexual en estudiantes de intitusiones de
educacion superior en el ecuador, ya que se pudo evidenciar la complejidad del tema vy el
proceso general de que se da para poder reconocer este tipo de violencia, ya que varias de las
personas toman con normalidad, ciertas acciones que se consideran violencia pasiva o
psicoldgica y no lo reconocen como tal, hasta que sube de nivel y de comienza a dar agresion
fisica, convirtiendo en algo dificil de contar o pedir ayuda por la verglienza o por represalias, asi
de esta manera dejandolo ser y permitiendo a su agresor subir al siguiente y Ultimo nivel, que
es el abuso sexual, el cual puede tener como consecuencia la muerte de la victima, en este
contexto el analisis obtenido de manera generals fue fundamental para disefiar una propuesta

grafica que responda de manera adecuada las necesidades y contexto identificados.

De igual importancia, el buscar validar el impacto de las propuestas graficas desarrolladas,
permitio el evaluar la efectividad de la metodologia del disefio aplicadas en cada una de las
propuestas, generando formacion e informaciéon para futuros esfuerzos de prevencién y
concientizacidn del acoso sexual no solo en el ambito académico, si no fuera de este.

En resumen, el proyecto de investigacion buscé una iniciativa integral, teniendo en cuenta la
influencia del disefio social en estos temas, llevandolos a contextualizar a través de propuestas

graficas, con validacidn de su impacto en la concientizacion de su publico objetivo.
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RECOMENDACIONES

Explayarse en temas sobre violencia de género de manera local, para poder generar el
interés que amerita y poder darle la importancia que necesita el tema.

Generar conexiones estratégicas con grupos sobre la violencia de género en
instituciones de educacidn superior, para poder involucrarse de manera directa y poder
tener mayor informacién sobre casos reales en instituciones ya que existe poco registro
de casos por temas de integridad institucionales.

Promover la participacion de mas profesionales del disefio para poder realizar mas
produccién grafica en distintas areas del disefio, para posteriormente poder conseguir
mayor alcance de visualizacion y concientizacidn del tema.

Socializar a un mayor numero de publico objetivo para realizar una validacidon del

impacto de la propuesta grafica mas eficiente y proponer mejoras en las propuestas.
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ANEXOS

ANEXO 1

FORMATO DE ENCUESTA

Cuestionario sobre acoso sexual en Instituciones
de Educacion Superior en la ciudad de Loja

El siguiente cuestionario es un aporte investigativo para concienciar el acoso sexual en Instituciones de
educacion Superior en la ciudad de loja en el afio 2024.

¢Has sido victima de acoso sexual?

Sl
NO

No, pero un conocido/a o familiar si

¢Has sido victima de acoso sexual en instalaciones de instituciones de educacién Superior?

Probablemente si
Probablemente no

No recuerdo

¢Con qué frecuencia has sufrido acoso sexual?
Siempre
A veces

Nunca

¢Qué situacion de acoso sexual has experimentado?

Palabras (piropos o frases) o sonidos (silbidos)

Ciberacoso (correos, mensajes o comentarios en redes sociales)
Miradas incémodas

Contacto fisico no deseado

Ninguno

Otro (especifique)

Otra...
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En el caso de haber sido victima de acoso sexual en Instituciones de educacion superior especifica
el cargo o labor de la persona por la que fuiste acosado/a

Estudiantes o compaferos/as
Docentes
Personal administrativo

Otro (Especifica)

Otra...
¢Consideras que las mujeres sufren mayor L ® varias opciones v
acoso sexual en instituciones de educacién
superior ?
Siempre X
A veces X
Nunca X

Afadir opcién o anadir respuesta "Otro"

¢Conoces el procedimiento para denunciar un caso de acoso sexual en Instituciones de educacion
superior ?

Si, pero no he denunciado
Si'y he denunciado

No

¢Con qué frecuencia recibes informacion sobre acoso sexual de parte de las Instituciones de
educacion superior

Nunca

Casinunca

Ocasionalmente

Casi todos los dias

Todos los dias
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¢Como calificas la gestion e informacion proporcionada por las Instituciones de educacién
superior con respecto al acoso sexual?

Excelente

Buena

Regular

Insuficiente

Mala

¢Consideras importante el cocienciar en instituciones de educacion superior , mediante carteles
publicitarios, informacion sobre el acoso sexual?

No es importante

Poco importante

Neutral

Importante

Muy importante

¢Qué te llamaria la atencion de un cartel publicitario?

Tipografia

llustracion

Mensaje

Cromatica
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ANEXO 2
EVIDENCIA RESPUESTAS GOOGLE FORMS

¢Has sido victima de acoso sexual? |_|:| Copiar

135 respuestas

® sl
® NO

@ No, pero un conocido/a o familiar si

¢Has sido victima de acoso sexual en instalaciones de instituciones de educacion IO copiar
Superior?

133 respuestas

@ Probablemente si
@ Probablemente no

a @ No recuerdo

¢Con qué frecuencia has sufrido de acoso sexual? IO copiar

135 respuestas

@ Siempre
@ Aveces
@ Nunca
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¢Qué situacion de acoso sexual has experimentado?

135 respuestas

(silbidos)

@ Miradas incémodas

@ Ninguno
@ Otro (especifique)

¢Has sido victima de acoso sexual en instalaciones de instituciones de educacion
Superior?

133 respuestas

@ Probablemente si
@ Probablemente no
@ No recuerdo

¢Consideras que las mujeres sufren mayor acoso sexual en instituciones de
educacion superior ?

@ Siempre
@ Aveces
@ Nunca

134 respuestas
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@ Contacto fisico no deseado

|_|:| Copiar

@ Palabras (piropos o frases) o sonidos

@ Ciberacoso (correos, mensajes 0
comentarios en redes sociales)

|_|:| Copiar

|_|:| Copiar



¢Conoces el procedimiento para denunciar un caso de acoso sexual en
Instituciones de educacién superior ?

@ Si, pero no he denunciado
@ Siy he denunciado
65,9%
- @ No

¢Con qué frecuencia recibes informacion sobre acoso sexual de parte de
las Instituciones de educacion superior

135 respuestas

135 respuestas

@ Nunca

@ Casinunca

@ Ocasionalmente
@ Casi todos los dias
@ Todos los dias

¢Como calificas la gestion e informacién proporcionada por las Instituciones de
educacion superior con respecto al acoso sexual?

135 respuestas

@ Excelente
@ Buena

© Regular
@ Insuficiente
@ Mala

68,9%

N

14,8%
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¢Consideras importante el cocienciar en instituciones de educacién superior, |_|:| Copiar
mediante carteles publicitarios, informacion sobre el acoso sexual?

134 respuestas

@ No es importante

@ Poco importante
Neutral

@ Importante

@ Muy importante

\V

¢Qué te llamaria la atencién de un cartel publicitario? [0 copiar

135 respuestas

@ Tipografia
@ llustracion
Mensaje
@ Cromatica

ANEXO 3

FORMATO DE ENTREVISTA A PROFESIONALES SOBRE TEMAS DE VIOLENCIA DE GENERO:
ACOSO SEXUAL EN INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

é¢Como docente universitario como visualiza el tema sobre el acoso sexual en las

universidades?

¢Existen politicas en las insituciones de educacion superior sobre todas las formas

de violencia, incluida la intimidacién y el acoso sexual?, son claras y se aplican.

¢Mediante qué medios de comunicacion, ya sea digitales o impresos se da a conocer

estas politicas?

¢Los docentes de instituciones de educacion superior reciben capacitacion

adecuada en estrategias de manejo de cualquier tipo de acoso?
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¢Ha Reportado o ayudado a cualquier actividad relacionada con acoso sexual?
¢Qué la motivo a escribir el libro “Acoso Sexual y Universidad”?

Talvez alguna propuesta sobre como prevenir o cocientizar el acoso sexual en las

universidades?
ANEXO 4

ENTREVISTA COMPLETA A PROFESIONALES EN TEMAS DE VIOLENCIA DE GENERO: ACOSO
SEXUAL EN INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

Buenas noches, gracias por este espacio y por esta entrevista valoro mucho que una
Universidad como la que tu mencionas se preocupe por estos temas. Yo soy la doctora Beatriz
Carridn, trabajo en la Universidad Nacional de Loja en el Ecuador y es una Universidad publica,
entonces este tema que usted menciona de prevencion del de Del acoso sexual ha sido un tema
muy compleje que nos ha requerido en la Universidad, pues un poco de sensibilizaciéon por un
lado y por otro el visibilizar que si existe este tema en las universidades, especificamente del

Ecuador.

e (Existen politicas en insituciones de educacion supeior sobre todas las formas de
violencia, incluidas la intimidacion y el acoso sexual.

Bueno, nosotros como universidades ecuatorianas tenemos la obligacion, digamos, de
trabajar en ejes transversales como el tema de género. Sin embargo, nos cuesta un poco el
profundizar en lo cotidiano y en las funciones sustantivas de la Universidad, como la docencia,
la investigacion, la vinculaciéon con la colectividad. Siendo asi, nosotros como Universidad hemos
firmado algunos convenios, como por ejemplo con 15 universidades,De hecho tenemos
registrada una red. De interuniversitaria de prevencién del acoso sexual y a raiz de esto hemos
realizado una investigacion para medir, digamos, el porcentaje de acoso que existen en cada
una de estas universidades. Bueno, ahora de lo que me acuerdo, de la nuestra, hay un porcentaje
del 19% que han manifestado los estudiantes que han sido victimas de acoso. Entonces, claro,
existe, digamos, la politica del trabajo, de la transversalizacién, del enfoque de género y de,

digamos, de la hoja de ruta que se deberia seguir cuando tenemos un tipo de acoso.

Sin embargo, es un tema complejo que bueno vulnera el tema de los derechos humanos,
obviamente, y que entonces ha tocado sensibilizar a los docentes para que también sean
conscientes de lo que se esta dando a la Universidad vy, por otro lado, también a nuestras
autoridades. Porque claro, en un inicio habia como un una especie de dificultad para ingresar en

estos temas, entonces sea, pero qué sacamos con hacer un diagndstico del acoso sexual si si si
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vamos a reportar un articulo de que si que efectivamente hay acoso, eso no es bueno para la

Universidad.

Entonces hubo un poco que manejar el tema de lo importante que es tener un diagndstico y
gue no solamente era de nuestra Universidad, sino de 15 universidades. Y entonces a raiz de eso
se sembré un poco de sensibilizacion y empezamos a trabajar, entonces si existen politicas y
actualmente en nuestra Universidad y hay una hoja de ruta que se debe seguir, es decir yo como
docente tengo una denuncia de un acoso y la reportd a bienestar universitario para que tenga

todo toda la atencidn integral, que el caso lo amerita.

® (Y estas politicas mediante qué medios de comunicacion se dan a medios, ya sea
digitales o impresos? ¢Como se dan a conocer estas politicas?

Bueno, nosotros en la Universidad tenemos una radio universitaria, entonces a raiz de eso
solemos hacer, digamos, algunas informaciones, entrevistas de personas que conocen sobre el
tema y también damos, digamos, una especie de informacion a nivel de bienestar universitario.
En otras radios, no mas bien generamos, digamos, con la carrera de comunicacion un poco de
informacion. O sea, ellos tienen, por ejemplo, unos programas que hacen la carrera de
comunicaciéon y a raiz de eso también fomenta un poco estos temas. Yo recuerdo que hace dos

semanas tuve una entrevista de los estudiantes de comunicacion.

Para hablar sobre el tema de prevencion de violencia de género. Esta conmemoracion que

tenemos ahora es del 25 de noviembre.

e (Cree usted que mediante carteles publicitarios se pueda llegar a una concienciacion
de sobre lo sobre el acoso sexual en los estudiantes de insituciones de educacidn
supeior?

Si, porgque es una forma, digamos, mas accesible para el estudiante, o sea, al estudiante le
impacta, por ejemplo, un cartel o un audio, eh? Eso le por redes mismos se puede colocar estos
carteles o se puede dar estos audios para que ellos conozcan, porque es un tema que casi no no
lo abordamos y es un un tema que no se aborda ni en la educacién Formal ni en la educacion
informal, digamos, los padres tampoco estamos preparados para dar este tipo de informacion,
entonces hay un problema de violencia que se ha naturalizado porque estamos viviendo en una
cultura como muy patriarcal, en donde se se valora, digamos, el tema de que hay violencia y que
el serviolento es como natural, o sea, es natural que te que te golpeen, es natural que te acosen,
es natural que te piropeen en la calle. Es natural que el doctor que el profesor te diga, ay qué
bonita que ha venido hoy, o sea, si eso te incomoda a ti como estudiante, eso es violencia,

entonces.
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Si hay que tomar en cuenta también de preparar a los estudiantes para que identifiquen que
si @s0 es 0 no un acoso, no, por ejemplo, que me citen a darme la nota en el consultorio del
médico que es mi profesor, pues eso es acoso, porque esas cosas las debe hacer el docente en
un espacio académico no tiene que estar licitando en su consultorio para darle la nota, entonces
si hay que digamos, estds medios comunicacionales pueden ayudar mucho para que el
estudiante esté alerta, o sea, si. éSi es un piropo que me ofende o que me incomoda, eso es
violencia no? Y si y si hay un acoso por este tema de la asimetria de poder, digamos, hay mas
poder de un docente hacia un estudiante. Hay todos los niveles, digamos, hemos visto casos de
de un estudiante a otra estudiante de de un profesor a una estudiante, de una autoridad a un
docente, pues hay diferentes espacios no? Y se han dado situaciones de acoso dentro de los

predios universitarios y también fuera de ellos.
ANEXO 5

EVIDENCIA DE ENTREVISTA EN LINEA

e B4
N e

’
Beatrz Camion Janela Pacheco m

=> Link de entrevista en video:

https://drive.google.com/file/d/1BSzBDRBcx0ygEs-TmfkJUsV2L34Y-

wPL/view?usp=drive_link
ANEXO 6

FORMATO DE ENTREVISTA A PROFESIONALES DEL DISENO EN DISENO PUBLICITARIO Y
DISENO PUBLICITARIO
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e (Qué considera relevante hacer previamente para crear un cartel publicitario?
e (Qué aspectos consideras que obligatoriamente debe llevar un cartel?
e (Considera que el uso de la composicion y diagramacién es fundamental en el

proceso de creacidn de carteles publicitarios?

e Como abordaria usted el tema de la violencia de género en carteles publicitarios?

ANEXO 7

ENTREVISTA COMPLETA A PROFESIONALES DEL DISENO EN DISENO PUBLICITARIO Y
DISENO EDITORIAL

e (Qué considera relevante hacer previamente para crear un cartel publicitario?
Muy bien, para poder crear un cartel publicitario previamente es importante hacer la
investigacion, porque a partir de ahi podemos fundamentar todos los aspectos graficos que se
van a utilizar en la composicién. Entonces partiendo obviamente de algun problema que se
quiera solucionar, tenemos que investigar un poco también quizd hacer una lluvia de ideas,
buscar referencias y luego como esas referencias me van a hacer mi servir para poder trabajar
o plasmar la idea del cartel. Ya de ahi en adelante pues seria el proceso quiza de definir como
transcribir esas ideas textuales a nivel iconografico, a nivel de color, a nivel de texturas o formas
para que puedan tener relacion al mensaje y asi crear un cartel que sea.

e (Qué aspectos consideras que obligatoriamente debe llevar un cartel?
Ya pues va a depender mucho del tipo de mensaje que se quiera orientar y el tipo de publico
para que lo puedan decodificar de una manera rdpida. Todos los elementos van a ser
importantes siempre y cuando se relacionen entre si. Entonces quiza apartamos la idea del
elemento que no debe faltar es en si el concepto mas la imagen, lo que yo quiero transmitir y
mas el elemento imagen que puede ser algun tipo grafico, que puede ser una ilustracion, que
puede ser un icono, que puede ser una silueta, dependiendo, pero siempre vamos a tener ese
componente principal que es visual y pues ya en segundo plano podria entrar al nivel de texto,
si, pero y la imagen como tal es un elemento que mas se va a destacar y va a apoyar el concepto
que se quiere transmitir.

e (Considera que el uso de la composicion y diagramacién es fundamental en el

proceso de creacidn de carteles publicitarios?

Claro, en el tema ya de composicidn se va a armar diferentes estructuras de composicion,
porque asimismo va a depender del tipo de mensaje que yo quiera transmitir, si es un aspecto
quizd mas informal o si es un aspecto formal o de pronto quiza es muy irregular lo que yo quiera

representar. Entonces para eso existen por ejemplo técnicas de composicion visual, estamos
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hablando del equilibrio, la simetria, la regularidad, el contraste y todos esos elementos.
Entonces al momento que ya se define quiza la idea principal de lo que yo quiero transmitir,
tendria que apoyarse de qué técnica voy a emplear para que mantenga relacion. Si es algo muy
formal, quizas sea mas simétrico, quiza las formas sean no tan organicas y que por el contrario,
si el mensaje es un poco mas sutil, mas delicado, las formas que se representen sean mas
estilizadas, que tengan forma mas redondeada. Entonces va a depender mucho del tipo de
mensaje, pero en si es importantisimo la composicién, porque de ello va a depender también

captar la atencién del del publico.

e Como abordaria usted el tema de la violencia de género en carteles publicitarios?
Ya, bueno, al ser un tema bastante delicado, porque el tema del acosos sexual de la violencia de
género seran diferentes facetas y también en diferentes, lamémoslo asi, circunstancias, porque
una violencia de género podria ser de cardcter verbal, podria ser también de caracter fisico,
entonces al momento de poder establecer ese cartel que yo quiera transmitir, quizd puede
empezar a utilizar una de esas estrategias, o sea, como yo la forma verbal la podria representar
en el cartel y y aparte de eso, quizad buscar muchas referencias enfocadas al tema de violencia,
o sea, por ejemplo, cdmo podria yo relacionar la violencia con algo visual? ¢Si? Como por
ejemplo la fragilidad. ¢Y como representar la fragilidad con algo visual? Por ejemplo, no sé, si
viene a la mente un vidrio, es muy fragil, entonces tengo que buscar como yo esa palabra que la
tengo previamente definida, como la pueda representar a nivel quiza grafico. Entonces, para
abordar todos estos temas, lo primero que tendria que hacer es un poco empaparse al tema de
la violencia familiar, cdmo se representa, cuales son sus caracteristicas y también no ser muy
explicito, o sea, a qué me refiero a esto si hablo de violencia familiar, no que alguien esté
golpeando, llamémosle asi, el rostro, a la persona o a la mujer, sino mas bien apoyarse mucho
de aspectos como metaféricos para poder transmitir eso, si?; Entonces creo que por ahi va a ser
mas como que impactante y también la pieza va a estar mas trabajada, o sea, va a ser mas
novedoso la forma en que uno se pueda disefiar algo y que también se pueda transmitir,
mientras no sea tan explicito, sino mas bien utilizar elementos metaféricos y a partir de ahi creo
gue ir construyendo cosas que sean interesantes, el tipo de tipografia, si es que se llega a utilizar,
e incluso el tipo de formato de cartera, puede que sea vertical, puede que sea horizontal, puede
gue sea cuadrado, entonces todos aspectos se deberia al inicio como que ser una lluvia de ideas

para ir centrandose qué es lo que quiero.

ANEXO 8
EVIDENCIA DE ENTREVISTA EN LINEA
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=> Link de entrevista en video:

https://drive.google.com/file/d/1hJQQRaFwI6IsMVDkHV_xIBqGgRnciw9Y/view?usp=drive_
link

ANEXO 9

FORMATO DE ENCUESTA PARA VALIDACION DE PROPUESTA
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Validacion Cartel Publicitario

B I U & Y

A continuacion se le presentara una serie de carteles, porfavor analicelos y responsa las siguientes preguntas.

Violentdmetro version positiva

Violentometro version positiva
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Violencia Psicoldgica
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Violencia Sexual

a
i

O Sextorsién
o

jereshan
imas de violencia

e su vida

k]
o
5

Mutilar

Difundir contenido

con armas

o

E Abusog
[} —
&L >
Amenzar de muerte Homicidio ©

(0

¢Qué elemento del cartel llama mds tu atenciéon?

llustracion

Tipografia

Cromatica

¢El cartel te comunica de manera clara el mensaje a trasmitir?
Si

No

¢La cromatica del cartel a lo que quiere trasmitir?

Si

No

67



¢Como consideras la coherencia visual texto e imagenes en la marca?
Buena
Regular

Mala

ANEXO 10

EVIDENCIA DE RESPUESTAS DE ENCUESTA PARA VALIDACION DE PROPUESTA EN GOOGLE
FORMS

¢Qué elemento del cartel Ilama mds tu atencién? |_|:| Copiar

25 respuestas

@ llustracién
@ Tipografia

a @ Cromatica

¢El cartel te comunica de manera clara el mensaje a trasmitir? IO copiar

24 respuestas

® sSi
® No
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¢La cromatica del cartel a lo que quiere trasmitir? IO copiar

25 respuestas

®si
® No

¢Como consideras la coherencia visual texto e imagenes en la marca? |_|:| Copiar

@ Buena
@ Regular
@ Mala

25 respuestas
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