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INFORMACION GENERAL

Contextualizacion del tema

Existe actualmente un escenario comun a nivel mundial debido a lo que hemos tenido que
experimentar y atravesar en esta pandemia o crisis sanitaria, donde ha estado en juego, la salud
fisica y emocional no solo de los familiares, amigos o conocidos mas cercanos, sino del planeta
en su totalidad. Pudiendo evidenciar un estado de crisis general, enfrentandonos en este
momento a una situacion inesperada donde se debe trabajar arduamente en la readaptacion.

En este sentido, si nos enfocamos a la educacién, los profesores deben buscar alternativas
que les permitan fortalecer y desarrollar sus habilidades socioemocionales para aplicar con sus
alumnos en el aula de clase, generando de esta manera aprendizajes significativos.

Puesto que “la escuela es un espacio clave donde ademas de intervenir en el fortalecimiento
de su capacidad intelectual, se puede contribuir en el desarrollo emocional e incluso fomentar
el sentido de pertenencia de los jovenes hacia la escuela y sociedad” (Banco Mundial, 2018)

En el Ecuador “La emergencia sanitaria ha generado una serie de sentimientos como:
incertidumbre, ansiedad, depresién y angustia, evidenciando asi la necesidad de fortalecer la
vision integral de la educacidn en la que, el bienestar emocional es indispensable en el proceso
de ensefianza aprendizaje.” (Ministerio de Educacién, 2021)

Es por esta razén que las habilidades socioemocionales son pilares fundamentales en la
educacién, porque educar es poder ayudar a crecer como persona y para contribuir con este
desarrollo es necesario que los docentes previamente fortalezcan sus competencias
socioemocionales, aprendiendo a identificarlas y aplicarlas en ellos mismos, solo asi podran
aportar en las aulas de clase, ayudando a los estudiantes a ser socioemocionales mas
inteligentes y seres humanos mas proactivos.

El proyecto que se presenta a continuacion esta enfocado en utilizar las TIC como un medio
para facilitar el aprendizaje, siendo mi voluntad contribuir a una mejora en la educacion,
conociendo que uno de los objetivos principales en la educacién, por no decir el mas importante,
es la formacidn integral de la persona, que va mucho mas alld de la transmision de
conocimientos, competencias cognitivas o formacion de profesionales. Permitiendo desarrollar
y fortalecer las habilidades socioemocionales de los docentes en formacién de noveno nivel
(periodo 2021 A) de la carrera de Educacion Basica de la Universidad Tecnoldgica Israel,
prestigiosa Institucion de Educacién Superior ubicada en el sector norte de la ciudad de Quito-
Ecuador, reconocida por formar profesionales globales con pertinencia y compromiso social,

resaltando su filosofia “Responsabilidad con pensamiento positivo.” (Universidad Israel)



Pregunta Problémica

¢Cémo potenciar las habilidades socioemocionales de los docentes en formacién del noveno

nivel de la carrera de Educacion Basica de la Universidad Tecnoldgica Israel?

Objetivo general

Elaborar una plataforma virtual para el desarrollo de habilidades socioemocionales de los
docentes en formacion de noveno nivel de la carrera de Educacién Basica de la Universidad

Tecnoldgica Israel.

Objetivos especificos

1. Fundamentar tedrica y tecnolégicamente la plataforma virtual en Moodle para el
desarrollo de habilidades socioemocionales de los docentes en formacién de noveno
nivel de la carrera de Educacidn Basica de la Universidad Tecnoldgica Israel.

2. Diagnosticar el conocimiento previo del manejo de emociones que tengan los docentes
en formacion de noveno nivel de la carrera de Educacién Basica de la Universidad
Tecnoldgica Israel.

3. Diseflar una plataforma virtual en Moodle que permita desarrollar habilidades
socioemocionales para los docentes en formaciéon de noveno nivel de la carrera de
Educacion Basica de la Universidad Tecnoldgica Israel.

4. Valorar a través de criterio de especialistas el proceso de innovacion tecnolégica en la
plataforma virtual para desarrollar habilidades socioemocionales para los docentes en
formaciéon de noveno nivel de la carrera de Educacién Basica de la Universidad

Tecnoldgica Israel.

Beneficiarios directos:

Los beneficiarios directos del presente proyecto de titulacién es un paralelo con 21
estudiantes en formacién de noveno nivel de la carrera de Educacion Basica de la Universidad
Tecnoldgica Israel.

Los futuros docentes vienen familiarizados trabajando con la plataforma Moodle y sus
respectivas teorias del aprendizaje, asi como las metodologias de ensefianza aplicadas en la
Institucion de Educacién Superior. Teniendo la seguridad de que los docentes en formacidn no
encontraran dificultad alguna en participar del proyecto y disfrutaran de los aprendizajes

adquiridos.



CAPITULO I: DESCRIPCION DEL PROYECTO

1.1. Contextualizacidn general del estado del arte

Dentro del presente proyecto de titulacién con el tema Desarrollo de Habilidades
Socioemocionales para docentes en formacién encontramos los fundamentos tedricos vy

metodoldgicos junto a las estrategias mediadas por las TIC.
Habilidades Socioemocionales

Se define a las habilidades socioemocionales (HSE) como “Aquellas conductas aprendidas que
llevamos a cabo cuando interactuamos con otras personas y que nos son Utiles para expresar

nuestros sentimientos, actitudes, opiniones y defender nuestros derechos” (Rubio, 2021).

Existe variedad o tipos de HSE que se pueden aplicar en la educacion preescolar, primaria,
secundaria y superior. Entre aquellas tenemos: inteligencia emocional, autoconocimiento,
autorregulacidn, habilidad social, autonomia, empatia, colaboracion, habilidad de aprendizaje,
conciencia social, toma de decisiones entre otras. Seglin Garcia (2018) estas habilidades han

sido incluidas especificamente en sus planes de estudio en los paises de Chile y México.

En el presente proyecto destacamos y trabajamos en el desarrollo de tres HSE importantes y
especificas como apoyo y fortalecimiento a los docentes en formacidn, estas son: Inteligencia

Emocional, Habilidad Social y Habilidad de Aprendizaje.
Inteligencia Emocional

Segln los autores Mestre y Barchard (2019) definen la inteligencia emocional como “La
capacidad de percibir, expresar, comprender y gestionar las emociones. Es importante porque
cuando mds comprendamos estos aspectos de nosotros mismos, mejor sera nuestra salud

III

mental y nuestro desarrollo socia

Respaldando lo anteriormente mencionado, La inteligencia emocional se refiere a “La
capacidad de una persona para utilizar la emocion de manera proactiva, tanto sus propias
emociones como las de los demas a su alrededor, y tanto a nivel consciente como subconsciente,

herramienta para mejorar el razonamiento y la toma de decisiones” (Saporito, 2018).
Habilidad Social

Segun la (Universidad Técnica de Babahoyo, 2017) afirma que “La Habilidad Social es un
conjunto de capacidades, que permiten el desarrollo de una suma de conductas y accionares

gue hacen que las personas se desenvuelvan con total eficacia en lo social” (p 10).



Habilidad de Aprendizaje
Tomando en cuenta la siguiente HSE, la (Universidad de Santiago de Compostela, 2002) expresa:

Las situaciones de ensefianza-aprendizaje deben favorecer el andlisis, sobre cuando, cémo y
porqué se utiliza una técnica determinada, este factor permite a los alumnos obtener
estrategias, siendo la forma en que se extiendan las suyas propias, y no solo las técnicas

concretas que se desarrollan.
Teorias de Aprendizaje

Continuando con el proyecto de titulacién, encontramos las teorias de aprendizaje, donde
participamos aplicando una parte de la teoria humanista haciendo énfasis en las potencialidades
naturales de los seres humanos, facilitando el aprendizaje emocional, motivacional y afectivo;
por esta razén el docente debe prepararse para actuar también como consejero o asesor ante

sus alumnos.

El enfoque constructivista también esta presente en este proyecto, especialmente los aportes
de Vygotsky en la significacidon de la personalidad y la idea de la unidad de lo cognitivo y lo
afectivo. Esas ideas tienen gran relevancia para la educacién, pues permiten recuperar al
educando en su condicién emocional compleja y no apenas en sus funciones intelectuales. Las
mismas, abren el camino para la consideracion del aprendizaje como proceso de desarrollo.

(Gonzélez Rey, 2019)

Las teorias de Vygotsky también han generado gran interés en el aprendizaje colaborativo,
sus aportes sugieren que los miembros del grupo deben tener diferentes niveles de poder, para
que los pares mas avanzados pueden ayudar a los que tienen mayores dificultades y les permitan
avanzar a través de su zona de desarrollo préoximo. Utilizando una aplicacién educativa
contemporanea de las teorias de Vygotsky es también la «ensefianza reciproca», que se utiliza
para mejorar la capacidad de los estudiantes para aprender e involucrase en su proceso de
aprendizaje, observando a sus compafieros y docentes a través de un buen didlogo. (Vergara,

2019)

En este escenario, por lo tanto, requieren las habilidades de aprender a aprender y del
aprendizaje para la comprensidn, que implican “la capacidad de usar conocimientos, conceptos
y habilidades en curso para iluminar nuevos problemas o temas no previstos” ( Cerpa Lopez &
Gonzalez Lagos, 2017). Es por esta razon que, el presente proyecto de titulacién se fundamenta

en el conectivismo de George Siemens, que utiliza la tecnologia para interactuar mediante nodos
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oredes de informacion actuales, e impartir una clase con medios virtuales para seguir innovando
en la practica educativa. Disefiando asi, una herramienta de tecnoldgica innovadora que facilita
el proceso de ensefianza-aprendizaje socioemocional, de fécil utilizacion e interaccion en todas

las actividades.

Metodologias de Ensefianza

Es importarte trabajar con una metodologia que permita desarrollar destrezas y habilidades
dentro del proceso ensefianza aprendizaje, utilizando asi en este proyecto de titulacion la
metodologia PACIE y Aula Invertida para poder como docentes planificar los contenidos de una

manera mas apropiada, cumpliendo y aplicando los procesos sistematicamente.

Estrategias de Ensefianza mediadas por TIC

También se las conoce como Estrategias Tecno-Educativas, las mismas sirven para cumplir
cada uno de los objetivos planteados. Entre las mas importantes enumeramos las siguientes:

Infografias, resumenes, Lluvia de Ideas, mapas mentales, debates y evaluaciones.
Investigaciones previas

A continuacioén, en el siguiente cuadro podemos observar varias investigaciones realizadas y

podemos relacionar con lo aplicado en la propuesta de titulacion.

Contextualizacion

En este apartado observamos varios conceptos que se relacionan con la propuesta

desarrollada en el proyecto de titulacion.

Como lo indica Clark (2021) “El aprendizaje socioemocional es el proceso de desarrollar y
utilizar habilidades sociales y emocionales. Las personas con habilidades socioemocionales
desarrolladas estan mejor equipadas para manejar los retos cotidianos, establecer relaciones

personales positivas y tomar decisiones informadas”.

El aprendizaje socioemocional ayuda a los estudiantes, nifos y adultos a sobresalir en la
escuela y a progresar en la vida. Estas habilidades pueden ser ensefadas y aprendidas desde la
ninez hasta la vida adulta, es asi como, en el contexto de la sociedad del conocimiento,

profesores y estudiantes enfrentan nuevos desafios, donde los dispositivos digitales involucran



el despliegue de habilidades complejas de adquisicidn y transformacion del conocimiento, asi

como el aprendizaje a lo largo de toda la vida y no de caracter hermético ni compacto.

1.2. Problema para resolver

A nivel mundial se viene atravesando una serie de cambios ocasionados por la pandemia del
Covid 19. La humanidad se encuentra afectada, entre ellos estdn los docentes y alumnos por el
cambio obligado de modalidad de estudio. Es por esta razén que relumbran problemas sociales
y emocionales que se deben regular. Lo mas oportuno en este caso es formar a los docentes
dandoles a conocer ciertas HSE como competencias para la vida que permiten enfrentar ciertas
necesidades que se identifican en nuestra sociedad actual. Entre las principales necesidades
tenemos: la ansiedad, depresion, impulsividad, el estrés, los conflictos, etc. Y como experiencias
que se destacan en las aulas de clase tenemos: baja autoestima, baja tolerancia a la frustracion,
agresividad, entre otras. complemento ya que los docentes son los llamados después de los
padres de familia a comprender, ayudar y direccionar a sus alumnos en estos temas, pero es
dificil que lo puedan hacer si previamente no se trabaja en el fortalecimiento de sus capacidades
porgue muchas veces desconocen cuales son estas HSE y cuan importantes son para aplicarlas

y poder llevar a cabo con éxito su funcidn de docente.

Por esta razén se considera valioso efectuar este programa de desarrollo de habilidades
socioemocionales para docentes en formaciéon ya que se pretende poner de manifiesto la
importancia de estas habilidades y la necesidad de una formacién apropiada a los docentes.
Aquel programa se aplica por medio de la plataforma virtual (aula en Moolde) con el fin de seguir
trabajando con una plataforma similar a la que utiliza la Universidad con el objetivo de que los
docentes en formacion se sientan familiarizados y evitar impartir una induccién del manejo de
esta. Ademas se pretende darles a conocer ciertas habilidades que aportardn mas competencias
para afrontar y gestionar con una mejor condicién contextos dificultosos con sus alumnos.
Indicando que se evidenciard sin duda un impacto positivo en la convivencia, el clima del aulay
las relaciones interpersonales. Al mismo tiempo con este programa, los docentes van a conocer
y fortalecer competencias para ayudar a sus estudiantes a ser mas emocionalmente inteligentes,

dato significativo para seguir viviendo con satisfaccion.



1.3.Proceso de investigacion

El presente proyecto tiene como propdsito investigar como potenciar las habilidades
socioemocionales de los estudiantes en formacién de noveno nivel de la carrera de Educacién
Basica de la Universidad Tecnoldgica Israel y se propone una investigacién de tipo descriptiva
gue admita apuntar a los objetivos permitiendo analizar, explicar e identificar orientaciones de
acuerdo con las variables presentadas, analizando cual es nivel o estado de una o varias
habilidades que poseen los docentes en un momento dado, y como las aplican con sus

estudiantes.
Método y Enfoque

La investigacion busca significar las labores de los docentes en formacién frente al accionar
social que nos direcciona al manejo de habilidades socioemocionales aplicando un método
deductivo, estas apreciaciones entran dentro de la esfera de la investigacién con un enfoque

metodoldgico mixto amparandose en los modelos cualitativo y cuantitativo respectivamente.

Asi como lo cita (Hernandez, 2014). En el enfoque mixto la recoleccidn de datos consiste en
obtener puntos de vista de los participantes (emociones, experiencias y varios aspectos

subjetivos)
Disefio

Se utiliza un disefio no experimental ya que el control sobre las variables es practicamente
nulo, por tal razén, no manipulable ya que se aborda a un grupo humano donde el elemento

ético debe ser valorado sin afectar susceptibilidades.
Poblacion

Es el conjunto de elementos (finito o infinito) definido por una o mas caracteristicas, de las que

gozan todos los elementos que lo componen (Espinoza, 2016).

La poblacidn la constituyen todos los 79 estudiantes en formacidon de la carrera de Educacion

de la “Universidad Tecnoldgica Israel”
Unidad de Estudio

Como unidad de estudio tenemos a los estudiantes de todos los niveles de la carrera de

Educacion Basica de la Universidad Tecnoldégica Israel.



Muestra

La muestra es conocida como el subconjunto del universo o una parte representativa de la
poblacidn, conformada a su vez por unidades muestrales como elementos objeto de estudio

(Hernandez Avila & Carpio, 2019).

En el actual proyecto se aplica el muestreo no probabilistico intencional, tomando como
muestra a 21 estudiantes de noveno nivel de la carrera de Educacion de la Universidad
Tecnoldgica Israel, teniendo como informante clave a la Coordinadora de la carrera de Educacion

Basica quien trabaja con los estudiantes.
Técnicas e Instrumentos

Las técnicas que se realizan para la recoleccion de informacion es la entrevista
semiestructurada ya que se aplica de manera guiada, permitiendo obtener de una manera
oportuna la informacién. En este caso se realiza |la entrevista individual a la Coordinadora de la
carrera de Educacion con el objetivo de diagnosticar el estado actual de las habilidades
socioemocionales que necesiten reforzar los docentes en formacion de noveno nivel de la
carrera de Educacidn de la Universidad Tecnoldgica Israel, permitiendo valorar indicadores

primordiales en su etapa final de estudio.

Del mismo modo se aplica a los estudiantes el cuestionario de “La escala de Satisfaccién con
la Vida” a los docentes en formacion de noveno nivel de la carrera de Educacién de la
Universidad Tecnolégica Israel el cual consiste en un grupo de cinco afirmaciones frente a las
cuales los participantes deben indicar su nivel de acuerdo o desacuerdo en una escala de siete
puntos. El mismo permitira conocer diferentes aspectos relacionados con la autovaloracion del

bienestar personal, método significativo para lograr ofrecer una educacion de calidad.
Resultado de cuestionario aplicado a los docentes en formacion y deteccion de necesidades

Antes de iniciar y poner en practica el curso en el aula virtual Moodle con el tema desarrollo de
habilidades socioemocionales, se realiza la aplicacién de un cuestionario para el andlisis del
contexto y las diferentes opiniones que se obtienen de los docentes en formacién de noveno
nivel de la carrera de Educacion Basica, en el cual se procura identificar cual es su estado actual
con respecto a la satisfaccion con la vida, detectando de esta manera algunas necesidades

esenciales para trabajar con cada uno de ellos.

A continuacion, los resultados visualizados fueron los siguientes:



1. En la mayoria de las cosas mi vida esta cerca de mi ideal

17 respuestas

@ Comgletaments en desacuerdo
@ En desacuerdo

® Mas bien

@ Ni de acuendo ni en desacuerdo
® Mas bien

@ De acuerdo

@ Comgletaments de acuerdo

2. Las condiciones de vida son excelentes

17 respusstas

@ Completaments en desacuerda
@ En desacuerdo

W Mas bien

@ Ni de acuendo ni en desacuerdo
@ Mas Gizn

@ De zcusrdo

@ Comgpletamenta de acuerdo

3. Hasta ahora. he conseguido las cosas que para mi son importantes en la vida

17 respusstas

@ Completaments en desacuerda
@ En desacuerdo

@ Was bien

@ i de scuerda ni 2n desacuerdo
@ Was bien

@ De zcusrdo

@ Comgpletamenta de acuerdo

llustracién 1:Cuestionario Satisfaccion con la vida 1-2-3
Autor: Elaboracion Propia

Si observamos la figura 3, existe una coincidencia del 52.9% de los estudiantes que estan de
acuerdo en las tres primeras preguntas del cuestionario que refieren a la importancia, ideal y

condicién de vida.



4. Estoy Satisfecho con mi vida

17 respusstas

5. Si volviese a nacer, no cambiaria casi nada de mi vida

17 respuestas

&. Mi vida tiene un significado y un proposite

17 respuestas

@ Corpletaments an desacusrdo
@ =0 desacusrdo

@ Mas bien

@ Ni de acuerdo ni en desacuerdo
@ Mas bien

@ Deacusrdo

@ Completaments de acuerde

@ Completaments an desacuardo
@ En desacusrdo

© Mas bien

@ Ni de acuerdo ni en desacuerdo
@ Mzs bisn

@ Ceacusrdo

@ Completaments de acuerdo

@ Comgletaments en desacuardo
@ En desacusrdo

@ MaEs bien

@ i de acuerdo ni en desacuerdn
@ 1izs bisn

@ Deacusrdo

@ Completaments de scusrde

llustracion 2: Cuestionario Satisfaccion con la vida 4-5-6

Autor: Elaboracidon Propia

En la figura 2, obtenemos un 41% completamente de acuerdo en la pregunta 6, donde se

indaga si su vida tiene un significado y un propésito, del mismo modo se encuentra un 58.8% de

coincidencia entre la pregunta 4 y 5 que indica que no cambiaria nada en su vida sintiéndose

satisfecho con misma.
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7. Afronto de manera eficaz las situaciones estresantes

17 respusstas

@ Comnpletaments en desacusrdo
@ En desacuerdo

@ Mz bien

@ Mi de scusrdo ni en desacuerdo
@ 13z bien

@ D= zcusrdo

@ Completaments de acuerdo

8. Mi salud es muy buena lg

17 respusstas

@ Completaments en desacusrdo
@ En desacuerdo

@ Mz bien

@ Mi de scusrdo ni en desacuerdo
@ 113z bien

@ D= zcuardo

@ Completaments de acuerdo

2. Me gusta mi trabajo. me realiza y me satisface

17 respusstas

@ Comnpletaments en desacusrdo
@ En desacuerdo

@ Mz bien

@ Mi de scusrdo ni en desacuerdo
@ 13z bien

@ D= zcusrdo

@ Completamente de acuerdo

llustracion 3: Cuestionario Satisfaccion con la vida 7-8-9
Autor: Elaboraciéon Propia

En la pregunta 7 y 9 existe una coincidencia del 64.7% que estan de acuerdo con el trabajo
gue realizan y que afrontan de manera eficaz las situaciones estresantes. Obteniendo también

en la pregunta 8 un 47.19% indicando que su salud es muy buena.

11



10. Me considero una persona fuerte frente a las adversidades

17 respuestas

@ Completaments en desacuando
@ En desacusrdo

@ Mas bien

@ Hi de acuerdo ni en desacuerdo
@ Mas bi=n

@ De acuerdo

@ Completaments de acuerde

11. Estoy satisfechola con mi situacion familiar |E|

17 respusstas

@ Completaments en desacuando
@ En desacusrdo

@ Mas bien

@ Hi de acuerdo ni en desacuerdo
@ Mas bien

@ De acuerdo

® Completaments de acuerde

12. Estoy satisfecho! & con mi vida social (entorno de amigos, relaciones)

17 respusstas

@ Completaments en desacuando
@ En desacusrdo

@ Mas bien

@ Hi de acuerdo ni en desacuerdo
@ Mas bien

@ De acuerdo

@ Completaments de acuerde

llustracion 4: Cuestionario Satisfaccion con la vida 10-11-12
Autor: Elaboraciéon Propia

En las preguntas 11y 12 se observa un valor del 52.9% donde se indica que estan satisfechos
con su situacién familiar al igual del entorno con sus amigos y relaciones. Al mismo tiempo
observamos que en la pregunta 10 existe el 58.8% de su respuesta considerandose una persona

fuerte frente a las adversidades.
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13. Estoy orgulloso de ser como soy

17 respuestas

@ Comgletaments n desscuerdo
@ 50 desacusrdo

O Mas bisn

@ M de scuerdo ni en desacuerdo
@ Mas bien

@ De acuerdo

@ Comgletaments de acuerdo

14. Estoy satisfecho/ a con mi situacion laboral

17 respusstas

@ Comgletaments 2n desacuardo
@ =0 desacusrdn

0 Mas bien

@ Mi de scusrdo ni en desacuerdo
@ Mas bien

@ De zcuerda
@ Completaments de scuerde

15. Estoy satisfecho/ a con mi nivel de estudios

17 respuestas

@ Comgletaments 2n desacuerdo
@ Sndesacusrdan

@ Mas bien

@ Mi de scuerdo ni en desacuerdn
@ Mzs bisn

@ De zcusrdo

@ Completaments de acuerde

llustracion 5: Cuestionario Satisfaccion con la vida 13-14-15
Autor: Elaboraciéon Propia

Visualizando las preguntas 13 y 14 se obtiene un 47.1% indicando que son orgullosos de ser
como son, y se encuentran satisfechos con su situacién laboral. En la pregunta 15 encontramos
una similitud de 35.3% que estan completamente de acuerdo con el nivel de estudios y

existiendo también un 17.6% que estan mas bien.
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Figura 6 Preguntas 16-17-18 Cuestionario Satisfaccion con la vida

16. En mi vida he sufrido algun problema o situacion que considero muy importante

17 respusstas

@ Comoletaments 2n desscuerdo
@ En desacusrdo

) Mas bien

@ i de acusrda ni en desacuerdo
@ Mas bien

@ De acuarda

@ Completaments de acuerdo

17. Me siento estresado/a

17 respusstas

@ Completaments 2n desscuerda
@ En desacusrdo

0 Mas bien

@ i de acusrda ni en desacuerdo
@ MaEs bien

@ De acusrda

@ Completaments de acuerdo

18. Siento que soy responsable de como me van las cosas

17 respusstas

@ Completaments 2n desasuerda
@ En desacusrdo

) Mas bien

@ i de acusrda ni en desacuerdo
@ Mas bien

@ De acusrda

@ Completaments de acuerdo

llustracion 6: Cuestionario Satisfaccion con la vida 16-17-18
Autor: Elaboraciéon Propia

En la figura 6, encontramos tres preguntas, el resultado de la pregunta 16 indica un 41.2%
gue estan de acuerdo en que en su vida han sufrido algun problema o situaciéon que lo
consideran importante. En la pregunta 17 se pregunta si estan estresados respondiendo el
52.9% de acuerdo. En la pregunta 18 responden que estan de acuerdo un 47.1% sintiéndose

responsables de como le van las cosas
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19. Tengo el apoyo necesario para afrontar las necesidades

17 respusstas

@ Completamente en desacuerdo
@ En desacusrdo

0 Mzs bien

@ i de zcusndo ni en desscuerdo
@ Mas bien

@ De acusrdo

@ Comoletamente de acuerdo

20. Me considero una persona inteligente

17 respusstas

@ Completaments 2n desacuerds
@ En desacuardo

@ Mas bien

@ Mi de acuardo ni en desacuerdo
@ 1Mz bien

@ De zcusrda

@ Completamente de acuerdo

21. Me considero una persona con una buena inteligencia emocional

17 respusstas

@ Completamente en desacuardo
@ En desacusrdo

0 Mzs bien

@ Mi de scuerdo ni en desscuendo
@ Mas bien

@ De acusrdo

@ Comoletaments de acuerdo

llustracién 7: Cuestionario Satisfaccion con la vida 19-20-21
Autor: Elaboracién Propia

En la figura 7 se observa el resultado similar de las preguntas 19 y 21, indicando que estan
de acuerdo con un valor del 41.2% considerandose personas con una buena inteligencia
emocional y teniendo el apoyo necesario para afrontar las necesidades. Asimismo, se observa
un valor del 52.9% con respecto a la pregunta 20 donde indica que se considera una persona

inteligente.
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1.1.Vinculacion con la sociedad

El presente proyecto de investigacion tiene un enfoque estratégico en la formacion de
futuros docentes; es importante considerar que dificilmente en el proceso de formacion
profesional, se aborda el desarrollo habilidades socioemocionales que, sin duda, en el mafiana

favoreceran la ardua labor que cumplen los profesores en su mision social de formar juventudes.

La docencia trasciende lo académico, hoy mas que ayer el profesor es un facilitador; un guia
gque acompania a los alumnos en su crecimiento, en su proceso de encontrar la verdad a través

del conocimiento.

Es parte del pasado la figura del docente autoritario, cuyos Unicos fines eran los deberes y
calificaciones; el nuevo mundo, las tendencias, padres de familia y toda la comunidad educativa,
demandan maestros profundamente comprometidos, no solo con los alumnos sino con las
familias; para ello es fundamental su habilidad de empatizar con sus dirigidos, comprender que

cada ser humano es diferente y merece ser tratado como tal.

En relacion con la plataforma virtual, se puede mencionar que constituye una excelente
herramienta tecnoldgica que facilita el proceso de ensefianza- aprendizaje. En el contexto de
pandemia que atravesamos desde el afio pasado, y su impacto en la forma de vida, negocios,
educacién, etc.; la humanidad experimentd un proceso acelerado en la generacién de
ecosistemas en donde las tecnologias conviven de manera unificada facilitando el uso eficiente
de los recursos disponibles; aqui la relevancia de su adecuado uso, hacia el fin de formar mejores

docentes.

1.2.Indicadores de resultados

El presente proyecto de titulacidn pretende utilizar los siguientes indicadores para evaluar el

producto final del aula virtual para el Desarrollo de Habilidades Socioemocionales.

> Estrategias y recursos visuales y audiovisuales que faciliten la comprension vy
potencializacion de las Habilidades Socioemocionales.

> El modelo de navegacién es de facil utilizacion debido a que los estudiantes ya se
encuentran familiarizados con el mismo.

> Actividades asociadas a la Teoria Constructivista donde el estudiante aprende

realizando las actividades propuestas.
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> Los temas aplicados fortalecen la autorregulacidon y autoconocimiento que los
docentes mantienen para que lo puedan aplicar dentro o fuera del aula de clase.

> Las actividades se encuentran previstas en varios momentos (Clase Invertida) antes,
durante y después de clases.

> El aula virtual presenta caracteristicas para dictar cursos en modalidad presencial,

virtual e hibrida

CAPITULO II: PROPUESTA

2.1.Fundamentos tedricos aplicados

El presente proyecto de investigacidn tiene como propuesta el desarrollo de un aula virtual
para fortalecer las Habilidades Socioemocionales de los docentes que se encuentran en
formacion. La misma se encuentra articulada por los tres modelos pedagégicos mediados por
TIC. Como componentes tedricos encontramos al Constructivismo integrando los aportes de
Vygotsky en la significacion de la personalidad con la unidad de lo cognitivo y lo afectivo,
nombrando también la importancia que tiene el contexto cultural en el aprendizaje. Incluyendo
también al Conectivismo con sus medios tecnoldgicos como medio de apoyo para seguir

innovando en la practica educativa.

Dentro del componente metodoldgico encontramos las metodologias de ensefianza que
utiliza el docente para impartir sus clases, dentro del aula virtual se ha elegido utilizar PACIE y
Aula Invertida (Flipped Classroom). Finalizando encontramos el componente practico donde se
observara las habilidades y la experiencia del docente aplicando las estrategias de aprendizaje y

de ensefianza mas idoneas.

17



* Constructivismo

e Conectivismo

< -
EI;’Q
= ‘ - = PACIE
e Aula Invertida

(Flipped Classroom )

= Estrategias
Tecno-educativas

llustracion 8: Articulacion componentes del Modelo Pedagdégico mediado por TIC
Autor: Elaboracién Propia

2.2.Descripcion de la propuesta

En el presente proyecto se pretende disefar un aula virtual para fortalecer las habilidades
socioemocionales de los docentes en formacion. Por tal razén se considerd seleccionar la
plataforma educativa Moodle, la cual permite integrar actividades, recursos y herramientas
tecnolégicas 2.0, 3.0 y 4.0, ademas de la integracion de la plataforma Zoom como herramienta

principal para actividades en tiempo real sincrdnicas.

Para seleccionar esta plataforma educativa, previamente se analizd las diferencias que
existen mediante un andlisis comparativo con otras plataformas educativas basadas en sus
estrategias tecno-pedagdgicas. A continuacién, se presenta una tabla donde indica las

caracteristicas mds importantes de cada plataforma educativa seleccionada.

18



Tabla 1: Cuadro Comparativo Plataforma Educativa

Caracteristicas Moodle Edmodo Google Classroom

Sus pruebas son automatizadas @ @ @

Se puede realizar asignaciones en linea

Es una plataforma LMS

Su organizacién es adecuada

Sus evaluaciones son participativas

Se utiliza para el sector académico, corporativo y

@ © @ © @
® ® O e ©
® @ @ O @

venta de cursos por internet

Mantiene un ambiente semantico 3.0

@
)
®

Permite integraciones y plugin para ser instaladas

@
®
®

en la plataforma

Autor: Elaboracién Propia

a. Estructura general

La estructura se encuentra acompafiada por la metodologia PACIE, asi como de Aula
Invertida, las mismas son integradas y distribuidas sistematicamente en tres bloques, cada uno
de ellos motiva la participacidn del estudiante de una manera dindmica antes, durante y después

de clase.
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Estructura General
Aula Virtual Desarrollo
Habilidades Socicemocionales

* Infoermacion
* Comunicacion
* Interaccién

« Exposicion ‘9 Q@

= Aprendizaje Previo ;

= Rebote
= Aprendizaje Individual

« Construccidn
= Aprendizaje Colaborative

= Comprobacidon

» Evaluacion de Aprendizaje

llustracion 9: Estructura general de la propuesta Aula Virtual
Autor: Elaboracidon Propia

b. Explicacion del aporte

La propuesta tecno — pedagodgica del presente trabajo de titulacidn esta disefiada en mi Aula
Virtual Moodle creada con dominio propio, convirtiéndome de esta manera en autora de toda
la plataforma. Del mismo modo se observa que estd insertado mi logo propio y personalizado
como identificacion, dando a conocer que, como Psicdloga de profesion, tengo el entendimiento
y destreza para poder impartir el presente curso de “Habilidades Socioemocionales” dirigido a

los estudiantes en formacién de noveno nivel de la carrera de Educacion de la Universidad
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Tecnoldgica Israel. El mismo se encuentra distribuido sistematicamente con el fin de facilitar su

interaccion, comprensién y conocimiento de los temas a tratar.

A continuacioén, se procede a dar inicio, presentando todo el contenido que se encuentra

dentro del sitio en la plataforma.

7 Psicéloga - Soraya Jativa Guerr: X 4

€ 5 C A Noesseguro | sonyjativapsi flogi php

{Olvido su nombre de usuario o contrasefia?

‘ sjativa

Las 'Cookies' deben estar habilitadas en su
‘ Contrasefia navegador @

2 Algunos cursos permiten el acceso de invitados
Recordar nombre de usuario 9 P

llustracién 10: Autora de la plataforma — dominio propio del sitio
Autor: Elaboracion Propia
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= Psicéloga - Soraya Jativa Guerra / PLATAFORMA EDUCATIVA

W
@ Area personal

] O T T

£ Calendario

Habilidades Socioemocionales @ Mira § Escucha ¢& Aprende 8 S8 [ tae ] soere ETT TP,
™ Archivos privados 0 Comments.
& Banco de contenido
& Mis cursos. Adc mment
-
0 eots Poge

& Administracion del sitio

Mis cursos
H CXC) Habilidades Socioemocionales - Psicologa Soraya Jativa - 2021
Profesor:

Cursos disponibles

e Habilidades Socioemocionales - Psicéloga Soraya Jatva - 2021

llustracion 11: Inicio del Sitio en la Plataforma
Autor: Elaboraciéon Propia

Para comenzar, se inicia indicando los bloques de navegacion que se encuentran dentro del

Aula Virtual, detallados a continuacion:

= Bloque Inicial
= Bloque Académico (incluye 3 secciones)
n

Bloque de Cierre

é Psic6loga - Soraya Jativa Guerra / PLATAFORMA EDUCATIVA

BLOQUE CERO - PACIE
1 Archivo, 2 URLS, 4 Foros

Msdulo 1 S

3 URLS, 2 Lecciones, 1 Foro

Médulo 2 L4

2 URLS, 1 Archivo, 1 Consulta, 1 Foro, 1 Leccion

Médulo 3 MY

1 Aschivo, 3 URLS, 1 Consulta, 1 Chat, 1 Herramienta extema

llustracion 12: Bloques de Navegacion
Autor: Elaboraciéon Propia
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BLOQUE CERO o INICIO

Al presente Bloque se lo conoce como Bloque de Inicio, el mismo se encarga de brindar
informacién a los estudiantes.

o " &% informacion

L]
& comunicacién

2 34
O m an

& Interaccion

llustracion 13: Bloque cero o inicio
Autor: Elaboracién Propia

Dentro del Bloque Cero o Inicio encontramos distribuidos los siguientes tres sub - bloques:

Informacion. - En este bloque se indica la informacién necesaria para iniciar el curso
“Habilidades socioemocionales”, se incluye la presentacién del docente, asi como material de

apoyo que sera indispensable para todos los temas que se abordaran en el curso.

& Informacion
-

’ﬂ Presentacion del Docente

@ Materzl de Apoyo

llustracion 14: Informacion dentro del bloque de inicio
Autor: Elaboracién Propia
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Comunicacién. — En este bloque se dard a conocer la fecha de la presentacién del proyecto

final, asi como se incluird el enlace para que los estudiantes puedan ingresar a sus encuentros

sincrénicos de acuerdo con la fecha asignada.

& Comunicacién

llustracion 15: Comunicacion dentro del bloque de inicio
Autor: Elaboracién Propia

Interacciéon. — En este bloque se incluye tres foros, uno para cada tema estudiado en el

curso, aqui se podran realizar aportes, consultas y recomendaciones. Adicional se encuentra un

foro de socializacién donde podran los estudiantes exponer alguna experiencia personal que

hayan experimentado con relacion a los temas tratados.

S5 Interaccion

Foro consultas Tema 1

Foro consultas Tema 2

Foro consultas Tema 3

=) Foro de Socializacion

En el Foro de "Socializacion” los/las estudiantes podrén colocar alguna experiencia personal, en la cual se haya encontrado con dificultad para aplicar alguna habilidad socioemacional con sus estudiantes, familiares o

amigos. Es un espacio donde los participantes pueden entrar en un clima de confianza Optimo para comprender mejor los temas que se imparten.

llustracion 16: Interaccion dentro del bloque de inicio
Autor: Elaboracién Propia
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BLOQUE ACADEMICO

Dentro del Bloque Académico se encuentran distribuidos tres grandes temas o mddulos a
estudiar:

Mdédulo 1.- INTELIGENCIA EMOCIONAL
Mddulo 2.- HABILIDADES SOCIALES

Mddulo 3.- HABILIDADES DE APRENDIZAJE

] lo1 & PACIE
URLs, 4 Fo
0 Médulo 2 € €O
o3 B0 o1 MO
3URLs, 2 Lecciones,
- L, 2 Leccione:
"
o2 ggw
- 1A 1 s, 1
. 03 A0
/& 1 Arch R ulta, 1 Chat, 1 H 1
& Mis cursos
-

llustracion 17: Bloque Académico
Autor: Elaboracién Propia

PRIMER BLOQUE ACADEMICO
TEMA: INTELIGENCIA EMOCIONAL

En este bloque se encuentra un tema principal para estudiarlo, se trata de cémo usar la

inteligencia y conocer cémo las emociones no solo se aprenden por apuntes, hay que vivirlas.
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‘BI.OQU!A{:ADGMICO;
TEMA 1: INTELIGENCIA EMOCIONAL

‘%&%&NXEA.

Wilike @

@ comanian

« Coémo usar la Inteligencia Emocional

. Objetivo

« Conocer que las emociones no se aprenden por apuntes, hay que vivirlas

llustracion 18: Primer Bloque Académico
Autor: Elaboraciéon Propia

La distribucion de actividades en este primer bloque esta realizada en sus cuatro fases.

Exposicion: Se publica un articulo cientifico para que lo revisen, encontrardn también una
infografia con las palabras clave del tema 1. Posteriormente deben visualizar un video para

empezar un debate.

llustracion 19: Infografia palabras clave
Autor: Elaboracion Propia
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Rebote: Se debe elaborar un resumen del tema luego de visualizar el video.

Construccion: Participar en el debate sobre la importancia de la Inteligencia Emocional en el
Aula.

Comprobacion: Realizar un organizador grdfico con las ideas que mds le aportaron.
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Exposicién

CM:FCYPACIE- || CP: - RA- IF-WV
CP/AC

| Leeran
labras
3 para em n d
a La.inteligencia emocional- BBVA
Miraren (3 YouTube
,:“f Rebote
CM: FC- Al CP:R
58 Elabore un resumen del tema.

==, Construccién

€M: FC - AC cP:D

(= Debate: Importancia de |a Intelige!

=** comprobacién

CM:FC-E CP: | F.

e mas le aportaron - GeCong

0 Al

Compartir

Ver mas ta...

llustraciéon 20: Exposicion-Rebote-Construccion-Comprobacion. (Primer Bloque)

Autor: Elaboracién Propia
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SEGUNDO BLOQUE ACADEMICO
TEMA: HABILIDADES SOCIALES

Este bloque permite identificar que, usando conversaciones de calidad, generaremos

bienestar en nuestro circulo social.

= BLOQUE ACADEMICO

MA 2: HABILIDADES SOCIALES

Tios de haildadessocioes L conversacin
o)
g b
ey - Fm
(rea Y
N x[ \‘ J
&/

= contenidos

« Paleta de Conversaciones

= objetivo

o |dentificar que usando i de calidad gt bienestar

llustracion 21: Segundo Bloque Académico
Autor: Elaboracién Propia

La distribucion de actividades en este primer bloque esta realizada en sus cuatro fases.

Exposicion: Se sugiere escuchar un podcast mediante la aplicacion Spotify con el tema de
Habilidades Sociales. Al mismo tiempo esta publicado un archivo PDF para reforzar en temas
relacionados con las habilidades. Del mismo modo estd ingresada la infografia con las palabras

claves.
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@ openspotify.con ) &

; ReGIsTRARTE
e Spotify

™ Habilidades sociales en el aula

A PIE D

PIZARRA

A pie de pizarra

>

Descripcién del episodio

VER TODOS LOS EPISODIOS

MUESTRA DE SPOTIFY

es. No hace falta tarjeta de crédito.

llustracion 22: Aplicacion para Podcast
Autor: Elaboracién Propia

Rebote: Realizar la respuesta a una consulta con el fin de destacar lo mds relevante y que no
conocia del tema.

Construccion: Interactuar en el debate, lo pueden realizar en forma grupal y aportar en el
foro.

Comprobacion: Realizar una infografia en Canva para resaltar las ideas principales.
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-1 o

llustracién 23: Exposicion-Rebote-Construccion-Comprobacion. (Segundo Bloque)
Autor: Elaboracion Propia
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TERCER BLOQUE ACADEMICO
TEMA: HABILIDADES DE APRENDIZAJE

El presente y ultimo bloque estd enfocado en orientar a los estudiantes en formacion para
que sepan aprovechar la ocasion de conflicto, no para resolver el problema, pero si para aplicar

en su momento las habilidades socioemocionales y aprender a cuidar las relaciones.

S BLOQUE ACADEMICO
-

TEMA 3: HABILIDADES DE APRENDIZAJE

= contenidos
S~

« Claves para resolver conflictos

= objetivo
C—

«» Saber aprovechar la ocasion, no para resolver conflictos, pero si para aplicar en su las habilidad i ionales y cuidar las

llustracion 24: Tercer Bloque Académico
Autor: Elaboracién Propia

Exposicion: Realizar la revision del archivo con tema Resolucion de conflictos en el aula de
clase. Recordar el revisar la infografia con las palabras clave del tema 3, al mismo tiempo

visualizar el video para fortalecer conocimientos.

Rebote: Contestar la pregunta propuesta mediante opcion multiple, deben recordar que los

resultados se publicardn luego de contestar a la pregunta.
Construccion: Participar en el chat, con tema resolucion de conflictos.

Comprobacion: Resolver la encuesta de satisfaccion del curso.
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Aebote

Comtruccion

Comprobaon

llustracién 25: Exposicion-Rebote-Construccion-Comprobacion (Tercer Bloque)
Autor: Elaboracién Propia
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BLOQUE DE CIERRE O FINAL

Para finalizar encontramos el bloque de cierre del curso con dos actividades importantes:

Actividad 1.- Se presenta un estudio de caso a resolver mediante una plataforma de realidad
virtual, donde el estudiante debe visualizar el problema que existe en un aula de clase por medio

de avatares y de esta manera, sugiera que habilidad aprendida, aplicaria segun el caso.

Esta solucion la tendrdn que compartir en una reunion sincrénica mediante la plataforma

Zoom para socializar con todos los estudiantes.

Habilidades Socioemocionales @ Psicéloga Soraya Jativa - 2021

Area personal / Mis cursos / Habilidades Socioemocionales @®- Psicéloga Soraya Jativa - 2021 / Médulo 3 gﬂ / Resolucion de caso - Plataforma de realidad virtual

Resolucion de caso - Plataforma de realidad virtual

fR) Whatis Virbela? ° lad
N ” Ver mas ta... ~ Compartir
—_—— m—

Virbela-

) ey
y \L“,, ,:a;;

@ Whatis\irbela?. e

_ :
Vermas ta... Compartir
-

MAS VIDEOS MAS VIDEOS

llustracion 26: Resolucion de estudio de caso y respuesta por Zoom Bloque de Cierre
Autor: Elaboraciéon Propia
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c. Estrategias y/o técnicas

En el presente trabajo de titulacidn se presentan variedad de estrategias y técnicas que la
plataforma Moodle permite incorporar de acuerdo con la habilidad y experiencia de los

docentes para lograr un aprendizaje significativo.

Como estrategias tenemos:
Resolucidn de casos: al finalizar el curso como proyecto final.

Resiimenes: Se debe realizar un resumen del tema para poder ir armando y contestando

informacion de los temas tratados.

Infografias: Se presenta infografias con un resumen de palabras clave para facilitar y recordar

ciertos términos.

Debates: Su participacion debe realizarse de forma ordenada y manteniendo siempre el

respeto al emisor como al editor.

Exposicidn: Prepararse para poder exponer algin tema que la docente considere que deba

dominarlo.

Las herramientas que se han incorporado estan distribuidas como Recursos y Actividades

Dentro de los Recursos tenemos:
Repositorios como:

Audio: (Podcast)

Video: YouTube

Archivos: PDF, Drive Google
Organizadores graficos: Goconquer

Presentaciones: Power point, Google Slide, Emaze

Actividades:
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Sincronicas: Interacciones por la web en tiempo real, estas pueden ser una reunién por Zoom

0 una participacioén en el Chat

Asincrénicas: Participar en el foro de actividades y foro de socializacidn.
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2.3.Matriz de articulacion

Tabla 2: Matriz de Articulacion Habilidades Socioemocionales

SUBTEMA TEORIA DE METODOLOGIA
APRENDIZAIJE DE ENSENANZA:
Flipped
Classroomy
PACIE
Inteligencia Constructivismo Exposicion (E)
emocional - Conectivismo
(CON) Aprendizaje
Previo
Rebote

Aprendizaje
Individual

Construccion

Aprendizaje
Colaborativo

Comprobacion

ESTRATEGIA DE
ENSENANZA

Revisidon de
diapositivas

Leer articulo

Visualizar Video
Organizador

Grafico

Debate

Evaluacion

DESCRIPCION DE
RESULTADOS

Presentacion del
tema con
informacion
relevante para el
conocimiento y
aplicacién de
actividades
Validacion y
reflexion sobre la
informacién
sistematizada

Aportar con
criterio lo
aprendido de
manera
colaborativa
Desarrolla
actividades para
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R. Recurso
AA: Actividad
Asincrénica
AS: Actividad
Sincronica
R.Google Slide
R. URL - Blog

R. Youtube

AA.GoCongr

AA. Foro

AA. Quizziz -Kahoot

P OG R

E



Habilidades
Sociales

Habilidades
de
aprendizaje

Constructivismo
- Conectivismo

Constructivismo
- Conectivismo

Evaluacion de
Aprendizaje

Exposicion

Aprendizaje
Previo

Rebote

Aprendizaje
individual

Construccion

Aprendizaje
Colaborativo

Comprobacion
Evaluacion de
Aprendizaje

Exposicidn

Aprendizaje
Previo

Rebote

Escuchar Audio
Lluvia de ideas
Revision de

diapositivas

Infografia

Debate

Evaluacion

Leer articulo

Revision Archivo

Visualizar video

Debate

comprobar su
conocimiento

Presentacion del
tema con
informacion
relevante para
conocimientoy
aplicacién de
actividades
Validaciéon y
reflexion sobre la
informacién
sistematizada

Aportar con
criterio lo
aprendido de
manera
colaborativa
Desarrolla
actividades para
comprobar su
conocimiento

Presentacion del
tema con
informacion
relevante para el
conocimientoy
aplicacién de
actividades
Validacion y
reflexion sobre la
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R. Podcast

AA. Padlet

R.Google Slide

AA. Canva

AA. Foro

AA. Quizziz -Kahoot

R. URL - Blog

R. Archivo PdF

R. Youtube
(Creately)

AS. Chat



Aprendizaje
Individual

Construccion

Aprendizaje
Colaborativo

Comprobacion

Evaluacion de
Aprendizaje

Fuente: Elaboracién propia

Cooperacion

Resolucion de
casos

Evaluacién

informacion
sistematizada

Aportar con
criterio lo
aprendido de
manera
colaborativa
Desarrolla
actividades para
comprobar su
conocimiento

39

AA. Foro

R. Archivo PDF

AA. Quizziz -Kahoot



Validacién de la propuesta a Especialistas

Por Criterio de Especialistas

La presente propuesta fue transmitida a tres especialistas que cumplen con los requisitos
adecuados para dar su valoracion y punto de vista. Cabe recalcar que cada uno cumple una
funcién laboral especifica importante para emitir su criterio, demostrando su nivel académico

de posgrado en las siguientes areas especificas:

» Educacién
» Psicologia

» Tecnologia

Su criterio es de suma importancia y se les solicita que luego de revisar el aula virtual, nos

faciliten contestando una pequefia encuesta realizada en Google Forms. (Anexo N°2)

Los indicadores para evaluar son valorados bajo los siguientes parametros: Excelente-Muy

Bueno - Bueno - Regular y Deficiente.

B Excelente M Muy Bueno Bueno Ml Regular [l Deficiente
3
| II
0
'gra estrategias y recursos visuales y audiovisuales. Se aprende realizando las actividades propuestas? La plataforma virtual es novedosa

llustracion 27: Modelo de Evaluacion de Plataforma por Especialistas
Autor: Elaboracién Propia

Si observamos los resultados, en base a la valoracién realizada por los especialistas podemos
evidenciar que la propuesta estd muy bien direccionada ya que el rango “Excelente” predomina,

lo que nos satisface y permite continuar con éxito en la aplicacion del Aula Virtual.
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CONCLUSIONES

» Dentro del presente proyecto se integra la Teoria Constructivista, asi como el
Conectivismo para conseguir un conocimiento eficaz mediante un modelo
pedagdégico mediado por TIC. El mismo desarrolla ciertas habilidades fundamentales

para mantener fuertes relaciones entre estudiantes y docentes.

» Luego de aplicar el cuestionario de satisfaccion por la vida a los docentes en
formacion, el cual abarca informacion para conocer como se encuentra actualmente
su estado emocional, se concluye que los participantes estan plenamente abiertos y

seguros de manejar exitosamente situaciones inesperadas dentro y fuera del aula.

> Se presenta a los docentes en formacion la Plataforma Virtual (Moodle) disefiada
para el Desarrollo de Habilidades Socioemocionales con todos sus componentes,
modulos y temas debidamente estructurados y sistematizados. Los docentes se

encuentran familiarizados con el uso de la plataforma.

» Lavaloracidn a través del criterio de especialistas sobre el aula virtual disefiada fue
satisfactoria y de gran importancia dentro de las diferentes etapas observadas en la
plataforma. Se observa también en el resultado que un especialista considera a la
plataforma virtual como muy buena, pero no 100% novedosa, lo que nos impulsa a
seguir investigando, cdmo crear nuevas plataformas educativas que cumplan con los

mismos estandares de calidad educativa.
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RECOMENDACIONES

Una vez concluido el trabajo de investigacion y analizados sus resultados; se recomienda
la inclusion de un mdodulo de desarrollo de habilidades socioemocionales en la malla

curricular de los docentes en formacion.

Es pertinente que el departamento de Psicologia de la Universidad Tecnoldgica Israel
realice una investigacion amplia de las potenciales necesidades de capacitacién del
alumnado vinculado a la carrera de Educacién Bdsica. Bajo este escenario la oferta
educativa atenderia necesidades de formacién poco tomadas en cuenta por otras
instituciones de educacién superior; esto agregaria un valor diferenciador a los futuros

profesionales.

Es recomendable desarrollar cuestionarios relacionados a docentes graduados de la
Universidad, esto permitiria obtener informacién e insights valiosos de profesionales,
que posiblemente tuvieron este vacio en su formacidon y, cuyas habilidades

socioemocionales fueron desarrolladas de manera empirica.

Se recomienda que el Area de Conocimiento de Ciencias Administrativas, a través de su
area especializada en gestion de la innovacidn, realice un estudio de las necesidades y
dificultades que experimentan los docentes en su desempefio laboral. Diversas
limitaciones afectan la competitividad de los profesionales vinculados a la educacién
publica y privada; por ello la urgencia de empatizar con ellos, generando un servicio de

capacitacién que les permita superar sus adversidades y diferenciarse.

Se recomienda a la universidad trabajar en el desarrollo de capacitaciones o cursos
virtuales; ofertando actualizacién de conocimientos, desarrollo de nuevas plataformas
educativas, innovacién tecnoldgica en la educacién y, como un valor agregado, un
componente de inteligencia emocional que facilite su desempeiio laboral y personal; los
grandes retos, dificultades y competencia laboral que enfrentan los docentes, asi lo

exigen.
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ANEXOS

ANEXO 1

FORMATO DE CUESTIONARIO PARA DOCENTES EN FORMACION

Satisfaccion con la Vida (Satisfaction with Life Scale; SWLS)

GR*

Grup de
Recerca en
Orientacio

AUTOPERCEPCION DE BIENESTAR

Psicopedagogica

Este cuestionario te plantea una serie de cuestiones sobre diferentes aspectos relacionados con la
autovalaracion del hienestar per sonal.

A continuvacion encontraris algunas afirmaciones com las que puedes estar de acnerdo o en
desaruerdo.

Lee atentamente cada frase eindica, valorando de 1 a 7, el grado de acuerdo o desacuerdo respecto de
las mismas.

Es muy importante que respondas con sinceridad. No hay respuestas correctas o incorrectas, ni
buenas o malas,

Procuora detenerte solo el tempo suficiente en cada respuesta.

Sefiala con una “X" la respuesta que mas se aproxime a tu caso.

§i te equivocas rodea con un circulo la “X" ¥ vuelve a marcar con otra la respuesta que consideres
oportune.

Esnecesario contestar atodas as preguntas.

Valora tu grado de acuerdo o desacuerdo con las siguientes cuestiones, marcando el nimero de acuerdo con

la siguiente puniwacion:

l.. .. .. A .- 6... T
Conp ktamente Endeacuerds Mashien Nide sruerds Mas hien Die seuerds Completamenie
eon demeuerds nien desse wrde e scwerdo

En lamayora de las cosag, mi wada esth cerca e miadeal

. Las condiciones de vida son excelentes

. Hasta ahora, he conseguido las cosas que para mi son importantes en la vida

Estoy sansfecho con mi vida

S volwese anacer, no cambiaria cas nada de mi vda

Mi vida tiene un significado ¥ un propdate

Afronto de manera eficaz las situaciones estresantes

M salud ez muy busna

S o | = | S R | B | ] B

. Me gusta m trabage, me realiza v me satisface

10. Me considero una persona fuerte frente alas adversidades

11 Estoy satisfechoda con mi situaci dn Fariliar

12 Estey satsfechola con mi wida sotal (entomo de amigos, relaciones..)

13. Estoy orgulloso de ser como soy

14. Estoy sahsfechola con m1 situacidn laboral

15. Estoy satisfechofa con mi mvel de estudios

16. En o wida he sufnds algin problema o atuatién que connders muy importants

17 Me siento estresadofa

13 Siento que sov responsable de como me van las cosas

19. Tengo el apoyo necesano para enfrentarme alas adverndades

20 Me considero una persona inteligente

w | e ] wo] s | von] pn| pos | s mesf s | ren | e ps] ps] ms| w] wes| pus] pes) posf s
ot fren | | it | | | it | f i s s | | ] ] | | | i ] | s
| s | an | | | | s e e | | ] s s s s ] s | s
anfom] wnl wnf on] o] wn n | wnf s on o] ] o s o) n] ] ) sl s
ale] o] ol ol e o] o a]e]a] =] o] 2] o] o) o o] &) o]
wd =] i b b w0 =3 ] b ] =] ] = =] =] =] 3] =] =] = =3

21. Me considero una persona con una buena inteligencia emocional

Tusrespuestas seran tratadas con total confidencialidad
Muchas gracias por tu colaboracion
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ANEXO 2

ENCUESTA VALIDACION POR ESPECIALISTAS

Modelo de evaluacion de Plataforma por medio de Especialistas

Excelente Muy Bueno Bueno Regular Deficiente

Integra estrategias y
recursos visuales y
audiovisuales.

Es de facil
utilizacion
aportando al
aprendizaje.

Se aprende
realizando las
actividades
propuestas?

El lenguaje utilizado
es claro

La plataforma
virtual es novedosa

Caracteristicas para
dictar clases
presenciales,
virtuales o hibridas.
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Preguntas  Respuestas e

Validacion por Especialistas

Desarrollo de Habilidades Socioemocionales mediante una plataforma virtual para docentes en formacion de
noveno nivel de la Universidad Tecnoldgica Israel

[ 111 ; .

Modelo de evaluacion de Plataforma por - [ == cuadricula de casillas v
__medio de Fsnecialistas v
Filas Columnas
1. Integra estrategias y recursos visualesya.. X Excelente X
2. Esde facil utilizacion aportando al aprend.. X Muy Bueno X
3. Se aprende realizando las actividades pro.. X Bueno X
4. Ellenguaje utilizado es claro X Regular X
5. La plataforma virtual es novedosa X Deficiente X
6. Caracteristicas para dictar clases presen.. X Afiadir una columna
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Modelo de evaluacion de Plataforma por medio de Especialistas *

Integra
estrategias y
recursos visuales
y audiovisuales.

Es de facil
utilizacion
aportando al
aprendizaje.

Se aprende
realizando las
actividades
propuestas?

El lenguaje
utilizado es claro

La plataforma
virtual es
novedosa

Caracteristicas
para dictar clases
presenciales,
virtuales o
hibridas.

Excelente

Preguntas

Respuestas e

Muy Bueno Bueno

g

4

Regular

O

Deficiente

O
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